
 

 

 

LLAMADO A INSCRIPCIÓN PARA CURSO DE CAPACITACIÓN 

 

El Departamento de Formación de la Dirección Sectorial de Gestión Humana y la 
Dirección de Derechos Humanos del CODICEN comunican que se encuentran abiertas 
las inscripciones para el curso: 

 

INCORPORACIÓN DE LA DIMENSIÓN MIGRANTE EN EL 

MARCO DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS 

(Grupo 1) 

Modalidad: virtual (autogestionado) 

 

Cierre de inscripciones: 27 de julio de 2026 

 

FUNDAMENTACION 

El Programa de Formación para la Igualdad (PFI) constituye una iniciativa intersectorial 
coordinada por la Administración Nacional de Educación Pública (ANEP, a través de la 
Dirección de Derechos Humanos), el Instituto Nacional de las Mujeres del Ministerio de 
Desarrollo Social (INMUJERES-MIDES), el Ministerio de Educación y Cultura (MEC) y el 
Instituto del Niño y Adolescente del Uruguay (INAU). 

El programa promueve procesos de sensibilización y formación dirigidos al funcionariado 
público, abordando temáticas vinculadas a derechos humanos, igualdad, género, 
diversidad, prevención de las violencias y no discriminación, con el propósito de 
contribuir a la construcción de prácticas institucionales más inclusivas y respetuosas de 
los derechos de las personas. 

Objetivos del Programa de Formación para la Igualdad: 

 Sensibilizar sobre el papel de la educación y de los actores públicos en el acceso y 
ejercicio efectivo de los derechos humanos, favoreciendo procesos de cambio cultural 
orientados a la superación de las desigualdades de género y a la prevención y 
erradicación de la violencia basada en género. 

 Brindar herramientas conceptuales para la comprensión de estas temáticas y del rol 
que tienen el Estado y el funcionariado público en la promoción de la igualdad, la no 
discriminación y el ejercicio efectivo de los derechos. 



 

 

 

OBJETIVO DEL CURSO 

Este curso apunta a comprender los fenómenos migratorios, los modos en que se 
vivencia la diversidad cultural, y la importancia de conceptualizar en un marco garantista 
de los derechos humanos, comprendiendo que nuestra sociedad actual crece en forma 
diversa y dinámica, donde los desplazamientos humanos por diversas razones, aportan 
y reconfiguran las formas de convivencia, identidades y relaciones sociales. Analizar y 
comprender las trayectorias migratorias, las complejas experiencias de vida, 
problematizando los obstáculos (racismo, xenofobia, discriminaciones de género, 
precarización laboral, sanitaria, etc.) para el ejercicio de los DDHH de las personas 
migrantes, redimensionando la movilidad humana. 

 

DESTINATARIOS 

Funcionarios y funcionarias de todos los escalafones, becarios, pasantes y personas que 
desarrollan tareas en dependencias, programas y proyectos de la Administración 
Nacional de Educación Pública en todo el país. 

 

FECHAS / HORARIOS 

 Inicio: 11 de agosto de 2026 

 Finalización: 31 de agosto de 2026 

 

CARGA HORARIA / DURACIÓN 

Carga horaria total: 10 horas virtuales. 

El curso se desarrolla durante tres semanas. 

 

MODALIDAD / METODOLOGÍA 

El curso se desarrollará en modalidad virtual autogestionada, mediante actividades 
asincrónicas en la plataforma educativa del Departamento de Formación. 

La modalidad de autoestudio permite que cada participante organice sus tiempos de 
trabajo y avance en los contenidos de acuerdo con su disponibilidad, dentro del período 
de realización establecido para el curso. El acceso a los contenidos y actividades se 
realiza de forma progresiva, según el recorrido previsto. 

A medida que se avance en los contenidos del curso se presentarán cuestionarios de 
autoevaluación y evaluación que permitirán verificar la comprensión de los temas 
abordados. 



 

 

La plataforma educativa se encuentra disponible las 24 horas del día, todos los días de 
la semana. Los participantes podrán acceder utilizando un navegador web desde 
cualquier lugar que cuente con conexión a Internet. 

Se recomienda el uso de equipos de escritorio o portátiles para realizar las actividades 
del curso y acceder a todos los recursos disponibles en la plataforma, favoreciendo una 
mejor experiencia de navegación y aprendizaje. 

Previo al inicio del curso se dispondrá de una instancia opcional de familiarización con el 
uso de la plataforma educativa. 

 

EVALUACIÓN / CERTIFICACIÓN 

Se expedirá certificado digital de aprobación a quienes cumplan satisfactoriamente con 
todos los requerimientos y actividades previstas. 

Para aprobar el curso se deberá obtener un mínimo del 60% en la calificación final. 

 

RESPONSABLES 

Curso implementado en el marco del Programa de Formación para la Igualdad (PFI). 

Iniciativa intersectorial coordinada por la Administración Nacional de Educación Pública 
(ANEP, a través de la Dirección de Derechos Humanos), el Instituto Nacional de las 
Mujeres del Ministerio de Desarrollo Social (INMUJERES-MIDES), el Ministerio de 
Educación y Cultura (MEC) y el Instituto del Niño y Adolescente del Uruguay (INAU). 

La implementación de esta edición se realiza en articulación entre la Dirección de 
Derechos Humanos y el Departamento de Formación de la Dirección Sectorial de 
Gestión Humana del CODICEN. 

 

REQUISITOS 

Para la realización del curso se requiere: 

 Disponibilidad horaria para cumplir las actividades y requerimientos del curso. 

 Acceso a equipo con conexión a Internet. 

 Manejo básico de herramientas informáticas. 

 Correo electrónico personal y activo. 

 

  



 

 

LUGAR 

Plataforma educativa del Departamento de Formación: 
https://capacitacion.anep.edu.uy/moodle/ 

Requerimientos de uso de la plataforma educativa: 

El/la funcionario/a participante de actividades de capacitación en la plataforma educativa 
deberá encontrarse debidamente identificado (con foto de perfil y datos 
personales/funcionales). El relevamiento de datos personales del participante se 
realizará a los únicos efectos del cumplimiento de los objetivos de la capacitación o 
curso, dentro del marco de la Ley de Protección de Datos Personales. 

 

INSCRIPCIONES 
 

 Antes de postularse a la actividad, tenga presente que: La inscripción a la actividad 
implica la aceptación de las condiciones de participación y el compromiso de realizar 
el curso en caso de resultar seleccionado/a, así como de las responsabilidades 
asociadas a dicha participación. 

 Las inscripciones se realizan exclusivamente a través del formulario en línea: 

http://www.anep.edu.uy/formacion/sitio/form.php 

 

IMPORTANTE 
 

 Para ver el procedimiento de inscripción y selección de los participantes: 

https://www.anep.edu.uy/codicen/dsgh/formacion/procedimientos/procedimiento-
inscripci-n-y-selecci-n 

 Para acceder a la página del Departamento de Formación: 

http://www.anep.edu.uy/codicen/dsgh/formacion 

 
NOTA: Si no puede acceder a los enlaces, copie y pegue el texto del enlace en la barra de direcciones de su navegador web. 

 

Por más información comunicarse con el Departamento de Formación: 

Tel.: 2900 7070 - int. 4415, 4416 y 4480 | Correo electrónico: formacion@anep.edu.uy 
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