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	INFORME ANUAL DE INSPECCIÓN AL DIRECTOR O SUB DIRECTOR DEL CENTRO DOCENTE


ÁREA EDUCATIVA:        

ESTABLECIMIENTO:         


CÓDIGO:       
LOCALIDAD:  FORMTEXT 
      
PERÍODO QUE COMPRENDE EL INFORME:   DEL     /   /       AL    /  /    
FECHAS EN QUE SE EFECTUARON INSPECCIONES:   /  /      -    /  /     

                                                                                                TIEMPO INSUMIDO:        
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APELLIDOS Y NOMBRES DEL DOCENTE:        

C.I.:      



CARGOS Y ESPECIALIDAD:         GRADO:   /  

SUB - ESCALAFÓN DPTAL.  DE:       


FECHA DE NOMBRAMIENTO COMO:        


JUICIOS: 
Capacidad Técnico Pedagógica  referente a la función:       

Iniciativas tendientes  a lograr un mejoramiento y tecnificación del Servicio:      
Permanencia y dedicación al Servicio:      
Creación de un clima de trabajo que estimule y favorezca las iniciativas de los integrantes de la Institución y las propias:      
Relaciones Humanas:      
Ecuanimidad en los juicios con los subordinados:      
Capacidad de administración institucional y eficiencia en el trabajo:      
Trabajo con la comunidad y proyección de la acción educativa en el medio:      
Cursos de Perfeccionamiento, Becas, Comisiones Técnico-Pedagógicas, Investigaciones:      
                (número)               

JUICIO

                                                                                                                           (letras)       

Sanciones disciplinarias:      
Existencia de procedimiento sumarial:       

Documentos, certificados de cursos y trabajos presentados por el docente agregado al informe:      

Licencias y partes de enfermo (Actividad computada) 

A)    Número de días que debió cumplir funciones:      :  
B)   Número de días que cumplió funciones:      :  
C)   Total de inasistencias que no inciden para el cálculo de la actividad computada:      :  
D)    Total de inasistencias que afectan la actividad computada:      :  

Observaciones circunstanciales:       
Fecha del informe   /  /    
Nombre del Inspector      
Firma  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Artículo  37º - Estatuto del Funcionario Docente: 


1 a 30 - graves reparos
71 a 80 - bueno


31 a 50 - observado
81 a 90 - muy bueno


51 a 70 - aceptable
91 a 100 - excelente

NOTIFICACIÓN:                                                                                                                                 FECHA     /  /    
                                                                                                                                                                                                                                             OYM 21700
