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H.26 Perfil de Coordinador General del Campus Virtual del CETP 

Exp. 1260/16 – Res. 651/16 – Acta Nº48 de fecha de 6 de abril de 2016. 

Funciones 

— Coordinar y supervisar actividades con el equipo técnico-docente del Campus Virtual. 

— Gestionar y supervisar las plataformas educativas correspondientes al Campus Virtual. 

— Coordinar junto con Referentes o Coordinadores de Carrera instancias semanales o 

quincenales con los docentes, con el fin de monitorear el desarrollo de los diferentes Cursos, 

visualizar debilidades y fortalezas, apoyar en la búsqueda de soluciones en caso de 

dificultades, así como intercambiar ideas y dar sugerencias que propendan al mejoramiento 

del trayecto curricular atendiendo a la calidad académica, a la transmisión de valores y 

bienestar de los alumnos. 

— Gestionar espacios locativos adecuados para todos los estudiantes, para las instancias 

presenciales a nivel nacional. 

— Acompañar a los alumnos en situaciones puntuales. 

— Elevar mensualmente informe sobre el estado de situación de las carreras terciarias que se 

dictan a través del Campus Virtual a la Dirección de Programa de Educación Terciaria. 

— Promover la realización de Talleres, Seminarios vinculados a educación a distancia en 

coordinación con el Programa de Educación Terciaria. 

Formación curricular 

— Experiencia en Gestión de Proyectos Educativos. 

— Formación docente. 

— Sólida formación en Entornos Virtuales de Aprendizaje. 

— Ingeniero en Computación, Analista en Computación, Licenciatura en Sistemas o formación 

universitaria equivalente. 

Conocimientos específicos (excluyentes) 

— Administración de plataforma Moodle. 

— Confirguración de módulos, creación y seguimiento de usuarios en plataforma Moodle 2.x o 

superior y versiones para diferentes dispositivos. 

— Integración de programas adicionales en Moodle, tales como Moodle Mobile. 

— Conocimiento de otras plataformas educativas y sistemas de gestión del aprendizaje. 

Se valorará: 

Conocimiento de las normas o estándares internacionales de certificación de enseñanza superior virtual. 
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Experiencia previa 

— Experiencia comprobada en la administración y configuración de plataformas educativas 

(Moodle excluyente). 

— Experiencia docente acreditada no menor a 8 años. 

— Gestión e implementación de proyectos educativos en entornos virtuales de aprendizaje. 

— Experiencia en el desarrollo de proyectos informáticos vinculados a la gestión educativa. 

— Participación en proyectos educativos terciarios y con equipos multidisciplinarios. 


