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LLAMADO A INSCRIPCION PARA CURSO DE CAPACITACION

El Departamento de Formaciéon de la Direccion Sectorial de Gestion Humana del
CODICEN, comunica a funcionarios/as de la Administracion Nacional de Educacion
Publica de todo el pais que, hasta el 13 de julio de 2025 se encuentran abiertas
las inscripciones para el curso virtual dictado por la Agencia de Gobierno
Electrénico y Sociedad de la Informacion y del Conocimiento (AGESIC):

INTELIGENCIA ARTIFICIAL: PROMESAS, REALIDADES Y DESAFIOS

Modalidad: virtual (asincroénico / auto asistido)

OBJETIVO GENERAL

e Movilizar a quienes participen hacia el interés por la tematica, a través de
contenidos y actividades de aprendizaje, permitiéndoles descubrir para qué se
esta utilizando la Inteligencia Artificial, qué impactos tiene esta tecnologia en
la ciudadania y, en lo posible, enriquecer la mirada sobre la transformacion
digital en Uruguay y en el mundo.

PERFIL / DESTINATARIOS

Publico objetivo: Funcionarios/as de la Administracion Nacional de Educacion
Publica de todo el pais.

Nota: Para participar del curso no se requiere tener formacion técnica previa en
Inteligencia artificial.

ASIGNACION HORARIA / DURACION

El curso se desarrollara durante un mes virtual. Se requiere de aproximadamente
20 horas de dedicacion por parte del participante para el estudio de los materiales
y realizacion de las evaluaciones propuestas.
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CONTENIDO TEMATICO
e MODULO 1. ;Por qué es importante la Inteligencia Artificial para la ciudadania?

Objetivo: conocer el contexto en el que se enmarca el desarrollo del curso
pautado por la Estrategia de Inteligencia Artificial para el Gobierno Digital y la
Estrategia de Ciudadania Digital para una Sociedad de la Informacion y el
Conocimiento.

e MODULO 2. Introduccién y conceptos basicos de Inteligencia Artificial.

Objetivo: identificar los mitos y realidades sobre la Inteligencia Artificial a
través de la clarificacion de supuestos provenientes del conocimiento popular y
técnico.

e MODULO 3. Campos y procesos de la Inteligencia Artificial.
o Sub moédulo 3.1. Campos de la IA.

Objetivo: identificar las diferencias basicas entre el aprendizaje humano y
el aprendizaje de las maquinas.

o Sub moédulo 3.2. Campos de la IA - Ejemplos.

Objetivo: distinguir los distintos procesamientos que es posible desarrollar
utilizando la IA.

e MODULO 4. Inteligencia Artificial: su relaciéon con la ciudadania y sus
aplicaciones en los gobiernos.

Objetivo: presentar usos especificos de la Inteligencia Artificial en la vida
cotidiana y también en los gobiernos regionales y uruguayo.

o Sub moédulo 4.1. Ejemplos de la vida cotidiana.
Objetivo: apreciar los usos y aportes de la IA en la vida cotidiana.
o Sub moédulo 4.2. Sector Publico + IA.

Objetivo: identificar las aplicaciones de IA en el sector publico de Uruguay
y del mundo.

o Sub modulo 4.3. Desafios e impactos.

Objetivo: conocer los impactos y los desafios éticos y sociales de la IA en
los servicios prestados a la ciudadania. Referentes de distintos sectores de
la sociedad (Estado, academia, sector privado especializado vy
organizaciones de la sociedad civil) comparten sus miradas y reflexiones
sobre los impactos y desafios que nos presenta la IA.
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MODALIDAD / METODOLOGIA

El curso se realizara completamente en modalidad virtual a través de la plataforma
educativa de AGESIC.

Para acceder a la plataforma de AGESIC se requiere obligatoriamente contar con
registro de usuario previo en GUB.UY (identidad digital). Con la identidad digital el
funcionario podra realizar el tramite de postulacion que se requiere una vez
autorizado por parte del Departamento de Formacion y podra posteriormente
acceder a la plataforma donde se desarrollara el curso.

El estudio y seguimiento del curso por parte del participante puede realizarse en la
medida de sus tiempos disponibles, ajustandose al cronograma de trabajo
establecido. La plataforma educativa se encuentra disponible las 24 horas todos los
dias de la semana. El participante podra acceder utilizando un navegador web en
cualquier horario y desde cualquier lugar que cuente con conexion a Internet. Se
recomienda el uso de equipos de escritorio o portatiles para realizar el curso.

El curso cuenta con diferentes moddulos de estudio, con los contenidos vy
evaluaciones correspondientes. El participante debe organizarse para completar los
modulos del curso dentro del plazo establecido. En este sentido el curso presenta
una introduccion y consta de 4 Modulos que abarcan las tematicas que permiten
alcanzar los objetivos propuestos. Si bien los moddulos se pueden cursar en
diferente orden, es altamente recomendable mantener el orden propuesto en el
diseno propuesto. Se proponen diferentes recursos educativos tales como: video-
clases, lecturas obligatorias, videos y lecturas recomendadas, testimonios de
referentes en la materia y cuestionarios de autoaprendizaje.

EVALUACION / CERTIFICACION

Los modulos del curso se presentan cuestionarios de autoevaluacion que permitiran
valorar el cumplimiento de los objetivos de aprendizaje en cada caso. Dichos
cuestionarios no tienen calificacion, pero son requisito para completar la
Evaluacion Final del curso.

El curso cuenta con un Cuestionario de Aautoevaluacion a modo de Evaluacion Final
que permitira valorar el cumplimiento de los objetivos de aprendizaje de todo el
curso. Esta evaluacion tiene calificacion y es requisito para la aprobacion del curso.

El curso se aprobara completando el cuestionario de Evaluacion Final, alcanzando
un minimo del 70% de las respuestas correctas.

Se expedira certificado digital de aprobacion al participante que cumpla con el
requisito de aprobacion. El certificado digital estara disponible en la plataforma
educativa para ser descargado durante la semana posterior a la finalizacion del
curso; luego el curso se cerrara y no sera accesible.

Al finalizar el curso de debe completar una breve encuesta de satisfaccion anonima
sobre el contenido del curso.
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RESPONSABLE

Equipo Tecnologia - Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial, Agencia de Gobierno
Electrénico y Sociedad de la Informacion y del Conocimiento (AGESIC).

LUGAR
Plataforma educativa de AGESIC y portal GUB.uy para la autenticacion de usuarios.

FECHAS / HORARIOS
GRUPO 2:
e Comienzo del curso: 5 de agosto de 2025.

e Fin del curso: 8 de setiembre de 2025.

REQUISITOS

Para la realizacion del curso es necesario que los participantes cuenten con los
siguientes requisitos:

e Tener disponibilidad horaria para realizar el curso virtual.

e Contar con conocimientos basicos de Informatica a nivel de usuario, manejo de
escritorio de trabajo, procesador de texto, Internet y correo electronico.

e Acceder a un equipo (computadora o laptop) con conexion a Internet. Tener en
cuenta que el uso de teléfonos celulares para realizar el seguimiento del curso
puede presentar dificultades de visualizacion de las opciones en pantalla dado
que no cuentan con la misma practicidad que un equipo de escritorio.

e Poseer cuenta de correo electronico personal activa (de uso frecuente). En lo
posible y de contar con ella, utilizar la cuenta institucional de ANEP.

e Contar con funcionalidades y aplicaciones instaladas en el equipo de trabajo:
Navegador web (Mozilla, Internet Explorer o Chrome, entre otros), Adobe Flash
Player para visualizar videos, Acrobat Reader o similar para visualizar archivos
pdf. Otros: Java funcionando y Cookies activas.

e |MPRESCINDIBLE: Contar con registro de usuario previo en GUB.UY (identidad
digital) para realizar la postulacion requerida luego de la inscripcion, y acceder
a la plataforma educativa de AGESIC (mas informacion en:
https://mi.iduruguay.gub.uy/). Si no cuenta con registro activo el interesado
debera activarlo.
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INSCRIPCIONES:

e Las inscripciones solo se realizan a través del formulario on-line:
http://www.anep.edu.uy/formacion/sitio/form.php

cierre de inscripciones: 13 de julio de 2025.

IMPORTANTE:

e Para ver el procedimiento de inscripcion y seleccion de los participantes:
http://www.anep.edu.uy/procedimiento-inscripci-n-y-selecci-n

e Para acceder a la pagina del Departamento de Formacion:
http://www.anep.edu.uy/codicen/dsgh/formacion

NOTA: Si no puede acceder a los enlaces, copie y pegue el texto del enlace en la barra de direcciones de su navegador web.

Por mas informacion comunicarse al Departamento de Formacion a través del
tel. 2900 7070 - int. 4415 o por correo electronico a formacion@anep.edu.uy

Departamento de Formacion
Colonia 1013, piso 4. Montevideo, Uruguay. CP 11100 | +598 2900 7070int. 4415 /4416 / 4417
formacion@anep.edu.uy | www.anep.edu.uy



http://www.anep.edu.uy/formacion/sitio/form.php
http://www.anep.edu.uy/procedimiento-inscripci-n-y-selecci-n
http://www.anep.edu.uy/codicen/dsgh/formacion

