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La Escuela que tenemos 

Equipo de Gestión: 
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Administrativos: 

• Natalia Ojeda  

• Marisol Colares  

• Benicio Romero  

• Laura Mattiauda 

• Matías De Marco  

Dirección: 

• Prof. Sandra Bodeant 

• Prof. Luján Gutiérrez  

Auxiliares de servicio: 

• Juan Guerra 

• Alexis Rosas 

• Sabrina Quiroga 

• Fernando Varela 

 



La Escuela que tenemos Encuentros que cuentan: 
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Asistente de Bio-Fis-Química: 

• Prof. Myrian Casaubou  

Asistentes de Informática: 

• Prof. Bruno Sciuto 

• Prof. Carla Martella 



Cantidad de estudiantes: 510 

Oferta Educativa 2026 
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• BT Gestión y Administración 

• CTT Administración 

• CTT Marketing 

• CTT Rematador 

• CTT Operador Inmobiliario 

• CTT Gestión Humana 

• CTT Logística 



Figuras de acompañamiento con los que cuenta el centro: 

• 2 Adscriptos efectivos 

• 3 Adscriptos interinos 
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Indicadores de aprobación por nivel educativo EMS: 
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Los estudiantes de la carrera de Rematador ejecutan Remates como proyectos finales, y participan 

en prácticas de campo supervisadas mediante visitas técnicas de observación a remates y eventos 

del sector (como la Expo Prado 2025, Remates judiciales, Extra judiciales y Tasaciones, etc.).  

Operador Inmobiliario gestionan vistas de Tasaciones de la Agencia Nacional de Vivienda y el Banco 

Hipotecario, han visitado bienes inmuebles para realizar tasaciones. 

Adicionalmente, se gestionan visitas a Facultades y Empresas líderes para el resto de las 

orientaciones, facilitando la vinculación con el entorno profesional y laboral. 

Por último, promovemos activamente la integración y la convivencia a través de Jornadas 

culturales. Un ejemplo de estas iniciativas es la “Fiesta Junina”, realizada este año, que permite a 

los Estudiantes y Docentes participar en actividades que celebran la diversidad cultural y fortalecen 

los lazos sociales. 
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Misión:  
 

A la misión elaborada le agregaríamos una misión holística, que afianza y representa la propuesta educativa 

que se brinda en la institución. “Aportar al bienestar de la sociedad uruguaya brindando técnicos profesionales 

capacitados en las más relevantes carreras del mercado laboral, por medio de un elaborado proceso formativo 

resultado de la sinergia entre docente, experto en materia metodológicas modernas y programas educativos 

acorde a las necesidades de hoy”.  
 
Visión: 
 

Queremos contribuir en el marco de la globalización y donde el sujeto a profesionalizar, es un ciudadano del 

mundo, éstos puedan nutrirse de una visión amplia de la propuesta educativa. Es necesaria la integralidad de la 

oferta de forma transversal desde todas las competencias, que dan valor al producto final, acceso al título. 

“Ser la mejor alternativa en el mercado educativo uruguayo para toda persona que busque invertir en una 

formación técnica de relevancia y excelencia”.  
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La vida cotidiana de la escuela: Asociación de voluntades  

 

Las normas excluyen la violencia de la vida cotidiana de la escuela a medida que sean respetadas esta 

asociación de voluntades, también da identidad y permite delimitar los bordes de las tareas y de los roles.  

Las normas posibilitan y favorecen los nexos laborales que ligan a los miembros de una institución. Se 

construyen en el lenguaje de los objetos y su disposición, esta relación permite la lectura o describe la vida 

cotidiana del Centro. El compromiso es construir una mayoría de voluntades participativa y mediadora. 

Podemos hablar de una conducción de gestión plural y buenas prácticas de gestión. 

 

«Las palabras son aritmética pura, suman, restan, dividen y multiplican». 
 

 

 


