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Montevideo, 23 de octubre de 2015
SENOR/A DIRECTOR/A o JEFE/A DE:

Para su conocimiento 'y
difusién, se agregan Resoluciones Nos. 1013/15 y 1671/15, Actas Nos.16
y 27, de fechas 29 de julio de 2015 y 14 de octubre de 2015
respectivamente, referente a Protocolo de Traslados No Docentes
acordado en Bipartita y conformacién de Comisiones.

Atentame{tte,

Lot

i

r ‘:‘ "‘I/;#I .
Mercedes Velazqu%z Medeiros
Departamento
Administracién Documental
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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL

EXP. 4408/15

Res. 1013/15

ACTA N° 16, de fecha 29 de julio de 2015.

VISTO: El Acuerdo Especifico laudado en Mesa de Negociacidon Bipartita entre

el Consejo de Educacion Técnico-Profesional (C.E.T.P.) y la Asociacion de
Funcionarios de la Universidad del Trabajo del Uruguay (A.F.U.T.U.), referente
al Protocolo de Traslados No Docentes;

RESULTANDO: I) que el mismo surge del Proyecto realizado por el Grupo de

Trabajo por temas No Docentes integrado por representantes de este
Desconcentrado y de la Asociacion de Funcionarios de la Universidad del
Trabajo del Uruguay;

IT) que dicho Protocolo luce de fs. 5 a 6 y es suscrito por la Directora General
del Consejo de Educaciéon Técnico-Profesional, Ing. Agr. Maria Nilsa PEREZ
HERNANDEZ y por el Presidente de la Asociacién de Funcionarios de la
Universidad del Trabajo del Uruguay, Prof. Daniel DEVITTA;
CONSIDERANDO: I) que el Art. N° 67 de la Ley N° 18.437, otorga la

representacion legal a los Directores Generales de los Consejos de Educacidn;

I1) que es pertinente la implementacién del Protocolo de Traslados No Docentes
que surge de dicho Acuerdo;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL POR
UNANIMIDAD (DOS EN DOS), RESUELVE:

1) Dejar sin efecto la Resolucion del Consejo de Educacion Técnico-Profesional
N° 2086/11 (Acta N° 60) de fecha 05/10/11 y toda otra disposicion que lo

contradiga.




2) Disponer que el Protocolo de Traslados No Docentes acordado en Bipartita
regird a partir de la presente Resolucion.

3) Dar amplia difusion al citado Protocolo, que a continuacién se transcribe:
ACUERDO ESPECIFICO LAUDADO EN MESA DE NEGOCIACION
BIPARTITA

En la ciudad de Montevideo, el dia 09 del mes de julio del afio 2015,
comparecen, POR UNA PARTE el Consejo de Educacion Técnico-Profesional
(C.E.T.P.), representado en este acto por la Ing. Agr. Maria Nilsa PEREZ
HERNANDEZ, en su calidad de Directora General, constituyendo domicilio en
San Salvador N° 1674 de la ciudad de Montevideo. Y POR OTRA PARTE la
Asociacion de Funcionarios de la Universidad del Trabajo del Uruguay
(A.F.U.T.U.), representado en este acto por el Prof. Daniel DEVITTA, en su
‘c_alidad de Presidente, constituyendo domicilio en Magallanes N° 1161 de la
ciudad de Montevideo; celebran el Siguiente ACUERDO:

PRIMERO (Antecedente): De acuerdo con el Acta de Reunion de Trabajo por
. Temas No Docentes entre el C.E.T.P. y la Secretaria No Docente y Comisién de
. Gestion y Servicios de A.F.U.T.U., de fecha 30 de junio de 2015, los integrantes
del Grupo de Trabajo acordaron presentar ante la Mesa de Negociacion
Bipartita el Protocolo de Traslados No Docentes.

SEGUNDO (Objeto): Las partes acuerdan aprobar el Protocolo de Traslados No
Docentes a aplicarse en la drbita del Desconcentrado, cuyo texto se transcribe a
continuacion:

PROTOCOLO DE TRASLADOS NO DOCENTES

Este Protocolo se aplicara a todos los funcionarios No Docentes del Consejo de
Educacion Técnico-Profesional, dentro del marco normativo vigente.

1.- Solicitud.

El traslado podra ser solicitado:

a) Por el funcionario ante el Jerarca inmediato, en los periodos comprendidos
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entre el 2 y el 31 de mayo, o entre el 1°y el 30 de octubre de cada afio.

Las causas excepcionales de solicitud de traslado serdn tramitadas ante la
Comision de Traslado. En caso de extrema necesidad los traslados se
estudiaran, a via de excepcion, en el momento en que se presenten.

b) Por el Jerarca por razones de mejor servicio.

Toda solicitud de traslado sera fundada por el solicitante, debiendo explicitar los
motivos que justifiquen el traslado y adjuntar la documentacion pertinente.

2.- Requisito.

El funcionario debera acreditar haber cumplido un afio de desempeifio en la
radicacion asignada. |

Las solicitudes de traslados por causa excepcionales o por razones de mejor
servicio, seran eximidas del cumplimiento del requisito anteriormente
establecido.

3.- Tramitacion.

Los traslados de funcionarios se solicitaran a través de un formulario que se
encuentra disponible en la pagina Web, en el Programa de Gestion Humana, en
los Campus Regionales de Educacion Tecnolégica y/o Centros Educativos.

El formulario se presentara ante el Jerarca inmediato, quien lo informar4 en el
plazo de 10 dias. Sin perjuicio de lo establecido, en asuntos de estricta
confidencialidad, a fin de salvaguardar la privacidad de los datos, el formulario
sera entregado directamente a la Comision de Traslado correspondiente para su
estudio. En todos los casos, el solicitante deberd recibir copia firmada del
formulario como constancia de entrega, indicando fecha y nombre del receptor.
La solicitud del traslado en el Area Metropolitana se elevara a la Direccion del
Programa de Gestion Humana, quien la tramitard ante la Comisién de
Traslados.

La solicitud de traslado dentro de un mismo Campus Regional de Educacion



Tecnoldgica se elevara al Director del respecfivo Campus, quien la tramitara a
la Comisién de Traslados del Campus.

La solicitud de traslado entre Campus Regionales se elevara jerarquicamente al

Director del respectivo Campus, quien la tramitard a la Comision de Traslados
del Campus. En este caso, dicha Comision, debera trabajar en forma coordinada
con su homénima del Campus Regional solicitado como destino.

- La Direccién del Programa de Gestion Humana o la Direccion del Campus

Regional, segun corresponda, previo a dar tramite ante la Comision de Traslado,
debera recabar la informacion que se detalla:

a) Nimero de funcionarios donde el Aspirante cumple funciones y numero de

funcionarios de la dependencia de destino.

b) Calificacion e inasistencias de los Gltimos 3 afios.

c) Antecedentes sumariales.

Recibida la solicitud, la Comision de Traslado si asi lo considerase, podra citar

a Entrevista al interesado contando con el asesoramiento de un Equipo Técnico,
‘conformado por funcionarios del Servicio Médico del C.E.T.P. en el Area

Metropolitana, o Equipos Multidisciplinarios en los Campus Regionales de

Educacién Tecnoldgica.

La Comision de Traslados hara un dictamen fundado sobre la solicitud,

debiendo dar vista al interesado en caso de su afectacion. Cumplido, elevara al

Consejo de Educacion Técnico-Profesional para su resolucién en el plazo de 30
dias desde la recepcion de la solicitud. |

5.- Resolucion de Traslado.

El funcionario trasladado tomara posesién del Cargo en la nueva Radicacion a
las 48 horas de notificado de la Resolucion correspondiente, o en la fecha que se
establezca en la Resolucion a sugerencia de la Comision de Traslados.

La dependencia de destino remitira, dentro de las 48 horas la toma de posesion

del funcionario trasladado, a los Programas de Gestion Humana (Departamento
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de Registro y Control - Seccion Situacién Funcional y Legajos) y de Gestion
Financiero Contable (Departamento de Sueldos - Secciéon Sueldos No
Docentes).

TERCERO (Implementacién): Se conformaran seis Comisiones Bipartitas de
Traslados No Docentes en el ambito del Consejo de Educacién Técnico-
Profesional, funcionard una a nivel Metropolitano (Montevideo — Canelones) y
una por cada Campus Regional de Educacién Tecnoldgica.

En prueba de conformidad de las partes se firman tres ejemplares de idéntico
tenor, en el lugar y fecha indicadas. Ing. Agr. Maria Nilsa PEREZ
HERNANDEZ - Prof. Daniel DEVITTA. |

4) Pase a la Direccién de Comunicaciones para su publicaci(')‘n».,‘_‘en la Pagina
Web. Cumplido, siga al Departamento de Administracion Doc‘i}mental para
comunicar a las Direcciones de los Programas Educativos y defﬁeStién, a los

Campus Regionales de Educacién Tecnolégica y AFUTU. Cumplido, archivese.

Ing. Agr. Maria Nilsa PRREZ HE

Directora Greneral

Mitro. Téc. Miguel VENTURIELLO BLANCO

Consejero

ANDEZ

NC/fv

SECRETARI, N FER A
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[




S

Consejo.de Educacion :5 OSE ARTIGAS
Técnico-Profesional UNIdH ok LOS Puesos Lisnes
(Universidind (el Trabajo del Uriguay) BICEMTYENARIO. UY

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 4408/15 ¢/3209/14 |
Res. 1671/15
ACTA N° 27, de fecha 14 de octubre de 2015.
VISTO: La Resolucién N° 1013/15 adoptada en sesién de fecha 29/07/15 (Acta

N°® 16) por la cual se dispone que el Protocolo de Traslados No Docentes

acordado en Bipartita regiré a partir de la citada Resolucion;

CONSIDERANDO: I) que corresponde aprobar la conformacién de las seis

Comisiones Bipartitas de Traslados No Docentes que funcionaran en el 4mbito
de este Consejo, una a nivel Metropolitana (Montevideo — Canelones) y una por
cada Campus Regional de Educacién Tecnoldgica;

II) que asimismo para dar cumplimiento al Numeral 3) del citado Protocolo se
estima necesario aprobar el formulario que se utilizard para dicho trdmite, que
estara disponible en la pagina web Institucional, en el Programa de Gestién
Humana, en los Campus Regionales de Educacion Tecnoldgica y/o Centros
Educativos;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROF ESIONAL POR
UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE:

1) Autorizar la conformacién de las seis Comisiones Bipartitas de Traslados No

Docentes que a continuacién se detallan:

L/



COMISIONES BIPARTITAS DE TRASLADOS NO DOCENTES

Apellido y Nombre C.L Caracter Referente
CAMPUS NICOLETTL Osvaldo | 3.075.832-8 | TITULAR | CETP
REGIONAL DE | WILKINS, Cristina___| 2.705.667-6 | TITULAR | CETP
EDUCACION | SANTOS, Gladys 5 706.016-4 | TITULAR | AFUTU
TECNOLOGICA | PUGLIA, Daniel 3 655.7025 | ALTERNO | CETP
CENTRO MONTALVAN, Paola_| 4.177.910-1 | ALTERNO | CETP
BROGGL, Ignacio 13774341 | ALTERNO | AFUTU
AMARO, Freddy > 755398-1 | TITULAR | CETP
CAMPUS CORREA, Silvia 3489.850-8 | TITULAR | CETP
Rgg&%ié%o%lz CANDIOTA, Neéstor | 2.016.845-6 | TITULAR | AFUTU
e iea | PINEIRO, Maricla 50143619 | ALTERNA | CETP
i DIEZ, Ema 3469.760-7 | ALTERNA | CEIP
DUBRIERIEL Diego | 3.955.111-5 | ALTERNO | AFUTU
FARIAS, Mary > 3533.6107 | TITULAR | CETP
CAMPUS [ OMBARDL Adriana | 3.671.668-1 | TITULAR | CETP
%Egé(éi‘é%o%lg CAVALHEIRO, Fabio | 2.583.532-9 | TITULAR | AFUTU
S ICA | BODEANT, Sandra 30492358 | ALTERNA | CEIP
ol NORTE | DESOUZA, Nelly 5563.177-7 | ALTERNA | CETP
BURGARDT, Alicia | 3.028.075-1 | ALTERNA | AFUTU
CAPELLO, Mario 1673.839.4 | TITULAR | CEIP
RES}?S{I\I%SDE CARTOLANO, Karina | 1.960.804-5 | TITULAR | CETP
GO A o | LARRALDE, Sara 5932.775-4 | TITULAR | AFUTU
A | BORGGIO, Gerardo__|3.503.295-9 ALTERNO | CETP
OO o | GANDARA, Marianela | 3.012.168-6 ALTERNA | CETP
CANAVESSL Lucia | 3.856.304-6 | ALTERNA | AFUTU
BRUN, Brenda 58658837 | TITULAR | CETP
RES%“SPA%S ¢ | TABAREZ, Helem 39185338 | TITULAR | CETP
O on | BARRERO, Uber 1827.823-9 | TITULAR | AFUTU
onoroGica [ LUNA, Antonio 3225270-2 | ALTERNO | CEIP
NORERTE DA SILVA, Mary 976.697-6 | ALTERNA | CETP
ESPINOSA, Angela | 4.171.826-2 | ALTERNA | AFUTU
YARCA, Ivonne 16693566 | TITULAR | CEIP
GILMET, Nurimar 16852025 | TITULAR | CEIP
denad ot GONZALEZ, Sandra | 1.791.326-8 | TITULAR | AFUTU
ETROPOLITANA | DA ROSA, Andrea 3982.043-1 | ALTERNA | CETP
BRUNO, Alicia 1194.958-8 | ALTERNA | CETP
COUSILLAS, 771.815-1 | ALTERNA | AFUTU
Margarita

2) Aprobar el formulario de Solicitud de Traslado que luce a continuacion:




SULICIITUD DE TRASLADO
(FUNCIONARIOS NO DOCENTES)

, e ; Solicitado por:
" cowsao pEBMIGICHGY FUNCI ONARI o D JERA RCA D
hivensi BTG

S0
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE
3] FECHA DE NACIMIENTO TELEFONOS
E DOMICILIO LOCALIDAD DEPARTAMENTO
OS FUNCIONALES ™
RESO AL CETP ] CARGO GRADO | ESCALAFON
REPARTICION HORAS l HORARIO
ACTUAL
NORMAL [] MOTIVOS EXCEPCIONALES [ ]
Motivo de la Solicitud:

DESTINO AL QUE ASPIRA

HORARIO AL QUE ASPIRA

FIRMA DEL SOLICITANTE

Se eleva a:

Direccién de Programa Gesti6n Humana

L]
Direccién de Campus Regional de Educacion Tecnol6gica ]

FECHA:

FIRMA DEL DIRECTOR/JEFE

* Dotacion de personal de las reparticiones
e Puntajes anuales de califica
e Antecedentes sumariales,

Pase a la Comisién de Traslados

*ECHA:

de origen y destinataria.
cion e inasistencias de los 3 (tres) ultimos afios.

FIRMA DEL RESPONSABL

E

;
:
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e El tnico medio para solicitar traslado los funcionarios no docentes es el Formulario N° 40215; “Solicitud .

de Traslado - (Funcionarios No Docentes)”.

e La solicitud debe presentarse en los periodos comprendidos entre el dia 2 y el dia 31 de mayo o el dia 1°
y el dia 30 de octubre de cada afie, ante el Jerarca inmediato.

e Si el Motivo del Traslado es excepcional el mismo sera presentado fuera de los periodos previstos
anteriormente en el Programa de Gestion Humana o en el Campus correspondiente, quienes seran los
encargados de citar a via de excepcioén a la Comisién de Traslados.

e Quien reciba la solicitud debera entregar al solicitante copia de la misma debidamente firmada, fechada y
sellada.

e El funcionario trasladado tomara posesion del Cargo en la nueva radicacion dentro de las siguientes 48
horas de haber sido notificado de la Resolucion o en la fecha que establezca la misma.

Requisitos:
e Los funcionarios deberan acreditar un afio de antigiledad en la radicacion de la cual desean

trasladarse.
e Las solicitudes por causas excepcionales o por razones de mejor servicio seran eximidas del
cumplimiento del requisito anterior.

Llenado del formulario
1) Se indicara con una cruz si el traslado es solicitado por el funcionario o el Jerarca.

2) Datos Personales:
Indicar:
e Apellidos y Nombres
Cédula de Identidad
Fecha de nacimiento
Teléfono/celular

Domicilio

3) Datos funcionales

Indicar:

e Fecha de ingreso al CETP

Cargo que desempeiia
Grado
Escalafon
Carga horaria semanal
Reparticién en la que trabaja
Horario que cumple actualmente

4) Traslado
El solicitante indicara:
e Tipo de traslado
Motivos del traslado — adjuntando documentacion que avale la solicitud-
Destino al que aspira
Horario al que aspira
Fecha de la presentacion y firma

Responsable de la Reparticion

Si el traslado es por motivos normales el Responsable de,la Repammbn lnformaré la misma en el plazo de 10
dias a partir de la fecha de recepcién del formulario. . ... P bt

Si el motivo del traslado es excepcional, el mismo podra ser presentado fuera de los periodos mencionados
ante el Programa Gestién Humana o ante el Campus correspondiente.

Las solicitudes del area Metropolitana seran elevadas al Programa Gestion Humana, quien la tramitara a la
Comision de Traslados.

Las solicitudes de traslado dentro de un mismo Campus se ~elevaran a la Direccion de Campus que
corresponda, quien la tramitara a la Comisién de Traslados. ... . - !

Las solicitudes de traslados entre Campus se elevaran a la Dlreccu‘m de Campus que corresponda, quien la
tramitara a la Comision de Traslados. En este caso dicha Comision trabajara en forma coordinada con su
homoénima del Campus solicitado como destino.

Comisiéon de Traslados

Hara un dictamen fundado sobre la solicitud, debiendo dar vista al interesado en caso de su afectacion,
cumplido elevara al Consejo de Educacion Técnico Profesional para su Resolucion en el plazo de 30 dias
desde la recepcion de la solicitud.

A
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3) Pase al Departamento de Administracion Documental para difundir por
Circular la Resolucion N° 1013/15 adoptada en sesién de fécha 29/07/15 (Acta
N° 16) y la presente y comunicar a los Programas Gestion Humana, de Gestion
Educativa, a los Campus de Educacién Regional Tecnolégiéa y a la Asociacion
de Funcionarios de la Universidad del‘Trabajo del Uruguay y siga a la Direccion

de Comunicaciones para su inclusion en pagina web. Cumplido, archivese.

Ing. Agr. Marfa Nilsa PEREZ/HERNAND[EZ

Directora General
&l /e %/
Mtro. Téc. Miguel VENTURIELLO BLANCO Mtro. Tec/ ésar- ZALEZ SALDIVIA

Consejero Consejero

Esc. O
ecretaria General
NClas .
CONSEJO it 1ohi 'CACION

TECNICO F'“(‘i ESIO

99 0CT. 208 %
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