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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA

CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL

EXP. 5792/06

Res. 2159/06

ACTA Nº  91 de fecha 14 de diciembre de 2006

VISTO: La propuesta de Tecnicaturas en el Área Electromecánica; 

RESULTANDO: I) que la Comisión de Nivel II propone una reestructura en la secuencia modular para obtener el título Técnico en Mecatrónica procurando una carga horaria específica significativa así como mayores posibilidades de instrumentación en varias Escuelas;

II) que propone la secuencia modular para obtener el título de Técnico en Mecatrónica;

CONSIDERANDO: I) que la Dirección de Programa Planeamiento Educativo a fs. 26 entiende que la Tecnicatura en Mecatrónica aprobada en el año 2003 (fs. 17 a 25), no se ha comenzado a dictar aún en ninguna de las Escuelas del país;

II) que en octubre de 2006 se conforma la Comisión que estudia los niveles II y III integrada por representantes de: Sala de Inspectores, delegados de ATD, Direcciones de Programa de Educación en Procesos Industriales, de Educación para el Agro y Planeamiento Educativo, quienes solicitan un cambio en la secuencia modular;

III) que ante la fundamentación presentada y en el entendido que es necesario implementar tecnicaturas acordes al país productivo, el Programa Planeamiento Educativo solicita que la propuesta sea atendida;

ATENTO:  a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL POR UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE: 

1) Proponer al Consejo Directivo Central  la aprobación de la Tecnicatura en Mecatrónica, que se detalla a continuación:

PROPUESTA DE TECNICATURAS 

EN EL ÁREA 

 ELECTROMECÁNICA

· Técnico en Mecatrónica

· Técnico en Mantenimiento y Servicios Electromecánico

· Técnico en Automatización y Control
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                                             Perfil de Egreso

--------------------------------------------------------------------------------------------------






-------------------------------------------------------------------------------------------------------

                                     Perfil de ingreso


FUNDAMENTACIÓN: 

En la actualidad la introducción de nuevas tecnologías en los  Procesos Productivos hace necesario una constante adecuación de los contenidos programáticos en la enseñanza tecnológica, con el fin de generar y proponer orientaciones educativas tecnológicas que contemplen creatividad, innovación y mejora continua de un producto o procesos.

Con este fin es que se proponen las orientaciones en Técnico en Automatización y Control, Técnico en Mantenimiento y Servicios Electromecánicos y en la suma de ambos se propone el Técnico Mecatrónico.

Es prioritario entonces abordar nuestros cursos desde un enfoque interdisciplinario  (integrando áreas que, tradicionalmente se desarrollaban en paralelo).

Con este fin es que se propone la orientación en Técnico en Mecatrónica, curso en el cual interactúan: Mecánica Industrial, Procesos de Producción Informatizados, Control de Procesos, Electro-Hidráulica, Electro-Neumática, Electrotecnia y Electrónica.

Este enfoque requiere una metodología de enseñanza y aprendizaje donde se concrete la integración de estas áreas a través de Proyectos.

El itinerario formativo brindado,  posibilita a este Técnico, egresar  como Técnico en Mecatrónica, para desempeñarse profesionalmente con las habilidades técnico-profesional y así poder administrar, operar y dar mantenimiento a los procesos industriales que requieran de una mecánica de precisión y de un sofisticado sistema de automatización y control a través de sistemas computarizados. 

COMPETENCIAS

Esta propuesta del Técnico responde al perfil genérico del Mercosur, brindándole a sus egresados las competencias para:

El Técnico en Automatización y Control

· Manejar  circuitos y dispositivos automatizados de movimiento.

· Adquirir las diferentes técnicas de control específicas para el uso de controladores programables
· Montar y mantener los procesos, ante la constatación de necesidades de conjuntos especializados en el control de máquinas o líneas de producción, o bien ante la necesidad de un mejoramiento en la calidad y/o productividad.
· Operar y dar mantenimiento a los procesos industriales que requieran de una mecánica de precisión y de un sofisticado sistema de automatización y control a través de sistemas computarizados.

· Desarrollar productos, utilizando recursos de computación gráfica (CAD) en microcomputadores, procediendo la generación de los respectivos programas de mecanizado (CAM)  enviándolos a las máquinas de control numérico (CNC).

· Especificar, programar, operar, implantar y orientar la utilización de máquinas CNC y sistemas Flexibles de Manufacturas (FMS).

· Controlar, de acuerdo con los grados de tolerancia establecidos, la calidad de los productos en procesos de mecanizado, empleando técnicas, instrumentos y aparatos específicos.

· Coordinar grupos de trabajo y asistir técnicamente a profesionales del área de mantenimiento de equipamiento y sistemas automatizados, responsabilizándose por el orden, la seguridad y la higiene.

· Especificar materiales, componentes, equipamiento y sistemas integrados a ser adquiridos, emitiendo una fundada opinión técnica.

· Elaborar fichas técnicas referidas a testeo, ensayos, experiencias e inspecciones.

· Desarrollar proyectos de automatización de equipamientos y procesos manufacturados por medio de Controladores Lógicos Programables (PLC).

· Desarrollar tecnologías e investigaciones en el área de Mecatrónica/Automatización de Manufacturas, supervisando mejorías de la producción.

· Emplear conceptos y técnicas de gestión de la producción.

· Actuar en el área de producción piloto, ensayos, desarrollos e investigaciones de productos y procesos manufacturados.

El Técnico en Mantenimiento y Servicios Electromecánicos
· Elaborar proyectos y efectuar montajes de sistemas integrados electroelectrónico, electroneumático, electrohidráulicos y mecánicos, empleados en equipamientos y procesos automatizados, verificando su funcionamiento de acuerdo a patrones establecidos y normas específicas.

· Aplicar diagnóstico de fallas para la localización de defectos en máquinas y equipamiento automatizados, empleando instrumentos y aparatos de testeo.

· Reparar y/o sustituir elementos mecánicos y electroelectrónico en equipos y sistemas automatizado.

· Integrar equipos multiprofesionales con vistas a proyectos de implementación, actualización y mantenimiento de equipos y sistemas automatizados.

El Técnico en Mecatrónica

Este Técnico tiene las competencias del Técnico en Automatización y Control más las del Técnico en Mantenimiento y Servicios Electromecánicos.

PROPUESTA CURRICULAR

Itinerario formativo del Técnico en: MECATRÓNICA, AUTOMATIZACIÓN y CONTROL, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS ELECTROMECÁNICOS.

Esta propuesta curricular  tendrá como itinerario formativo un módulo básico (Módulo I) de 20 semanas de duración.

Luego de aprobar este primer módulo básico podrá acceder a las orientaciones de:

Módulo A)  Automatización y Control  o

Módulo  B)  Mantenimiento y Servicios Electromecánicos. 

Cada uno de estas orientaciones tendrá una duración de 14 semanas, obteniendo al aprobar cada módulo una certificación de:

Módulo A) Técnico en Automatización y Control.

Módulo B) Técnico en  Mantenimiento y Servicios Electromecánicos.

La realización de ambas orientaciones (Automatización y Control + Mantenimiento Electromecánico) y una vez aprobada en su totalidad las asignaturas previstas en los trayectos formativos, le acreditan su formación de TÉCNICO MECATRÓNICO.

Módulo I:

Introducción a la automatización y control
Objetivos Generales:

Este módulo tiene la finalidad de transmitir a los estudiantes las competencias necesarias para lograr discernir e interpretar las diferentes técnicas de control, el uso de programadores lógicos; así como el montaje, operación y mantenimiento.

Además tiende a brindarles a los estudiantes nociones sobre Derecho Laboral y Gestión Empresarial, aspectos básicos fundamentales para el momento que tienda a desempeñarse laboralmente en forma independiente.

 Esquema de Trayecto Formativo:

PRIMER  MÓDULO

Duración 20 semanas
CARGA HORARIA SEMANAL
CARGA HORARIA TOTAL

Iniciación a la Programación
3
60

Laboratorio de Técnicas de Control I
5
100

Laboratorio de Manufactura Integrada I
3+(2)*
60+(40)*

Laboratorio de Micro Procesadores y    Microcontroladores I
3+(2)*
60+(40)*

Laboratorio de Control de Procesos I
4+(2)*
80+(40)*

Proyecto Técnico en Procesos Industriales I 
(6)**
(120)**

Derecho Laboral 
3
60

Gestión Empresarial 
3
60


Total de horas semanales: 30
Total de horas del módulo: 600

(*) Esta carga semanal de 2 horas destinada por cada Laboratorio (Manufactura Integrada I, Microprocesadores y Microcontroladores I y Control de Procesos I) conformará un espacio interdisciplinario para la realización de Proyectos Técnicos, conformándose en un solo día un bloque de 6 horas, una a continuación de la otra,  atendido por los docentes de dichos laboratorios.

Iniciación a la Programación

Objetivos: 

Dominio de un lenguaje de Programación para el desarrollo de las aplicaciones en el área del control automático.

Laboratorio de Técnicas de Control

Objetivos: 

· Conocer equipamientos neumáticos, sus detalles constructivos y de mantenimiento, dominar simbología y desarrollar proyectos para automatización de procesos industriales.
· Comparaciones entre el comando vía relé (Electroneumática) y el comando vía controlador programable (PLC).

· Conocer equipos de hidráulica industrial (convencional y proporcional), sus detalles constructivos y de mantenimiento.

· Dominar la simbología y desarrollar proyectos para automatización de procesos industriales.

· Realizar comparativos entre: hidráulica convencional, proporcional y la servo-hidráulica.

· Controlar válvulas proporcionales a través de controladores programables - PLC.

· Conceptuar y desarrollar la aplicación de sistemas en bucle cerrado y de control “PID”

Laboratorio de Manufactura Integrada I

Objetivos:

Capacitar al alumno en el uso de un software de diseño, para la automatización de manufacturas, a nivel de microcomputador.

Laboratorio de Micro Procesadores y Microcontroladores I

Objetivos:

Capacitar al alumno sobre los principales tipos de motores utilizados en Automatización Manufacturada y sus aplicaciones, bien como el principio de funcionamento de sus “drivers” y componentes electrónicos, así como las técnicas y dispositivos de control/comando y protección.

Proporcionar a los alumnos conocimientos en electrónica  analógica  y   digital, a través del montaje y análisis de los circuitos  analógicos, combinacionales y secuenciales.

Laboratorio de Control de Procesos I

Objetivos:

Analizar   “Lay-outs “ de fábricas automatizadas con Robots

Identificar y analizar los subsistemas o componentes de un Robot.

Programar  y operar una  célula robotizada 

Analizar y ejecutar programas para soldadura de arco y movimiento de piezas.

Conocer los procedimientos de mantenimiento mecánico y electrónico .

Adquirir nociones de proyecto y desarrollo de órganos terminales (garras)

Conocer los procesos de soldadura de arco tipo MIG usando robot.

Conocer un software de simulación de procesos robotizados.
Proyecto Técnico en Procesos Industriales I  

Este espacio está destinado para la realización de Proyectos Técnicos, integrado interdisciplinariamente con los Docentes de los Laboratorios (de Manufactura Integrada, de Microprocesadores y Microcontroladores y Control de Procesos)* con 2 horas semanales cada uno. Esta asignatura deberá dictarse en un solo día conformando un bloque de seis horas, una a continuación de la otra.

Derecho Laboral,  Gestión Empresarial

Estas asignaturas conforman el Trayecto Formativo de Gestión Empresarial, espacio formativo sobre la Gestión de Empresas, donde es necesario que las últimas 5 semanas del módulo se conforme un Laboratorio de Proyectos de Gestión Empresarial conformado con los dos docentes, trabajando en forma conjunta durante tres horas semanales, de manera de poder asistir al Proyecto Empresarial.
Módulo "A": 

Automatización y Control

Objetivos Generales:

                 Este módulo tiene la finalidad de profundizar y formar a los estudiantes en un conjunto interdisciplinar de áreas que integran la familia de la automatización, control, programación y mantenimiento en un Sistema Productivo.

                 De esta forma los estudiantes dispondrán y transitarán por  Laboratorios que se imponen en los diferentes modelos productivos, enfatizando la cooperación e interacción entre roles ocupacionales.

     Esquema de Trayecto Formativo:

  MÓDULO  "A"

Duración 14 semanas
CARGA HORARIA SEMANAL
CARGA HORARIA TOTAL

Laboratorio de Técnicas de Control II
4+(2)*
56+(28)*

Laboratorio de Manufactura Integrada II
5
70

Laboratorio de Micro Procesadores y Microcontroladores II
5
70

Laboratorio de Control de Procesos II
5+(2)*
70+(28)*

Laboratorio de Programación para Sistemas Industriales
5+(2)*
70+(28)*

Proyecto Técnico en Procesos Industriales II 
(6)*
(84)*


Total de horas semanales: 30
Total de horas del módulo: 420

(*) Esta carga semanal de 2 horas destinada por cada Laboratorio (Técnica de Control II, Control de Proceos II y Programación para Sistemas Industriales) conformará un espacio interdisciplinario para la realización de Proyectos Técnicos, conformándose en un solo día un bloque de 6 horas, una a continuación de la otra,  atendido por los docentes de dichos laboratorios.

Laboratorio de Técnicas de Control II

Objetivos:

· Dominar la simbología y desarrollar Proyectos para automatización de Procesos Industriales

· Realizar comparativos entre Hidráulica y Neumática convencional, proporcional y la servo-hidráulica, servoneumática

Laboratorio de Manufactura Integrada II

Objetivos

· Utilizar un software de CAM (Manufactura Auxiliada por Computadora) para microcomputadores compatibles com IBM-PC, en las operaciones  de torneado  y fresado.

· Ejecutar la transferencia de programas de mecanizado generados en el sistema CAM para máquinas CNC.

· Utilizar de forma integrada los software de CAD (Dibujo Asistido por Computador) y CAM y la posterior transferencia (DNC - Control Numérico Directo) de los programas de mecanizado para las máquinas CNC vía interface serial (cable), así como la operación de la misma.

· Analizar los diferentes sistemas de producción evidenciando productividad y flexibilidad.

· Analizar layaout de fábricas automatizadas. 

· Analizar los subsistemas y componentes comunes presentes en sistemas flexibles de manufactura.

· Dimensionar Sistemas Flexibles de Manufactura y  su autonomía calculando: Número de máquinas,  número de estaciones de trabajo, número de operadores, número de pallets.

· Programar, preparar y operar los componentes de un sistema flexible de manufactura.

· Analizar y ejecutar programas para la producción de piezas en lote.

· Programar la producción vía “host computer”.

· Operar sistemas de Manufactura a partir del dominio de conceptos fundamentales de configuración y comunicación entre máquinas, transportadores y computadoras.

· Elaborar programas de mantenimiento, identificando en los equipos los elementos posibles de desgaste o eventuales defectos. 
· Consolidar conceptos de programación y operaciones de las máquinas CNC en lenguaje ISO y capacitar al alumno en:

· Operar y programar una célula de producción automatizada compuesta por torno CNC, fresadora CNC, robot manipulador y cinta transportadora, efectuando el análisis estadístico en un lote de piezas (CEP);

· Definir las mejores condiciones de producción de piezas, en función de los esfuerzos generados en el mecanizado.

Laboratorio de Micro Procesadores y Micro Controladores II

Objetivos:

· Capacitar a los alumnos en hardware y software en sistemas con Microprocesadores y sus periféricos a sí como también su aplicación en el control automático.

· Desarrollar  técnicas de programación, a través de instrucciones avanzadas del Controlador. Lógico Programable utilizadas en la automatización de equipamientos y procesos industriales.

Laboratorio de Control de Procesos II

Objetivos:

· Analizar   “Lay-outs “ de fábricas automatizadas con Robots.

· Identificar y analizar los subsistemas o componentes de un Robot.

· Programar  y operar una  célula robotizada.

· Analizar y ejecutar programas para soldadura de arco y movimiento de piezas.

· Conocer los procedimientos de mantenimiento mecánico y electrónico.

· Adquirir nociones de proyecto y desarrollo de órganos terminales (garras).

· Conocer los procesos de soldadura de arco tipo MIG usando robot.

· Conocer un software de simulación de procesos robotizados.
Laboratorio de Programación para Sistemas Industriales

Objetivos:

· Dominio de un lenguaje de programación para el desarrollo de las aplicaciones en el área del control automático.

· Capacitar al alumno en la utilización de programación orientada al desarrollo de programas para la adquisición de datos, proyecto de interfaces hombre-máquina y control de motores.

Proyecto Técnico en Procesos Industriales II

Objetivos:

· Este espacio educativo está destinado para la realización de Proyectos Técnicos, integrado interdisciplinariamente con los Docentes de los Laboratorios (de Técnicas de Control II, de Control de Procesos II y Programación para Sistemas Industriales)* con 2 horas semanales respectivamente cada uno, una a continuación de la otra  conformando el bloque de 6 horas. Esta asignatura deberá dictarse en un solo día.

Módulo "B"

Mantenimiento Electromecánico

Objetivos Generales:

Este módulo tiene la finalidad de profundizar y formar a los estudiantes en un conjunto interdisciplinario entre las áreas que integran la familia del Mantenimiento Electromecánico Industrial.

Este técnico, estará así, en condiciones de proyectar aplicaciones en el área  Industrial con tecnología estandar y actuar en el diseño, desarrollo, y programación de los distintos procesos industriales. 

Esta oferta brinda la posibilidad al estudiante de la formación en la planificación, programación, proyección y ejecución en el montaje y mantenimiento de Instalaciones Electromecánicas.

El ciclo formativo integra las disciplinas que desarrollan competencias en procesos de montaje y puesta a punto de instalaciones industriales, elaborar planes de mantenimiento y desarrollar proyectos de mejora estudiando la viabilidad de su implementación.

 Esquema de Trayecto Formativo:

MÓDULO  "B"

Duración 14 semanas
CARGA HORARIA SEMANAL
CARGA HORARIA TOTAL

Laboratorio de Mantenimiento y Montaje Electromecánico
6+(2)*
84+(28)*

Laboratorio de Diseños Productivos
4+(1)*
56+(14)*

Laboratorio de Resistencia y Ensayo de Materiales
4+(1)*
56+(14)*

Laboratorio de Instalaciones Electromecánicas
6+(2)*
84+(28)*

Normativa y Reglamentos Aplicados al Mantenimiento Industrial
3+(1)*
42+(14)*

Proyecto Técnico en Mantenimiento y Sistemas Electromecánicos 
(7)*
(98)*


Total de horas semanales: 30
Total de horas del módulo: 420

(*) Esta carga semanal de 1 y 2 horas destinada por cada Laboratorio, conformará un espacio interdisciplinario para la realización de Proyectos Técnicos, conformándose en un solo día un bloque de 7 horas, una a continuación de la otra,  atendido por los docentes de dichos laboratorios.

Laboratorio de Mantenimiento y Montaje Electromecánico

Objetivos:

Este laboratorio tiene la finalidad de profundizar y formar a los estudiantes en competencias Técnicas específicas relacionadas con:
· Programación y organización de la ejecución de los planes de mantenimiento de maquinaria y equipos industriales, elaborando  documentación técnica. 

· Realización de la instalación de la maquinaria y equipos industriales asegurando la puesta a punto de las mismas.

· Desarrollar proyectos e implementarlos referentes a modificación o mejora de la maquinaria, de acuerdo con normas establecidas, garantizando la viabilidad de la fabricación. 

· Programar y ejecutar la reparación de maquinaria y equipos industriales, en los plazos requeridos. 

· Obtener la optimización de la producción en líneas automatizadas, teniendo en cuenta factores de calidad, cantidad y en los plazos requeridos. 

· Realizar el montaje e instalaciones en planta de maquinarias y equipos industriales, realizando el servicio técnico post-venta en condiciones de calidad, seguridad y plazos requeridos.

Laboratorio de Diseños Productivos

Objetivos :

Este laboratorio tiene la finalidad de profundizar y formar a los estudiantes en competencias Técnicas específicas relacionadas con:

Características y funciones a tener en cuenta para diseñar el equipamiento e instalaciones.

· Diseño de productos y planificación productiva  que se detecte demanda de mercado. 

· Organización y ejecución de los proyectos e implementación de los métodos para elegir los equipos y componentes.

· Resolución y entrega dentro de los tiempos previstos.

· Definiciones y actividades específicas de Diseño y Proyecto, producción y especificación de procedimientos y normas.

Laboratorio de Resistencia y Ensayo de Materiales

Objetivos: 
Este laboratorio tiene la finalidad de profundizar y formar a los estudiantes en competencias Técnicas específicas relacionadas con:
· Distinguir  los distintos tipos de ensayos de materiales, en función de las propiedades a medir.

· Describir los principales ensayos mecánicos, sus campos de aplicación, técnica operativa y los principales componentes de los equipos Universales.

· Conocer las posibles fuentes de errores en la realización y/o interpretación de estos ensayos.

· Conocer las limitaciones inherentes a cada método.

· Evaluar y definir  la importancia de los ensayos en las distintas etapas del proceso productivo.

· Determinación de ensayos específicos requeridos para la solución del problema planteado, en especial en ensayos vinculados al área metal – mecánica.

· Interpretación de  Normas Técnicas.

· Analizar  e interpretar la influencia de distintos parámetros del cuerpo de prueba (muestreo, preparación, geometría, etc.) sobre los ensayos, en especial los vinculados a área metal – mecánica.

· Interpretación de  los resultados de un informe técnico de ensayo.

· Normas Técnicas. Importancia de su utilización. Sistemas normativos más usuales: ISO y ASTM. Importancia de la normalización en el control de calidad.

· Clasificación de los Ensayos de los materiales en función de las propiedades a medir: Ensayos Mecánicos, Físicos, Químicos. Campos de aplicación y resultados esperados. Clasificación de los ensayos en función de su resultado sobre el producto. Ensayos destructivos y No destructivos. Campos de aplicación y resultados esperados.

· Interpretación de los  resultados de la Metalográficos de los materiales, ferrosos y no ferrosos más comunes, distinguiendo las distintas fases presentes.

Laboratorio de Instalaciones Electromecánicas

Objetivos:

Este laboratorio tiene la finalidad de profundizar y formar a los estudiantes en competencias Técnicas específicas relacionadas con:
· Operación con sistemas, equipos o instalaciones Electromecánicas. 

· Montaje, ajuste y ensamble de equipos e instalaciones Electromecánicos.

· Instalación de equipos, accesorios o sistemas e instalaciones Electromecánicas.

· Mantener, identificar, prevenir defectos en sistemas, equipos e instalaciones Electromecánicos.

· Modificación de procesos automatizados para lograr su optimización productiva.

Normativa y Reglamentos aplicados al Mantenimiento Industrial

Objetivos:

· Montaje y mantenimiento de maquinaria y equipos electromecánicos. 

· Desarrollo de  procesos y métodos de mantenimiento y reparación.

· Operación  y mantenimiento de equipos Industriales en líneas de producción automatizadas.

· Sistemas y Mecanizados.

· Montaje y mantenimiento mecánico.

· Técnicas de mecanizado para el mantenimiento y montaje.

· Montaje y mantenimiento de  circuitos  hidráulicos y neumáticos.

· Elementos a tener en cuenta para cumplir con las normas de seguridad en el montaje y mantenimiento de equipos e instalaciones industriales.

· Elementos de máquinas.

Proyecto Técnico en Mantenimiento y Sistemas Electromecánicos

Objetivos:
· Este espacio educativo está destinado para la realización de Proyectos Técnicos, integrado interdisciplinariamente con los Docentes de los Laboratorios, conformando el bloque de 7 horas. Esta asignatura deberá dictarse en un solo día.

La Resolución Nº 2121/03 adoptada en sesión de fecha 13/11/03 (Acta Nº 174) por la cual se propuso al Consejo Directivo Central la aprobación de los Planes de las Tecnicaturas de Autotrónica y Mecatrónica;

Analizada la  propuesta  .... aprobada por CODICEN en Exp. ...., la Comisión de Nivel II propone una reestructura en la secuencia modular para obtener el título Técnico en Mecatrónica, proponiendo lo siguiente:

1er. semestre  MÓDULO B

2º semestre MÓDULO 1

3er. semestre MÓDULO A

Se propone también dejar sin efecto el otorgamiento de los títulos intermedios para los cuales  se han instrumentado propuestas independientes con la titulación  de Técnico en Mecánico Industrial y Técnico en Instrumentación y Control.

Razones: mayor carga horaria específica y más posibilidades de instrumentación en varias Escuelas.

Sólo se otorga título Técnico en Mecatrónica.

2) Elévese al Consejo Directivo Central.   

Prof. Wilson NETTO MARTURET

Director General

Lic. Mtro. Téc. Juan José DE LOS SANTOS  MAISONAVE                  Prof. Arq. Fernando TOMEO SUAREZ

                                      Consejero                                                                                     Consejero

Esc. Ana María VALLI BEITTONE

Secretaria General                                                        
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