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ANEP-CETP-UTU

Programa Educación en Procesos Industriales

Montevideo, 4 de febrero de 2004.

Señora Directora General del

Consejo de Educación Técnico Profesional

Maestra Fanny Aron

___________________________________ 

En el marco de la Transformación de la Educación Media Superior (TEMS), aprobada por el Consejo Directivo Central de la ANEP, en Resolución N° 6, inserta en el Acta N° 64 del 8 de octubre de 2002, la Comisión de Transformación de la Educación Media Tecnológica y Profesional somete a consideración del Consejo de Educación Técnico Profesional los documentos que conforman el Plan 2004 de la Educación Media Profesional (EMP): a) “Propuesta de diseño curricular de la Educación Media Profesional”, b) Anexo 1, Esquema de la EMP en el contexto de la Educación Media Superior y Terciaria, y c) Anexo 2, Esquemas Curriculares de la EMP.

Estos documentos han contado con la aprobación de la Comisión, integrada por los Directores de Programas Educativos, el Cuerpo Inspectivo de la Institución, la Asamblea Técnico Docente  y los Asesores Docentes de los Programas Educativos. Este trabajo consensuado con los mandos medios institucionales y el órgano consultivo de los docentes permite augurar sustentabilidad del proyecto.

El logro de estos consensos es el resultado final del trabajo de más ciento cincuenta técnicos y docentes de probada idoneidad y formación, a través de comisiones donde se contó con documentos sectoriales, estudios previos aportados por el Programa MEMFOD y consultas a actores representativos de la producción de bienes y servicios. Por otra parte, se contó con el apoyo financiero y logístico del Programa MEMFOD.

La Educación Media Profesional (EMP) está enmarcada en la Transformación de la Educación Media Superior (TEMS) como una modalidad que sustituirá a la Formación Profesional Superior, adoptando los criterios generales que la integrarán al espacio de la oferta educativa media superior de la ANEP. Esta modalidad se corresponde con el Nivel CINE 3 C de la Clasificación Internacional Normalizada de Educación de la UNESCO (CINE-97) destinada a una ocupación calificada (CINTERFOR-OIT).

De esta manera se consolida un único nivel medio superior en la ANEP con tres modalidades y diversificado en opciones que dan cuenta de la demanda heterogénea de los jóvenes, así como la de los diversos sectores de la producción de bienes y servicios del país. Esta primera etapa conceptualiza la modalidad y propone orientaciones donde ha existido una demanda social sostenida en los últimos años; la segunda etapa estará destinada a lograr un mayor acercamiento al mundo del trabajo que permita establecer nuevas orientaciones y garantizar la actualización y pertinencia de los cursos; así como,  dotar de materiales, equipamientos, infraestructura edilicia y actualización docente, actividades que están siendo canalizadas a través del Programa MEMFOD. 

Los aspectos innovadores de la propuesta se establecen en la flexibilidad curricular, la introducción de  equivalencia con las demás modalidades de Educación Media Superior, la adecuación de la extensión horaria al perfil de lo jóvenes que demandan esta formación, la actualización de los contenidos curriculares, la continuidad educativa y la generación de un espacio de pasantías curriculares y laborales que permitirá mejorar el tránsito de los egresados al mundo laboral.

De contar con la aprobación del Consejo de Educación Técnico Profesional y del CoDiCen, la EMP Plan 2004 se desarrollará en las Escuelas e Institutos propuestos por Res. N° 28, del CoDiCen, Acta N° 77 del 4 de diciembre del 2003.

Atentamente, 

Por Comisión: 

Martín Pasturino

Director de Programa

N. 010/04

PROPUESTA DE DISEÑO CURRICULAR DE LA EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL

1. Introducción

En el marco de la Transformación de la Educación Media Superior (TEMS), aprobada por Resolución N° 6 del Consejo Directivo Central de la Administración Nacional de Educación Pública inserta en el Acta 64 del 8 de octubre del 2002, le corresponde al Consejo de Educación Técnico Profesional (CETP) la implementación de dos modalidades: la Educación Media Tecnológica y la Educación Media Profesional. El presente documento establece la propuesta de diseño curricular de la Educación Media Profesional (EMP) que tiene como antecedente estructural la Formación Profesional Superior.

En la mencionada resolución, inserta en el Acta 64 del 8 de octubre del 2002, el Consejo Directivo Central de la A.N.E.P. aprueba en general la propuesta de diseño curricular para la Educación Media Superior, presentada por la Comisión para la Transformación de la Educación Media Superior (TEMS), en la que se establecen criterios generales para la conceptualización de este nivel medio superior como un mismo ciclo educativo, organizado en tres modalidades: Educación Media General, en el ámbito del Consejo de Educación Secundaria;  Educación Media Tecnológica y Educación Media Profesional en el ámbito del Consejo de Educación Técnico Profesional; y, por otra parte, establece la estructura de las distintas modalidades en Trayectos y Espacios Curriculares que faciliten dicha conceptualización. 

2. Antecedentes

A. Primera Etapa 2003

En el año lectivo 2003, como estrategia de desarrollo del nuevo Plan de Transformación de la Educación Media Superior 2004 (TEMS), el Consejo de Educación Técnico Profesional (CETP) comenzó el proceso de innovación con la modalidad de Educación Media Tecnológica en cinco Escuelas Técnicas y una Agraria del Interior del país
,  en seis orientaciones de culturas tecnológicas que dan cuenta de los grandes sectores de la producción de bienes y servicios, y que se correspondieron con las orientaciones de los Bachilleratos Tecnológicos de: Administración y Servicios, Electromecánica y Electrónica ( Con un primer año común y tres orientaciones a partir de segundo año: Electromecánica, Electro-electrónica y Mecánica Automotriz), Diseño y Tecnología de la Construcción, Organización y Promoción de Turismo, Mantenimiento y Procesamiento Informático, y Tecnología Agraria.

Este proceso de implementación a nivel de la Educación Media Tecnológica, se vio facilitado en función de haberse realizado la reforma de los Bachilleratos Tecnológicos a partir del año 1997, y que esta significó una intervención en múltiples dimensiones: extensión horaria, actualización de contenidos mediante informes sectoriales, formación de recursos humanos, actualización de equipamientos e infraestructura edilicia. En la medida que los resultados primarios de los Bachilleratos Tecnológicos han sido auspiciosos
, se procuró potenciar los aspectos positivos, intervenir sobre aquellos donde no se habían alcanzado los objetivos y generar un proceso de confluencia curricular con la TEMS con el propósito de consolidar un único nivel educativo medio superior. De esta manera, el eje articulador de la transformación de la Educación Media Tecnológica, sustantivamente, se centró en la adecuación a los nuevos Trayectos y Espacios Curriculares establecidos por la TEMS, desde una dimensión científico-tecnológica, procurando dar cuenta de los Espacios Curriculares de Equivalencia y desarrollando competencias propias de cada orientación desde los Espacios Curriculares Específicos o Tecnológicos. Ello significó la revisión de las Asignaturas de tronco común de los Bachilleratos Tecnológicos, adecuándolas a la nueva conceptualización de Espacio Curricular de Equivalencia (identidad de competencias y no identidad de contenidos), así como en las Asignaturas Tecnológicas, a los efectos de otorgar consistencia al Plan y posibilitar mayores grados de navegabilidad. Por otra parte, se desarrollaron los Espacios Curriculares Opcionales y Descentralizados para permitir un mayor grado de libertad curricular a los jóvenes, a la vez de lograr una mayor flexibilidad curricular como lo establecen las nuevas tendencias educativas.  En la estructuración del Plan se  adoptaron como propios los lineamientos generales y los recursos pautados para la Educación Media Superior. El proceso de implementación de la modalidad EMT, en los seis centros educativos durante el año lectivo 2003, se vio dificultado al no contar a tiempo con los recursos establecidos para  dichas Escuelas; no obstante, la participación lograda a nivel de los  equipos directivos y del cuerpo docente permitió el desarrollo del Plan.

En síntesis, el proceso de Transformación de la Enseñanza Media Superior en el Consejo de Educación Técnico Profesional comenzó por la Modalidad de Educación Media Tecnológica, abarcó seis Escuelas, seis orientaciones, 34 grupos, 937 alumnos (en el primer año) y 193 docentes. Para el diseño curricular se conformaron 20 Comisiones programáticas de área/asignatura donde trabajaron 110 Técnicos/Docentes de la Institución, delegados de la Asamblea Técnico Docente y el conjunto de los Inspectores y Asesores de los Programas Educativos. Se realizaron 55 Programas de los distintos Espacios Curriculares de Equivalencia y Tecnológicos de las distintas orientaciones, de los cuales 17 Programas fueron para los Espacios Curriculares Opcionales. Se contó con el apoyo de la Comisión TEMS del CoDiCen en lo referido a investigaciones realizadas por los equipos técnicos del Programa MEMFOD (Comisión TEMS, 2002), lineamientos generales de los Programas y logística.

B. Segunda Etapa

De acuerdo con la estrategia definida oportunamente por el Consejo de Educación Técnico Profesional
 y por el CoDiCen
, esta nueva modalidad de Educación Media Tecnológica se extenderá  a 22 Escuelas Técnicas, Agrarias e Institutos, donde se ofrecerá, además, esta nueva Modalidad de Educación Media Profesional en distintas orientaciones de la producción de bienes y servicios. 

Así como la reforma de los Bachilleratos Tecnológicos facilitó la implementación de la nueva Educación Media Tecnológica, la Reforma de la Formación Profesional Superior del año 2000 ha permitido contar con una base sólida y actualizada de conocimientos de los diversos sectores de producción de bienes y servicios, que facilitará la transformación hacia la Educación Media Profesional.

Por otra parte, se contó con los trabajos desarrollados en los encuentros, pasantías y seminarios realizados para la  comparabilidad, compatibilización y armonización de perfiles profesionales del MERCOSUR (2003).  Este trabajo de armonización, que supone uno de los avances mayores en la integración educativa del MERCOSUR
, comenzó en Montevideo en octubre de 1997-en la Escuela Técnica de Buceo- con el auspicio del Proyecto PET-OEA y finalizó su segunda etapa en agosto de 2003, armonizando perfiles profesionales de los países del MERCOSUR, Chile y Bolivia, en seis áreas: Construcciones Civiles, Agro, Electrónica, Gestión y Administración, Mecánica Industrial y Mecánica Automotriz. Estos perfiles están siendo asumidos en los currículos de los distintos países del MERCOSUR, Chile y Bolivia. Estos trabajos fueron un insumo básico para las Comisiones de Educación Media Tecnológica y Profesional, a la vez que  garantiza la armonización de la Educación Media Técnica en el Cono Sur.

Asimismo, y en forma concomitante, se están estableciendo los Consejos Consultivos Sectoriales (CCS) con el apoyo de MEMFOD. Estos CCS, se conforman con Entidades Empresariales y Sindicatos de Trabajadores, se adscriben a los Institutos Superiores y tienen como uno de sus objetivos la consulta sobre pertinencia de contenidos curriculares en los distintos sectores de la producción de bienes y servicios. Este acercamiento al mundo del trabajo es uno de los principales componentes de una educación tecnológica y profesional de calidad (de Moura, 2002; y en TEMS, 2002), que a la vez de asegurar pertinencia de contenidos, permite un mejor tránsito escuela-empresa de los egresados y un necesario diálogo entre los mundos de la educación y el trabajo (CINTERFOR, 2001). El día 22 de Octubre de 2003 en el Salón de Actos de la Escuela Superior de la Construcción “Cayetano Carcavalo” (IEC), tuvo lugar la reunión de lanzamiento y primera sesión del Consejo Consultivo Sectorial del Sector Construcción. La convocatoria y realización del evento encuentra su origen, en primer lugar, en la resolución del Consejo del Educación Técnico Profesional N. 06/997 del 8/1/97, donde se establece la creación en todas las Escuelas Superiores de los denominados Núcleos de Investigación Desarrollo Tecnológico (NIDT) y de Consejos Consultivos Sectoriales. En segundo término, y más recientemente, se ha aprobado la ejecución de un proyecto conjunto entre el CETP y el Programa de Modernización de la Educación Media y la Formación Docente (MEMFOD) de instalación de un NIDT para el Sector Construcción en el IEC y el correspondiente Consejo Consultivo Sectorial. El Consejo Consultivo quedó integrado, además del CETP, por la Asociación de Promotores Privados de la Construcción (APPCU), la Cámara de la Construcción del Uruguay, la Liga de la Construcción, y el Sindicato Único Nacional de la Construcción y Anexos (SUNCA-PIT-CNT). Se han mantenido reuniones de trabajo destinadas a la consolidación de este espacio de diálogo y al estudio de la Transformación de la Educación Media Tecnológica y Profesional en las áreas de Construcción, Instalaciones Eléctricas, Instalaciones Sanitarias y Carpintería. A principios de febrero quedará establecido el Consejo Consultivo de los Sectores de Mecánica, Electricidad, Electrónica y Automotriz, en el Instituto Tecnológico Superior (ITS). Este Consejo Consultivo Sectorial estará constituido por la Cámara Metalúrgica, miembro de la Cámara de Industrias del Uruguay (CIU) y la Unión Nacional de Trabajadores Metalúrgicos y Ramas Afines (UNTMRA-PIT-CNT) y se abocará al estudio de la pertinencia de los contenidos curriculares de la Educación Media Profesional en las distintas orientaciones, además de otros aspectos específicos del sector contenidos en su Convenio Colectivo de junio de 2003
. El establecimiento de estos dos Consejos Consultivos abarca la totalidad del Sector Industrial y permitirá establecer un fluido diálogo del CETP con los actores principales del mundo laboral. Asimismo, los sectores Agrario y de Administración y Servicios han establecido un conjunto de actividades y contactos con los sectores empresariales y académicos a los efectos del diseño curricular. Durante el mes de febrero de 2004, para la definición de los Programas, están invitados a participar en los grupos de trabajo, según lo aprobado por el CETP
, referentes académicos y del mundo laboral de las distintas orientaciones.

Como una dimensión más de este acercamiento al mundo del trabajo, se procurará comenzar con un proceso de desarrollo de pasantías, reconociendo la importancia del aprendizaje en el trabajo como parte sustantiva de la formación, como un acercamiento al mundo laboral y como una primera experiencia. Si bien se ha comenzado con el desarrollo de pasantías, y se cuenta con herramientas conceptuales y procedimentales
, se hace necesario profundizar este trabajo. Para ello se contará con las diversas modalidades de pasantías previstas por la normativa vigente y se establecerá un programa que busque cruzar oferta con demanda. Ello supone propiciar el incentivo de la demanda de pasantías
 a nivel de empresas públicas y privadas a través de convenios, estableciendo garantías y celeridad en la gestión.  

3. Estructura curricular

A. Conceptualización de la Educación Media Profesional

Dentro de las tres modalidades de Educación Media Superior previstas por la TEMS, la Educación Media Profesional es la que está destinada a jóvenes que visualizan su horizonte laboral más cercano. Los jóvenes que procuran esta modalidad (dos años post Ciclo Básico) mayoritariamente integran la Población Económicamente Activa o están en procura de competencias laborales para ingresar. Este hecho representa un handicap que repercute en la permanencia, por lo que se hace necesario ofrecer una estructura curricular flexible y diversificada en distintas orientaciones destinadas a los diversos sectores de la producción de bienes y servicios. Aproximadamente un 80% de los inscriptos en esta modalidad provienen de Enseñanza Secundaria, de los cuales más de un 60% tienen 4to, 5to o 6to año aprobado (CETP, 2001). Ello significa necesidad de facilitar el pasaje horizontal y la pertinencia de consolidar un espacio curricular de equivalencia.

Existen dos perspectivas de demanda que hacen necesaria esta modalidad. Por una parte, la demanda social, consolidada durante más de 20 años y expresada en las inscripciones en Formación Profesional Superior (FPS), donde  uno de cada cuatro inscriptos en el CETP opta por FPS. Por otra parte, existe una demanda productiva expresada en la necesidad de contar  con operarios calificados o auxiliares calificados en  el sector de los servicios. La situación generada en el mercado de trabajo en la década de los noventa, y particularmente en los últimos años, da cuenta de una transformación cuantitativa y cualitativa
 en los puestos de trabajo de los operarios calificados y auxiliares de los sectores de  administración y servicios. Este Plan de EMP procurará dar cuenta  de la demanda cualitativa a nivel del desarrollo curricular y permitirá contar con recursos humanos formados en la perspectiva de una salida del ciclo recesivo y  mejoramiento de la producción de bienes y servicios.

Esta modalidad de cursos se corresponde con el grado 3 C de la Clasificación Internacional Normalizada de la Enseñanza 1997 (CINE-97) de la UNESCO, que se basa en dos criterios educativos principales: el grado y el contenido o curriculum de los estudios, así como en criterios subsidiarios de habilitación a cursos de un nivel superior (CINE 4 o 5). Estos son de carácter técnico- profesional, de grado medio y que no habilitan a - en forma directa - a estudios terciarios (UNESCO, 2001).

La Educación Media Profesional (EMP) tendrá una duración de dos años a partir del egreso del Ciclo Básico (en sus diversas modalidades) y contará con orientaciones en una cultura profesional desde el primer año. Ello supone que al culminar la EMP se tendrá 11 años de educación formal y la posibilidad de ingresar: i) a la vida laboral activa en la especialidad elegida, ii) al segundo año de la Educación Media General o Educación Media Tecnológica en la orientación que corresponda, permitiendo de esta manera la continuidad educativa, iii) a Módulos de Especialización que permitan profundizar en la orientación elegida, iv) a Tecnicaturas, en la órbita del CETP y en orientaciones que se establezcan oportunamente, a través de articulaciones que den cuenta de las competencias requeridas para ese perfil de ingreso. (Ver Anexo 1)

B. Espacios y Trayectos Curriculares

Al igual que la estructura curricular de la Educación Media Tecnológica, la Educación Media Profesional estará organizada por espacios y trayectos curriculares. Se conformarán cuatro espacios: 

i. Espacio Curricular de Equivalencia, 

ii. Espacio Curricular Profesional
, 

iii. Espacio Curricular Optativo y

iv. Espacio Curricular Descentralizado.

 Asimismo, se prevén tres trayectos: 

i. Trayecto I (Comunicación y Expresión), 

ii. Trayecto II (Ciencias Naturales y Matemática) y 

iii. Trayecto III (Ciencias Sociales). 

En los esquemas correspondientes al diseño curricular de cada orientación, los Espacios Curriculares siguen la lógica horizontal y los Trayectos la lógica vertical. 

Los Trayectos Curriculares son los recorridos establecidos a través de distintas Asignaturas,  Laboratorios o Talleres, que aseguran la formación de competencias fundamentales equivalentes en las distintas modalidades y orientaciones. En la Educación Media Profesional  los trayectos curriculares no son simétricos, los requerimientos tecnológicos generan una demanda adicional en tiempos pedagógicos en aquellos trayectos que se corresponden con la orientación.  

Los Espacios Curriculares de Equivalencia y Profesional conforman el currículo mínimo con un total de 30 horas pedagógicas, garantizando la posibilidad  de disponer de tres turnos en los centros educativos y que permitan al joven tener actividad laboral (MEMFOD, 2001). El alumno podrá extender su tiempo pedagógico a través de: i) Asignaturas, Talleres, Laboratorios o Actividades que se ofrecerán en los Espacios Curriculares Opcional (hasta 4 horas semanales) y Descentralizado (hasta 2 horas semanales); ii) optando por la realización de Pasantías Curriculares con una carga horaria que no exceda las 20 horas semanales, durante un período máximo que podrá oscilar - según la orientación y la modalidad- entre 4 a 12 semanas. 

Exceptuando el período de realización de Pasantías Curriculares, el tiempo pedagógico máximo podrá llegar hasta las 36 horas semanales, siempre y cuando los jóvenes opten por alguna Asignatura, Laboratorio o Taller que ofrezca la Escuela o Instituto. En el caso de las Escuelas Agrarias, en virtud de contar con régimen de internado, el tiempo pedagógico total podrá abarcar hasta 45 horas por semana.

Los alumnos que hayan aprobado el primer año de la Educación Media General o Tecnológica, en cualquiera de sus orientaciones, exonerarán el Espacio Curricular de Equivalencia.

I) El Espacio Curricular de Equivalencia (ECE) es el eje articulador de la Educación Media Superior. Su objetivo es hacer posible la “navegabilidad” del sistema, evitando  los costos individuales y sociales del fracaso escolar. Este espacio define el grado de equivalencia y la potencialidad del tránsito horizontal, generando unicidad al nivel educativo. Esta nueva conceptualización traslada el problema de la unidad curricular desde la identidad de contenidos y de asignaturas hacia la identidad de objetivos  expresados en términos de competencias. Esto habilita a reválidas automáticas entre orientaciones de la EMT y con la modalidad de enseñanza media general. Por otra parte, permite acercamientos metodológicos y epistemológicos diferenciales, en función de las necesidades demandadas por las orientaciones.

Ha sido pensado como el espacio que permite la reorientación de los jóvenes que transitan por una edad donde las opciones educativas y profesionales están aún en proceso de definición, en función de la conformación de la personalidad y su percepción de autoimagen en el contexto socio-económico y cultural en que se desarrollan.

II) El Espacio Curricular Profesional (ECP) es el que define la diferenciación curricular. En este espacio curricular es donde se desarrollan las Asignaturas de los distintos Trayectos Curriculares desde la perspectiva de cada orientación
, así como, Laboratorios y Talleres propios de cada especialidad. Atiende específicamente a la formación técnico-profesional, posibilitando al alumno el dominio de las competencias, destrezas y habilidades requeridas para el ejercicio laboral. 
III) El Espacio Curricular Optativo (ECO) tendrá como objetivo ofrecer a los jóvenes un conjunto de Asignaturas, Laboratorios, Talleres o Actividades, que le permitirá ampliar y complementar el desarrollo de otras competencias. Es de carácter facultativo y el alumno podrá optar hasta por cuatro horas semanales. Es un espacio dinámico, cuya oferta variará en función de las demandas sociales y productivas. Se instrumentará, de acuerdo con los recursos que disponga el Centro Educativo y con el interés manifestado por los alumnos.

La oferta de este espacio podrá incluir opciones de formación profesional o general; según los contenidos, podrán destinarse a un grado definido u ofrecido a todos los grados. Su aprobación se corresponderá con créditos educativos y/o certificación con destino a la inserción laboral. La estructuración podrá adoptar la modalidad anual o en módulos que  se desarrollaran en espacios pedagógicos de 32, 64 o 128 horas. 

Por otra parte, podrá adoptar además la modalidad de Pasantías Curriculares previstas en la Ley 17.230, cuya carga horaria no podrá superar las 20 horas semanales; los períodos máximos de realización de las mismas serán de 4 semanas para la modalidad “no remunerada”, pudiendo extenderse hasta 12 semanas en la modalidad “remunerada”. Cuando la diversidad de la experiencia profesional lo justifique, el alumno podrá optar por realizar hasta un máximo de dos Pasantías Curriculares en un mismo año lectivo. 

Opciones de Formación para el Espacio Curricular Optativo (ECO):

Los alumnos podrán optar en este espacio curricular hasta 4 horas semanales, las que sumadas a las 30 horas de los espacios curriculares de equivalencia y tecnológico podrán conformar un total de 34 horas semanales.

A) Asignaturas, Laboratorios, Talleres o Actividades comunes a todos los grados: 
a) Formación Empresarial (Certificación)




b) Legislación del Trabajo

c) Seguridad Laboral






d) Informática (Paquetes: Procesador de textos, Planilla electrónica, Base de datos, etc.)  (Certificación)




e) Literatura






f) Biología






g) Relaciones Humanas y Públicas (Certificación)



h) Actividades de Deporte y Recreación.





i) Actividades Musicales.







j) Espacio Reflexivo (crecimiento y desarrollo personal, proyecto de vida) 

k) Orientación Laboral.

l) Actividades Comunitarias


B) Asignaturas, Laboratorios, Talleres o Actividades a ser ofrecidas según grado:
PRIMER AÑO







· Matemática Nivelación (Docente cargo con 2 horas por grupo)

· Profundización Profesional según orientación  (Certificación)




SEGUNDO AÑO







· Matemática  Profundización 






· Profundización Profesional según orientación (Certificación)




Profundización Profesional. De acuerdo con cada orientación se ofrecerán Talleres o Laboratorios de profundización profesional con el objeto de acercar a los alumnos a conocimientos y técnicas que complementen su formación y faciliten su inserción laboral. Estos Laboratorios o Talleres podrán ser de carácter  modular y se certificará su aprobación a los efectos que signifique un crédito para el campo laboral.




IV) El Espacio Curricular Descentralizado (ECD) será definido por el centro educativo en función de las necesidades planteadas por los jóvenes y de las posibilidades de recursos que éste disponga.

Su implementación podrá considerar:  

a) La introducción de Asignaturas, Laboratorios o Actividades que no hayan sido incluidas en el currículum prescrito para la orientación.

b) La introducción de Asignaturas propias de otra orientación y que permita un mayor grado de equivalencia en la eventualidad de cambio de orientación.

c) La introducción de Laboratorios, Talleres o Prácticas Profesionales propios de la especificidad profesional del centro educativo o del medio.

d) Espacios de Recursos facilitadores de los aprendizajes con apoyo de un Coordinador, a través de una biblioteca actualizada y recursos multimedia (ERMAs)

V) Pasantías curriculares y laborales

El Plan de estudio de la EMP deberá promover la efectivización del derecho de los alumnos reglamentados a realizar prácticas laborales de naturaleza técnico-pedagógica, conforme a lo establecido por la Ley 17.230 y sus reglamentaciones vigentes (Decreto 425/001 y Resolución 31 Acta 60 de CO.DI.CEN. de 25/09/2001).  Las Pasantías Curriculares (remuneradas y no remuneradas) formarán parte del Espacio Curricular Opcional, siendo su duración máxima la indicada precedentemente.  Asimismo, se promoverá la realización de las Pasantías Laborales previstas por la Ley 16.873 y por los artículos 620 a 627 de la Ley 17.296. En estos casos, por tratarse de actividades de naturaleza laboral, los Centros Educativos se limitarán a facilitar estas modalidades de contrataciones colaborando con los alumnos y empresas interesadas, mediante servicios de información y gestión de los aspectos formales que les corresponda cumplir en este tipo de contratos.

C. Orientaciones de la Educación Media Profesional 

En el cuadro siguiente se establecen las orientaciones a instrumentar en esta primera fase, clasificadas en función de áreas de la producción de bienes y servicios, y sector de la economía. Para las orientaciones a desarrollar en el año lectivo 2004 se proponen los Esquemas Curriculares que se agregan en el Anexo 2; por otra parte, a partir de los resultados de los estudios sectoriales que se realizarán con los Consejos Consultivos, se elaborarán nuevas propuestas de Orientaciones enmarcadas en los criterios de desarrollo curricular establecidos para esta modalidad. 

	Sector
	Áreas
	Orientaciones

	Industrial
	Madera y Afines (a)
	Muebles 

	
	
	Viviendas y Aberturas 

	
	
	Embarcaciones 

	
	Construcción
	Construcción

	
	
	Instalaciones Sanitarias

	
	Electrotecnia (a)
	Instalaciones Eléctricas 

	
	
	Electrónica Industrial 

	
	
	Mantenimiento de Equipos Electrónicos

	
	
	Mantenimiento Industrial Electromecánico (b)

	
	
	Electro-electrónica automotriz  (b)

	
	Mecánica General (a)
	Mecánica de Producción

	
	
	Mecánica Naval

	
	
	Mantenimiento Industrial Electromecánico (b)

	
	Mecánica Automotriz (a)
	Mecánica Automotriz

	
	
	Electro-electrónica automotriz (b)

	
	Refrigeración
	Refrigeración 

	
	Marítima
	Patrón de Tráfico

	
	Industrias Gráficas
	Impresión Offset

	
	
	Composición y Armado en Pantalla

	
	Vestimenta
	Arte Textil

	Administración y Servicios
	Administración (a)
	Administración 

	
	
	Asistente de Dirección 

	
	Gastronómica
	Gastronomía

	
	
	Sala-Bar

	
	
	Barman

	
	Estética Integral
	Estética Integral

	Agrario
	Forestal
	Agroforestal

	
	
	Forestal

	
	Agropecuaria
	Agrícola Ganadero

	
	Lechero
	Producción Lechera

	
	Horti-frutícola
	Horti-fruticultura

	
	Arrocero
	Arrocero

	
	Maquinaria Agrícola
	Mecanización agrícola

	
	Jardines
	Parques y Jardines


(a)  Área con un Primer Año Común, ofreciendo distintas orientaciones en el Segundo Año.

(b)  Orientación Técnica en función del Área cursada en el Primer año.

4. Perfil de egreso de la Educación Media Profesional

La Educación Media Profesional cumple la doble función: por una parte,  la formación para el trabajo - con énfasis en lo técnico operativo -; y por otra, habilita la continuación de estudios dentro del Sub-sistema de la Educación Técnico Profesional.

Esta propuesta educativa permite la adquisición de una cultura técnico-tecnológica, con énfasis en lo operativo, que procura facilitar el tránsito de los jóvenes a la vida laboral, así como ser co-protagonistas en las transformaciones de las estructuras productivas y del desarrollo nacional. La certificación al egreso de este nivel es de Operario Calificado o Auxiliar en la orientación  que se corresponda con el sector de la producción de bienes o servicios. La Ocupación Calificada de este operario o auxiliar “comprende un gran número de operaciones complejas, cuya ejecución requiere la iniciativa propia del trabajador para organizar sus labores y realizarlas con poca supervisión, como también el conocimiento completo y detallado de los procesos y de las técnicas operativas, capacidad de juicio y la responsabilidad por productos, materiales y equipos utilizados” (CINTERFOR-OIT, 1993). 

Al egreso de la EMP se contará con  la posibilidad de ingresar: i) a la vida laboral activa en la especialidad elegida, ii) al segundo año de la Educación Media General o Educación Media Tecnológica en la orientación que corresponda, permitiendo de esta manera la continuidad educativa, iii) a Módulos de Especialización que permitan profundizar en la orientación profesional elegida, iv) a Tecnicaturas, en la órbita del CETP y en orientaciones que se establezcan oportunamente, a través de articulaciones que den cuenta de las competencias requeridas para este perfil de ingreso.

Las competencias construidas y desarrolladas en este nivel, durante los dos años de la EMP, posibilitarán al egresado:

· Dominar lenguajes, códigos y principios tecnológicos y técnicos-operativos que le permitan  intervenir en sistemas específicos  propios de su  nivel y orientación.

· Aplicar conocimientos tecnológicos y técnicos para analizar, colaborar en el diagnóstico y resolución de los problemas propios de su especialidad.

· Seleccionar, organizar, relacionar, interpretar datos e informaciones representados de diferentes formas, para tomar decisiones frente a situaciones problema.

· Relacionar informaciones y conocimientos disponibles para construir argumentación consistente y elaborar informes técnicos correspondientes al área de su especialización.

· Manejar técnicas, métodos y procedimientos acordes a la orientación.

· Planificar, ejecutar, controlar y evaluar los distintos procesos del ámbito en que se desempeña.

· Desarrollar capacidades para la incorporación, adaptación  de tecnologías en el ámbito de su competencia.

· Prever las consecuencias de sus acciones estableciendo una relación sustentable con el medio y una relación ética y solidaria con sus semejantes.

· Desempeñar su actividad laboral en forma individual o en equipo, en forma autónoma o bajo supervisión en ámbitos productivos de bienes y/o servicios. 

· Trabajar atendiendo las normas de seguridad.

· Contribuir a gestionar en forma eficiente y eficaz el funcionamiento de la organización en que se desempeña.

· Desarrollar la capacidad de adaptarse a los nuevos sistemas productivos a través de la formación continua.

· Ejecutar las tareas profesionales asegurando la calidad de los proceso y/o los productos.
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ANEXO 1

La Educación Media Profesional en el contexto de la Educación Media Superior y Terciaria
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3
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3

Administración y Gestión de Obras

2

Expresión Gráfica 

2

Física Técnica (Construcción) 

2

Seguridad en la Construcción

2

ESPACIO 

Taller de Construcción I

10

CURRICULAR  

Tecnología de la Construcción I

6

PROFESIONAL

Matemática Aplicada 

2

Metraje y Presupuesto

2

Química (Área Construcción) 

2

Taller de Construcción II

10

Tecnología de la Construcción II

6

Topografía

2

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN CONSTRUCCIÓN   

ORIENTACIÓN: 

CONSTRUCCIÓN    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA
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3
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Química (Área Construcción) 

2

Taller de Instalaciones Sanitarias II
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Tecnología de las Instalaciones Sanitarias II
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EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN CARPINTERÍA    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA

ORIENTACIÓN: CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDAS Y ABERTURAS


[image: image10.wmf]ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos 

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                         

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Diseño y Representación Técnica

2

Física Aplicada 

2

Laboratorio de Electro-Electrónica

8

ESPACIO 

Taller de Electrotecnia (*)

12

CURRICULAR  

Laboratorio de Electrónica

5

PROFESIONAL

Matemática Aplicada 

2

Química de los Materiales

2

Taller de Equipos Electrónicos 

12

Tecnología Electrónica

3

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

que surgen de una dimensión propia en su interacción.

(*) 

Asignatura con componente teórico-práctico independiente trabajadas en ámbitos técnico- tecnológico rotativos diferentes (Instalaciones  

tes (Inst. Eléctricas y Reparación de Máquinas Eléctricas) a los efectos de tratar temas básicos de cada especialidad y los que 

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN ELECTRO-ELECTRÓNICA   

ORIENTACIÓN:     

MANTENIMIENTO  DE  EQUIPOS  ELECTRÓNICOS

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image11.wmf]ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos 

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                         

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Diseño y Representación Técnica

2

Física Aplicada 

2

Laboratorio de Electro-Electrónica

8

ESPACIO 

Taller de Electrotecnia (*)

12

CURRICULAR  

Laboratorio de Mecánica General 

8

PROFESIONAL

Matemática Aplicada 

2

Química de los Materiales

2

Taller-Laboratorio de Electromecánica (**)

12

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

que surgen de una dimensión propia en su interacción.

(**) Asignaturas que trabajan en un ámbito técnico-tecnológico común (Mecánica Gral. y Electro-electrónica) a los efectos  

de tratar temas básicos de cada especialidad y los que surgen con una dimensión propia en su interacción

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN ELECTROMECÁNICA   

ORIENTACIÓN: 

MANTENIMIENTO  INDUSTRIAL  ELECTROMECÁNICO    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA

(*) 

Asignatura con componente teórico-práctico independiente trabajadas en ámbitos técnico- tecnológico rotativos diferentes (Instalaciones  

tes (Inst. Eléctricas y Reparación de Máquinas Eléctricas) a los efectos de tratar temas básicos de cada especialidad y los que 

(PARA ALUMNOS QUE PROVIENEN DEL AREA DE ELECTROTECNIA)


[image: image12.wmf](PARA ALUMNOS QUE PROVIENEN DEL AREA DE ELECTROTECNIA)

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos 

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                         

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Diseño y Representación Técnica

2

Física Aplicada 

2

Laboratorio de Electro-Electrónica

8

ESPACIO 

Taller de Electrotecnia I (*)

12

CURRICULAR  

Laboratorio de Mecánica Automotriz 

5

PROFESIONAL

Matemática Aplicada 

2

Química de los Materiales

2

Taller de Electricidad Automotriz 

15

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

que surgen de una dimensión propia en su interacción.

(*) 

Asignatura con componente teórico-práctico independiente trabajadas en ámbitos técnico- tecnológico rotativos diferentes (Instalaciones  

tes (Inst. Eléctricas y Reparación de Máquinas Eléctricas) a los efectos de tratar temas básicos de cada especialidad y los que 

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN ELECTROMECÁNICA  AUTOMOTRIZ   

ORIENTACIÓN: 

ELECTROELECTRÓNICA AUTOMOTRIZ    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image13.wmf]ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos 

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                         

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Diseño y Representación Técnica

2

Física Aplicada 

2

Taller de Mecánica General (*)

18

ESPACIO 

Tecnología Mecánica I 

2

CURRICULAR  

Matemática Aplicada 

2

PROFESIONAL

Química de los Materiales

2

Taller-Laboratorio de Producción 

18

Tecnología Mecánica II

2

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

que surgen de una dimensión propia en su interacción.

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN MECÁNICA  GENERAL   

ORIENTACIÓN: 

MECÁNICA  DE  PRODUCCIÓN    

(*) 

Asignatura con componente teórico-práctico independiente trabajadas en ámbitos técnico- tecnológico rotativos diferentes (Instalaciones  

tes (Soldadura - Ajuste y Máquinas Herramientas) a los efectos de tratar temas básicos de cada especialidad y los que 

CARGA HORARIA

ASIGNATURAS 


[image: image14.wmf]ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos 

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                         

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Diseño y Representación Técnica

2

Física Aplicada 

2

Laboratorio de Máquinas Eléctricas I 

4

ESPACIO 

Taller de Mecánica Naval I (*)

16

CURRICULAR  

Laboratorio de Hidráulica y Neumática

2

PROFESIONAL

Laboratorio de Máquinas Eléctricas II 

2

Matemática Aplicada 

2

Química de los Materiales

2

Taller de Mecánica Naval  II (*)

16

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

técnico-tecnológico propio e independiente, necesario para esta nueva área.

(*)

 

Asignaturas con componente teórico-práctico dónde en un mismo ámbito tecnológico común trabajan docentes  de

las áreas Marítima y Mecánica General. Esta interación entre áreas diferentes, permite generar un componente  

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN MECÁNICA  GENERAL   

ORIENTACIÓN: 

MECÁNICA  NAVA

L    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image15.wmf]ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos 

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                         

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Diseño y Representación Técnica

2

Física Aplicada 

2

Taller de Mecánica General (*)

18

ESPACIO 

Tecnología Mecánica 

2

CURRICULAR  

Laboratorio de Electro-Electrónica

8

PROFESIONAL

Matemática Aplicada 

2

Química de los Materiales

2

Taller-Laboratorio de Electromecánica (*)

12

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

que surgen de una dimensión propia en su interacción.

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN ELECTROMECÁNICA   

ORIENTACIÓN: 

MANTENIMIENTO  INDUSTRIAL  ELECTROMECÁNICO    

(PARA ALUMNOS QUE PROVIENEN DEL AREA DE MECÁNICA GENERAL)

(**)

 Asignaturas que trabajan en un ámbito técnico-tecnológico común (Mecánica Gral. y Electro-electrónica) a los efectos  

de tratar temas básicos de cada especialidad y los que surgen con una dimensión propia en su interacción

ASIGNATURAS 

(*)

 

Asignatura con componente teórico-práctico independiente trabajadas en ámbitos técnico- tecnológico rotativos diferentes (Instalaciones  

tes (Soldadura - Ajuste y Máquinas Herramientas) a los efectos de tratar temas básicos de cada especialidad y los que 

CARGA HORARIA


[image: image16.wmf]ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos 

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                         

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Diseño y Representación Técnica

2

Física Aplicada 

2

Taller de Mecánica Automotriz

18

ESPACIO 

Tecnología de Mecánica Automotriz I

2

CURRICULAR  

Matemática Aplicada 

2

PROFESIONAL

Química de los Materiales

2

Taller de Mecánica Automotriz

18

Tecnología de Mecánica Automotriz II 

2

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

(*) Asignaturas que trabajan en un ámbito técnico-tecnológico común (Mecánica Automotriz y Electro-electrónica Automotriz) a los efectos  

a los efectos de tratar temas básicos de cada especialidad y los que surgen con una dimensión propia en su interacción

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN ELECTROMECÁNICA  AUTOMOTRIZ   

ORIENTACIÓN: 

MECÁNICA AUTOMOTRIZ    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image17.wmf](PARA ALUMNOS QUE PROVIENEN DEL AREA DE MECÁNICA  AUTOMOTRIZ)

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos 

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                         

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Diseño y Representación Técnica

2

Física Aplicada 

2

Taller de Mecánica Automotriz I

18

ESPACIO 

Tecnología de Mecánica Automotriz

2

CURRICULAR  

Laboratorio de Electricidad  Automotriz 

5

PROFESIONAL

Matemática Aplicada 

2

Química de los Materiales

2

Taller de Electricidad Automotriz 

15

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN ELECTROMECÁNICA  AUTOMOTRIZ   

ORIENTACIÓN: 

ELECTROELECTRÓNICA AUTOMOTRIZ    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image18.wmf]ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos 

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                         

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Control  Electrónico I

3

Física Aplicada 

2

Laboratorio de Refrigeración  I

5

ESPACIO 

Taller  de Refrigeración I 

12

CURRICULAR  

Tecnología y Normalización

2

PROFESIONAL

Control  Electrónico II

3

Laboratorio de Refrigeración  II

5

Matemática Aplicada 

2

Química de los Materiales 

2

Taller  de Refrigeración II 

12

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN REFRIGERACIÓN   

ORIENTACIÓN: 

REFRIGERACIÓN    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image19.wmf]ORIENTACIÓN: PATRÓN DE TRÁFICO

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos           

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                         

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Artes de Pesca

2

Comunicaciones I

2

Cursos O.M.I.  I

3

Física Náutica

2

Informática

2

Legislación Marítima

3

Máquinas Marinas I

3

Marinería

3

ESPACIO 

Natación

2

CURRICULAR  

Navegación I

2

PROFESIONAL

Biología Marina

2

Comunicaciones II

2

Informática Aplicada

3

Maniobras

3

Máquinas Marinas II

3

Matemática Aplicada

2

Meteorología

2

Navegación II

2

Química de los Materiales 

2

Teoría del Buque

3

Total de horas Curriculares por año

30  (*)

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

(*)   Al egresar del primer año, se obtiene la certificación de 

Marinero

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL MAR    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image20.wmf]ORIENTACIÓN: IMPRESIÓN  OFFSET  

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos           

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                        

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Física  Técnica  

2

ESPACIO 

Informática Aplicada

2

CURRICULAR  

Taller de Offset I

18

PROFESIONAL

Tecnología I

2

Química para Industrias Gráficas

2

Matemática Aplicada 

2

Perforado y Numerado

2

Taller de Offset II

16

Tecnología  II

2

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN  INDUSTRIAS GRÁFICAS    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image21.wmf]ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos           

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                         

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Diagramación Técnica I

2

ESPACIO 

Física  Técnica  

2

CURRICULAR  

Taller de Armado en Pantalla I

16

PROFESIONAL

Tecnología I

2

Tipografía

2

Diagramación Técnica II

2

Química para Industrias Gráficas

2

Matemática Aplicada 

2

Taller de Armado en Pantalla I

14

Técnica de Armado y Preimpresión

2

Tecnología II

2

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro Educativo

DESCENTRALIZADO

2

2

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN  INDUSTRIAS GRÁFICAS    

ASIGNATURAS-LABORATORIOS-TALLERES

CARGA HORARIA

ORIENTACIÓN: COMPOSICIÓN Y ARMADO EN PANTALLA 


[image: image22.wmf]ORIENTACIÓN: ARTE TEXTIL

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos 

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                         

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Diseño I

2

Química para Vestimenta 

2

ESPACIO 

Taller de Cuero

6

CURRICULAR  

Taller de Tejido Plano I

12

PROFESIONAL

Tecnología

2

Física  

2

Matemática Aplicada 

2

Modelaje asistido por Computadora

4

Taller de Tejido a Punto

6

Taller de Tejido Plano  II

10

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN ARTE TEXTIL    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image23.wmf]ORIENTACIÓN: ADMINISTRACIÓN

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos            

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                           

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                    

3

Ciencias Experimentales (CTS Biología)   

3

Comunicaciones

3

2

Contabilidad General 

4

4

Dactilografía Informatizada

4

Derecho  

2

2

ESPACIO 

Informática Aplicada

3

CURRICULAR  

Inglés

4

2

PROFESIONAL

Matemática Financiera 

3

Nociones de Economía y Finanzas

3

Organización Administrativa 

3

3

Prácticas Administrativas 

4

2

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image24.wmf]ORIENTACIÓN: ASISTENTE DE DIRECCIÓN

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos            

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                           

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                    

3

Ciencias Experimentales (CTS Biología)   

3

Comunicaciones

3

3

Contabilidad General 

4

2

Dactilografía Informatizada

4

Derecho  

2

2

ESPACIO 

Informática Aplicada

3

CURRICULAR  

Inglés

4

3

PROFESIONAL

Matemática Financiera 

3

Nociones de Economía y Finanzas

2

Organización Administrativa 

3

Portugués

3

Prácticas Administrativas

4

Taller de Oficina

3

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image25.wmf]ORIENTACIÓN: GASTRONOMÍA

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos            

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                           

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                    

3

Ciencias Experimentales (CTS Biología)   

3

Francés

3

Legislación aplicada al Sector

2

Práctica Profesional Gastronomía I

10

Práctica Profesional Sala - Bar

5

ESPACIO 

Relaciones Humanas

2

CURRICULAR  

Seguridad e Higiene

2

PROFESIONAL

Administración y Costos

3

Nutrición

2

Práctica Profesional Gastronomía II

15

Química para el área Gastronómica

2

Tecnología

2

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN GASTRONOMÍA    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image26.wmf]ORIENTACIÓN: SALA - BAR

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos            

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                           

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                    

3

Ciencias Experimentales (CTS Biología)   

3

Francés

3

Legislación aplicada al Sector

2

Práctica Profesional Gastronomía I

10

Práctica Profesional Sala - Bar

5

ESPACIO 

Relaciones Humanas

2

CURRICULAR  

Seguridad e Higiene

2

PROFESIONAL

Administración y Costos

3

Enología

2

Portugués

2

Práctica Profesional Sala - Bar II

15

Química para el área Gastronómica

2

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN GASTRONOMÍA    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image27.wmf]ORIENTACIÓN: BARMAN 

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos            

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                           

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                    

3

Ciencias Experimentales (CTS Biología)   

3

Francés

3

Legislación aplicada al Sector

2

Práctica Profesional Gastronomía I

10

Práctica Profesional Sala - Bar

5

ESPACIO 

Relaciones Humanas

2

CURRICULAR  

Seguridad e Higiene

2

PROFESIONAL

Administración y Costos

3

Enología

2

Inglés Aplicado

3

Portugués

2

Práctica Profesional Barman

12

Química para el área Gastronómica

2

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Opciones Formativas definidas por el Centro 

DESCENTRALIZADO

2

2

PASANTÍAS

LABORALES

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL EN GASTRONOMÍA    

ASIGNATURAS 

CARGA HORARIA


[image: image28.wmf]ORIENTACIÓN: AGROFORESTAL

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos           

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                        

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Biología Aplicada

3

ESPACIO 

Gestión

2

3

CURRICULAR  

Medio Ambiente

3

PROFESIONAL

Química Aplicada a la Agrotecnología I

3

Física Aplicada

2

Matemática Aplicada

2

Procesos Agroindustriales

2

Práctica Profesional Agroforestal

7

6

Producción Animal

2

3

Producción Forestal

2

3

Producción Vegetal

2

3

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Ejercitación Profesional Agroforestal

11

11

DESCENTRALIZADO

11

11

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL AGRARIA    

ASIGNATURAS-LABORATORIOS-TALLERES

CARGA HORARIA


[image: image29.wmf]ORIENTACIÓN: AGRÍCOLA GANADERO

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos           

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                        

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Biología Vegetal 

3

ESPACIO 

Ejercitación Profesional

6

9

Física Aplicada

2

CURRICULAR  

Gestión

2

3

PROFESIONAL

Maquinaria 

3

Maquinaria 

3

Producción Animal

3

3

Matemática Aplicada

2

Procesos Agroindustriales

2

Producción Vegetal

2

3

Química Aplicada a la Agrotecnología I

2

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Práctica Profesional Agraria

11

11

DESCENTRALIZADO

11

11

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL AGRARIA    

ASIGNATURAS-LABORATORIOS-TALLERES

CARGA HORARIA


[image: image30.wmf]ORIENTACIÓN: FORESTAL

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos           

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                        

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Biología Aplicada

3

ESPACIO 

Gestión

2

3

CURRICULAR  

Maquinaria Agrícola Forestal

2

2

PROFESIONAL

Medio Ambiente

3

Plantación y manejo de Bosques

2

Práctica Profesional Forestal

7

7

Química Aplicada a la Agrotecnología I

3

Vivero

2

Cosecha Forestal

3

Física Aplicada

2

Industrias Forestales

2

Matemática Aplicada

2

Silvicultura

3

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Ejercitación Profesional Agroforestal

11

11

DESCENTRALIZADO

11

11

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL AGRARIA    

ASIGNATURAS-LABORATORIOS-TALLERES

CARGA HORARIA


[image: image31.wmf]ORIENTACIÓN: PRODUCCIÓN LECHERA

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos           

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                        

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Administración y Gestión 

2

3

ESPACIO 

Física Aplicada

2

CURRICULAR  

Maquinaria Agrícola

3

PROFESIONAL

Medio Ambiente y Recursos Naturales

3

Práctica de Producción Lechera

2

4

Práctica de Producción Vegetal

2

3

Producción Lechera

4

4

Producción Vegetal

4

4

Química para Lechería

2

2

Matemática Aplicada

2

Procesos Agroindustriales

2

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

Práctica de producción lechera

4

CURRICULAR  

Práctica de producción vegetal

1

DESCENTRALIZADO

Ejercitación Profesional

7

10

11

11

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL AGRARIA    

ASIGNATURAS-LABORATORIOS-TALLERES

CARGA HORARIA


[image: image32.wmf]ORIENTACIÓN: HORTIFRUTICULTURA

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos           

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                        

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Biología Vegetal Aplicada

2

ESPACIO 

Física Aplicada

2

CURRICULAR  

Fruticultura

3

3

PROFESIONAL

Horticultura

3

3

Maquinaria Específica

2

Química Aplicada a la Agrotecnología I

2

Gestión

2

3

Matemática Aplicada

2

Medio Ambiente y Recursos Naturales

3

Procesos Agroindustriales

2

Práctica Fruticultura

4

4

Práctica Horticultura

3

5

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

Ejercitación profesional horticultura

5

6

CURRICULAR  

Ejercitación profesional fruticultura

6

5

DESCENTRALIZADO

11

11

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL AGRARIA    

ASIGNATURAS-LABORATORIOS-TALLERES

CARGA HORARIA


[image: image33.wmf]ORIENTACIÓN: ARROCERO

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos           

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                        

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Agricultura

5

6

ESPACIO 

Física Aplicada

2

2

CURRICULAR  

Gestión

2

3

PROFESIONAL

Máquinaria Agrícola

4

6

Práctica Agrícola

2

Práctica Maquinaria 

3

Química Aplicada a la Agrotecnología I

3

2

Ejercitación Profesional

3

3

Seguridad

2

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

Práctica Agricultura

3

CURRICULAR  

Práctica Maquinaria

2

DESCENTRALIZADO

Ejercitación Profesional 

11

6

11

11

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL AGRARIA    

ASIGNATURAS-LABORATORIOS-TALLERES

CARGA HORARIA


[image: image34.wmf]ORIENTACIÓN: MECANIZACIÓN AGRÍCOLA

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos           

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                        

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Biología

2

ESPACIO 

Física

2

CURRICULAR  

Gestión

2

3

Manejo y Conservación de Recursos Naturales

2

PROFESIONAL

Maquinaria Agrícola

3

3

Motores

3

Química Aplicada

2

Medio Ambiente y Recursos Naturales

2

Producción Vegetal

3

Tractores

3

Matemática Aplicada

2

Práctica Motores

4

Práctica de Maquinaria Agrícola

4

3

Práctica de Tractores

2

3

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Práctica de Ejercitación de Maquinaria Agrícola

4

DESCENTRALIZADO

Ejercitación Profesional

11

7

11

11

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL AGRARIA    

ASIGNATURAS-LABORATORIOS-TALLERES

CARGA HORARIA


ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA

CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 3853/01 (26)

N. 50/04

ACTA Nº 181, de fecha 5 de febrero de 2004.

VISTO: Que la Comisión de Transformación de la Educación Media Tecnológica y Profesional somete a consideración del Consejo los documentos que conforman el Plan 2004 de la Educación Media Profesional (EMP);

RESULTANDO: que los documentos que lo conforman son: a) “Propuesta de diseño curricular de la Educación Media Profesional”, b) Anexo 1, Esquema de la EMP en el contexto de la Educación Media Superior y Terciaria y c) Anexo 2, Esquemas Curriculares de la EMP;

CONSIDERANDO: I) que han contado con la aprobación de la Comisión integrada por los Directores de los Programas Educativos, el Cuerpo Inspectivo de la Institución, la Asamblea Técnico Docente y los Asesores Docentes de los Programas Educativos;

II) que este trabajo consensuado con los mandos medios institucionales y el órgano consultivo de los docentes permite augurar sustentabilidad al proyecto;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL POR UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE:
1) Aprobar en general los documentos que conforman el Plan 2004 de la Educación Media Profesional (EMP) que lucen de fs. 3 a 53.

2) Pase al Departamento de Administración Documental para su remisión a MEMFOD.

                                                                                                 Mtra. Fanny ARON NUÑEZ

                                                                                                           Directora General

Prof. Hugo HERRERO

      Pro-Secretario 

YA/va
ADMINISTRACION NACIONAL

DE EDUCACION PUBLICA CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 19 de febrero de 2004

Acta Nº 6
Res.15

Secretaria General / rsg

VISTO: El expediente 4/3853/01 relativo a los esquemas curriculares de la Educación Media Profesional PLAN 2004;

RESULTANDO: l) que el Consejo de Educación Técnico Profesional eleva la aprobación general realizada a los documentos que conforman el Plan 2004 de la Educación Media Profesional (EMP) los que lucen de fojas 3 a 58;

Il) que la Comisión TEMS se expide favorablemente con respecto a la propuesta elevada por el Consejo Desconcentrado, según luce a fojas 58;

lll) que en el día de la fecha este Consejo mantuvo reunión de trabajo con representantes del mencionado Subsistema, con representantes de la referida Comisión y con la Gerente General de Planeamiento y Gestión Educativa;

CONSlDERANDO: l) que procede aprobar la propuesta elevada en mérito a lo que surge de obrados y a los lineamientos establecidos por el Consejo Directivo Central en lo que respecta a la transformación de la educación media superior en la ANEP;

Il) que se entiende pertinente que la Comisión TEMS, en coordinación con el Consejo Desconcentrado, estudie nuevamente lo relativo a la propuesta de articulación entre los distintos planes (fojas 22) a fin de elevar a la mayor brevedad una nueva propuesta de acuerdo a lo que se indicará;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE EDUCACIÓN PÚBLICA, RESUELVE:
1) Tomar conocimiento de estos obrados y aprobar en general el Plan 2004 de la Educación Media Profesional (EMP) el cual será de aplicación en el Consejo de Educación Técnico Profesional y que luce de fojas 3 a 21 y 23 a 53 las cuales integran esta resolución.

2) Hacer saber que este Consejo no aprueba la propuesta de articulación contenida a fojas 22 de obrados en mérito a lo expuesto en el Considerando II de este acto administrativo.

3) Disponer que la Comisión TEMS en coordinación con el Consejo Desconcentrado, estudie la propuesta de articulación elevada sobre la base de que se pueda permitir el ingreso de los egresados de segundo año de la educación media profesional a tercer año de educación media general o educación media tecnológica, para lo cual se deberán proponer las adecuaciones correspondientes.

Comuníquese urgente al Consejo de Educación Secundaria, a la Gerencia General de Planeamiento y Gestión Educativa y siga al Consejo de Educación Técnico Profesional a todos los efectos correspondientes.

Dr. ROBERTO SCARSI

VICEPRESIDENTE CODICEN

Dr. ROBERT SILVA GARCIA

SECRETARIO CENERAL
�Escuelas Técnicas de  Colonia, Mercedes, Paysandú, Rivera, Florida y Agraria de Trinidad.


� Los Bachilleratos Tecnológicos han sido asumidos por distintas Instituciones de la Enseñanza Privada a través de la habilitación prevista por la Ordenanza N° 14 del CoDiCen, reconocidos por la Universidad de la República, tienen el mayor grado de aceptación del cuerpo docente de la ANEP en el conjunto de las reformas de los ’90 (78%)y el menor grado de rechazo (IIPE-UNESCO-ANEP, 2000), mayores índices de permanencia (CETP, 2001), y todos los indicadores de situación laboral y ocupacional de los egresados del BT son superiores a los egresados de los Bachilleratos Diversificados, tienen una mejor situación educacional que los egresados de generaciones anteriores y una mejor situación de inserción educacional que los egresados de los Bachilleratos Diversificados (INTERCONSULT, 2003).


� Acta N° 160 de fecha 14 de agosto de 2003, Exp. N° 1428/03 del Consejo de Educación Técnico Profesional.


� Acta N° 77, Res. N° 28 del CoDiCen, del 4 de diciembre de 2003.


� Sobre la base del “Protocolo de Integración Educativa de Reválidas de Diplomas, Certificados, Títulos y Reconocimiento de Estudios de Nivel Medio Técnico”, aprobados por la Ley N° 16.890, la Comisión Regional Coordinadora de Educación Tecnológica del MERCOSUR ha seguido avanzando hacia la Armonización de Perfiles Profesionales, a los efectos  de anticiparse al libre tránsito de trabajadores en el MERCOSUR.


� El Convenio Colectivo referido tiene una Cláusula específica de Formación Profesional (Art. 10)


� Literal d) del Art. 3 de la Res. N 977/03, Acta 150, de fecha 12 de junio de 2003. (Exp. 3853(10)/01)


�  Ver página web institucional � HYPERLINK http://www.utu.edu.uy ��www.utu.edu.uy� /pasantías


� En países desarrollados existen programas de aprendices estructurados patrocinados por gobiernos, empresas y sindicatos, educando hasta las ¾ partes de la cohorte de edad. Según De Moura Castro (2003), que “es difícil convencer a los empleadores  de tomar aprendices y acomodar sur rutina de trabajo a los requerimientos de la enseñanza” y que “el seguimiento de los aprendices es difícil y costoso”  e insume tiempos institucionales para la coordinación.   


� CETP, Universidad de la República, CEGETEC (Cámara de Industrias del Uruguay), UNTMRA (PIT-CNT) 2001 a. “Proyecto: elementos para el diseño de las Tecnicaturas en Electromecánica y Electrónica” Informe final. Mayo 2001. (Mimeo)





� El espacio curricular profesional, se corresponde con el espacio específico de la modalidad de la Educación Media General y al espacio curricular tecnológico en la Educación Media Tecnológica.


� Se trata de Asignaturas que desarrollan competencias desde contenidos curriculares propios de cada orientación, diferenciándose de esta forma dell Espacio Curricular de Equivalencia.
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[image: image35.wmf]ORIENTACIÓN: PARQUES Y JARDINES  

ESPACIOS 

1º año

2º año

ESPACIO 

Análisis y Producción de Textos           

3

CURRICULAR  DE

Matemática                                        

3

EQUIVALENCIA

Ciencias Sociales (Historia)                  

3

Inglés                                                  

3

Biología Aplicada

3

ESPACIO 

Dibujo aplicado

2

CURRICULAR  

Diseño de parques y jardines

3

3

PROFESIONAL

Física Aplicada

2

Plantas Ornamentales

3

3

Vivero Ornamental

2

Gestión

2

3

Maquinaria básica para Parques y Jardines

2

Matemática Aplicada

2

Medio Ambiente y Recursos naturales

2

Química para parques y jardines

2

Práctica  en Accesorios de Parques y Jardines

2

Práctica en Construcciones en Parques y Jardines

2

2

Práctica en Mantenimiento de Parques y Jardines

3

5

Total de horas Curriculares por año

30

30

ESPACIO 

Opciones de Formación General, 

CURRICULAR  

 de Profundización Profesional y

OPTATIVO

Pasantías  Curriculares

4

4

ESPACIO 

CURRICULAR  

Ejercitación Profesional de Parques y Jardines

11

11

DESCENTRALIZADO

11

11

EDUCACIÓN MEDIA PROFESIONAL AGRARIA    

ASIGNATURAS-LABORATORIOS-TALLERES

CARGA HORARIA

