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Antecedentes

Los principales antecedentes considerados en la elaboración de este Proyecto lo constituyen los diferentes documentos elaborados y acordados en distintos Seminarios y pasantías realizadas en Instituciones de Educación Tecnológica en los países de Mercosur entre setiembre de 1997 y noviembre de 2001, que finalizaron con la Compatibilización del Perfil de Técnico a nivel del Mercosur.

También fueron tenidos en cuenta los datos aportados por Técnicos del área autorizados por el Ente regulador, y que ejercen su actividad profesional en la categoría establecida para esta carga, y finalmente, del análisis comparativo de diferentes currículos en distintas instituciones educativas de: 

España: 
Dirección General de Formación Profesional y Promoción Educativa - Ministerio de Educación y Cultura, Secretaría de Estado de Educación, Universidades, Investigación y Desarrollo.

Argentina: 
El Instituto Nacional de Educación Tecnológica (INET)

Italia:

El Ministerio della Púbblica Instruzione

Brasil:
Centro Federal de Educaçao Tecnológica do Espíritu Santo –CEFET-ES,  Vitoria (ES) – Espíritu Santo.

Escuela Técnica Federal de Pelotas – Río Grande do Sul. 



Centro Federal de Educaçao Tecnológica do Curitiba – Paraná.

En lo que respecta a las pasantías y seminarios realizados, fueron la concreción de una vieja aspiración analizada en los diferentes Congresos de Educación Tecnológica de los Países del Mercosur, y finalmente concretada en el IV Congreso, realizado en 1996 en nuestro país. Dentro de sus objetivos, se establecía:

“Generar espacios en el ámbito del Mercosur, que propicien la reflexión sobre la necesidad de transformación de la Educación tecnológica.

Promover el mejoramiento de la calidad educativa a través del conocimiento de experiencias e idea, así como viabilizar el intercambio de alumnos y técnicos especializados en Educación Tecnológica” 
.

Para ello, con el  auspicio de organismos como la O.E.A., CINTERFOR/O.I.T. y O.E.I. entre otros, se establecieron diferentes proyectos de encuentros a través de pasantías y seminarios técnicos que generaron documentos y que han sido analizados. 
Ejemplos de ello fueron: 

- La pasantía de cuadros técnicos de los países del Mercosur, para el “Diseño de perfiles profesionales y desarrollo curriculares en formación técnico profesional por competencias en las áreas de Industria y Construcción” realizada en Escuelas Técnicas de Argentina, en setiembre de 1997 y en el Centro Federal de Educaçao Tecnológica do Curitiba - Paraná en octubre de 2001.

- El Seminario sobre “La Formación por Competencias en el área de la Construcción”, realizado en Recife, Brasil en Setiembre de 1997 y el Seminario sobre Competencias para “La Formación profesional en nivel técnico en las áreas de la Industria” realizado entre 1999 y 2001 en el Centro Federal de Educaçao Tecnológica do Espíritu Santo –CEFET-ES, Vitoria (ES) Espíritu Santo- Brasil ( Junio de 1999); en la Escuela de Educación Técnica – Taller Regional Quilmes – Buenos Aires – Argentina (Setiembre de 2000 y Noviembre de 2001); y en el Instituto Nacional de Educación Técnica – INET - Buenos Aires- Argentina (Diciembre de 2000).

Esta serie de encuentros finalizó con la Compatibilización de los Perfiles de Técnico a nivel del Mercosur, los que a su vez motivaron, entre otros aspectos, la generación de una Red de Técnicos que trabajaron vía Internet, permitiendo profundizar en el conocimiento de cada realidad en el área y distintos aspectos curriculares tenidos en cuenta en cada uno de los países del bloque.

Este acuerdo de compatibilización comenzó con la definición de las funciones y del glosario presentado por cada uno de los países integrantes, y tras los análisis correspondientes, se enunciaron parte de las actividades profesionales comunes a los técnicos de nivel medio. Estas actividades específicas surgen de las actividades generales definidas a partir de su contextualización en cada campo profesional específico del sector industrial y de la construcción. Ello permitió establecer un Perfil Genérico Común para egresados como Técnico, en nuestro caso de las Tecnicaturas, agregándose en cada caso, las actividades específicas de cada orientación, las que surgirán de sus propias actividades definidas. 

Estos estándares formulados buscan mantener los espacios de flexibilidad necesarios para atender la diversidad de realidades socio-productivas e institucionales de cada país, no pretendiendo con ello regular el ejercicio profesional en las áreas involucradas, pero manteniéndose la unidad e identidad de los títulos y calificaciones, constituyendo  marcos de referencia compartidos que permiten la toma de decisiones a  los requerimientos específicos de formación.

Perfil Genérico Común para el Técnico en el MERCOSUR 

A partir de dicho acuerdo, se propone que los Técnicos de Nivel Medio egresados de los sistemas educativos del MERCOSUR, deberán responder al Perfil profesional genérico que manifiesta competencias en las funciones de proyectar, operar, montar, instalar, mantener, y gestionar.

-
En la función de proyectar, el técnico conjuga los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno.

-
En la función de operar, actúa y ejerce una acción en la que obra, trabaja, ejecuta, produce un resultado, hace funcionar, maniobra, produce un efecto en situaciones de trabajo en donde ejerce un control de lo que está haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”.

-
En la función de montar arma, ajusta, ensambla, reúne, pone en su lugar las piezas, elementos o componentes de estructuras, dispositivos, mecanismos, aparatos, máquinas y/o equipos como unidades transportables o fijas de forma que puedan funcionar o lograr un fin para el cual se los destina.

-
En la función de instalar coloca equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas realizando las interconexiones requeridas y necesarias en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

-
En la función de mantener identifica, previene y/o corrige defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales) incluyendo los siguientes tipos de mantenimiento: preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación).

-
En la función de gestionar administra, coordina y planifica los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización, teniendo en cuenta las variables macro y microeconómicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

FUNCIONES DEL PERFIL GENÉRICO EN EL MERCOSUR
A. FUNCIÓN: PROYECTAR

A.1 - Concepto de Proyecto: Acción y efecto de proyectar. En él se conjugan los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno
A.2- Actividades Generales
1 - Interpretar las solicitudes de diseño y desarrollo de productos de tecnología disponible en  mercado.

2 - Seleccionar y especificar los componentes del proyecto según la  tecnología disponible.

3 - Realizar cálculos y simulación de operación de los componentes que intervienen en el 

      proyecto. 

4 - Elaborar los criterios de diseño que faciliten los ensayos y pruebas, ajustes y  mantenimiento  correctivo        del producto proyectado.

5 - Realizar un informe de idoneidad y viabilidad del producto.

6 - Elaborar las especificaciones técnicas primarias o iniciales, funcionales, de   calidad y  fiabilidad de la aplicación.

7 - Incorporar en la etapa de diseño/readaptación la información proveniente de producción y del  servicio        posventa.

8 - Proyectar en forma lógica la disposición física de los bloques funcionales.

9 - Definir técnicas de muestreo para el control estadístico del proceso.

10-Comparar las técnicas de control de calidad y seguridad referente a los procesos de fabricación, a los insumos y al producto proyectado para su posterior aplicación.

11-Correlacionar las técnicas de dibujo y representación gráfica con sus fundamentos matemáticos y geométricos.

12-Evaluar e identificar las características y propiedades de los materiales, insumos y elementos del proyecto.

B. FUNCIÓN:  OPERAR

B.1- Concepto de Operar: Actuar, ejercer una acción, obrar, trabajar, ejecutar, producir un resultado, hacer funcionar, maniobrar,  el hacer algo, el producir un efecto en situaciones de trabajo en donde la persona ejerce un control de lo que esta haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”

B.2- Actividades Generales

1. Obtener e interpretar la documentación técnica para la puesta en marcha de los equipos.

2. Disponer los materiales y herramientas necesarios para la puesta en marcha de los equipos o el  buen funcionamiento de los mismos.

3. Ejecutar las técnicas operativas en relación con el manejo y puesta en marcha de los equipos, instrumentos y herramientas.

4. Realizar acciones de control y evaluación del proceso de operación de equipos, aparatos, 

     instrumentos y sistemas industriales.

5. Controlar la calidad bajo el marco de normas vigentes y/o estándares definidos en el proyecto  productivo.

6. Inspeccionar la evolución de los indicadores de funcionamiento de los equipos, aparatos, instrumentos, máquinas y sistemas industriales.

7. Registrar la producción y las novedades e informar a las áreas correspondientes.

8. Controlar y ajustar el funcionamiento de sensores, transductores y/o transmisores de parámetros físicos y/o químicos.

9. Aplicar y Cumplir el programa de control operativo para equipos, aparatos y sistemas industriales.

10.Operar circuitos y sistemas de control.

11.Operar y ajustar fuentes de energía y otros sistemas de alimentación.

C. FUNCIÓN: MONTAR

C.1- Concepto de Montaje: Acción y efecto de montar, entendiéndose por  ello, el armar, ajustar, ensamblar, reunir, poner en su lugar las piezas, elementos o componentes de una estructura, un dispositivo, un mecanismo, un aparato, una máquina y/o un equipo como unidad transportable o fija a modo que pueda funcionar o lograr un fin para el cual se lo destina.
C.2. Actividades Generales

1. Obtener y utilizar adecuadamente la documentación técnica para el montaje de los dispositivos componentes, equipos y/o productos.

2.  Determinar cantidad y calidad de los materiales necesarios para el montaje de dispositivos, componentes, equipos y/o productos.

3.  Disponer herramientas, dispositivos, elementos y/o componentes necesarios para el montaje.

4. Ejecutar adecuadamente las técnicas operativas requeridas para el montaje de dispositivos, componentes, equipos y/o productos industriales, tal como se especifica en la documentación  técnica de los mismos.

5. Analizar planos y/o esquemas para el montaje de dispositivos, componentes, equipos y/o 

    productos.

6. Ejecutar las pruebas y ajustes establecidos por el fabricante, asegurando así la puesta en servicio    adecuada de dispositivos, componentes, equipos y/o productos.

7. Elaborar un informe técnico de los procedimientos realizados durante el montaje, con los resultados de las pruebas y ajustes efectuados, y archivarlo para su uso posterior en el mantenimiento

D. FUNCIÓN: INSTALAR

D.1- Concepto de Instalación: Acción y efecto de instalar. Se entiende por instalar colocar equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas que requieren interconexión en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

D.2. Actividades Generales

1. Obtener y utilizar adecuadamente fuentes de información y documentación técnica para la  instalación de los dispositivos, componentes, equipos y/o productos.

2. Interpretar planos de sistemas de uso doméstico ó industrial para la instalación adecuada de los mismos.

3. Interpretar las necesidades del usuario de los equipos ó sistemas a ser instalados.

4. Evaluar las condiciones técnicas, económicas, ambientales y de infraestructura necesarias para efectuar la instalación apropiada de equipos y/o sistemas industriales.

5. Determinar la cantidad, calidad y costo de los materiales e insumos necesarios para la instalación de los equipos o sistemas industriales.

6. Utilizar técnicas adecuadas de recolección de datos y elaboración de presupuestos.

7. Disponer herramientas, dispositivos, elementos y/o componentes necesarios para la instalación de equipos ó productos.

8. Utilizar adecuadamente los accesorios, dispositivos, herramientas, instrumentos  necesarios para efectuar tareas de instalación de equipos y/o sistemas.

9. Ejecutar adecuadamente las técnicas operativas requeridas para la instalación de dispositivos, componentes, equipos y/o productos industriales, tal como se especifica en la documentación técnica de los mismos.

10.Ejecutar durante el proceso de instalación las pruebas, ajustes, mediciones y configuraciones establecidas por el fabricante, asegurando así la puesta en servicio adecuada de dispositivos, componentes, equipos y/o productos.

11.Elaborar informes técnicos de los procedimientos seguidos durante la instalación de equipos  o sistemas, con los resultados de las pruebas y ajustes efectuados, y archivarlos para su uso posterior.

E. FUNCIÓN: MANTENER

E.1- Concepto de Mantenimiento: Consiste en la localización, identificación, prevención y/o corrección de defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales). Incluye los siguientes tipos de mantenimiento: Preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación)
E.2- Actividades generales

1. Buscar, recopilar y seleccionar información técnica de dispositivos, componentes y equipos en  función del    mantenimiento.

2. Analizar e interpretar las especificaciones técnicas / funcionales / operacionales y sus recomendaciones.

3. Evaluar la relación costo/beneficio del mantenimiento a realizar.

4. Evaluar la conveniencia / factibilidad / oportunidad/ necesidad / de realizar cada una de las  etapas del mantenimiento, de acuerdo con las disposiciones del ámbito laboral.

5. Seleccionar y preparar el instrumental de medición y ensayo , las herramientas, dispositivos e   insumos necesarios para operar y mantener el régimen funcional de los equipos. Realizar el mantenimiento funcional operativo.

6. Desarrollar el plan programado de ensayos.

7. Realizar pruebas y ajustes siguiendo los procedimientos y contrastando los resultados con los especificados en la documentación técnica.

8. Realizar la recalibración de los parámetros de referencia en equipos y sistemas.

9. Aplicar procedimientos normalizados de mantenimiento. Resolver problemas en sistemas defectuosos utilizando herramientas e instrumental adecuado. 

10.Asegurar el correcto funcionamiento, luego de la intervención en mantenimiento, verificando el  cumplimiento de las normas funcionales, de seguridad, salud y medio ambiente.

11.Realizar y comunicar el informe de mantenimiento de los sistemas en el formato normalizado, con su correspondiente actualización.

F. FUNCIÓN: GESTIONAR

F.1- Concepto de Gestión: Acción y efecto de administrar, coordinar y planificar los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables macro y micro-económicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles
F.2. Actividades generales

1. Prestar atención a los clientes interpretando y respondiendo a sus demandas. 

2. Realizar y controlar el proceso de selección, adquisición, almacenaje y comercialización.

3. Organizar y asignar los espacios de almacenamiento dentro del plan (“lay-out”) operativo de  planta.

4. Organizar el espacio de trabajo y/o ámbito de desempeño

5. Organizar y controlar el transporte de materias primas y/o productos terminados.

6. Interactuar e intercambiar información con personal perteneciente a su área y/u otras áreas o sectores.

7. Colaborar en el análisis de las posibilidades de proveedores para suministrar los materiales  requeridos.

8. Asistir en las posibilidades de modificación de procesos, en las especificaciones de materias primas o insumos.

9. Asistir en el análisis de eventuales modificaciones en el equipamiento derivadas de cambios en  especificaciones de materiales.

10.Asistir en el análisis de costo/beneficio de provisión y/o reemplazo de materias primas y/o  insumos en el proceso productivo.

11.Asistir a las inspecciones de las instalaciones de proveedores para verificación de sus capacidades de provisión en cantidad, oportunidad y calidad de los materiales requeridos de  acuerdo a la normativa vigente.

12.Asistir al Sector Ventas en la comercialización de productos, en relación a sus especificaciones y a las necesidades del cliente.

13.Participar en la identificación y dimensionado de la demanda.

14.Asistir en la definición de las especificaciones del producto o servicio.

15.Definir el ciclo de producción y recursos necesarios.

16.Participar en la definición de las tareas administrativas, contables, financieras e impositivas.

17.Participar en la definición de costos industriales del proyecto.

18.Participar en la definición del plan y el presupuesto de ventas, producción y finanzas.

19.Participar en el estudio de proyectos técnica y económicamente para determinar su rentabilidad y tomar decisiones.

20.Emprender las acciones y disponer los recursos necesarios para la constitución y puesta en  marcha del micro emprendimientos.

LOS TRAYECTOS TÉCNICOS FORMATIVOS

Los distintos Módulos Técnicos de Especialización, integraran la denominada Área de Tecnicaturas, como el área de Tecnología Profesional post-Bachilleratos Tecnológicos, constituyéndose en una importante flexibilización y apertura del curriculum del trayecto técnico profesional.

El mismo se adapta a las diferentes orientaciones técnicas, permitiendo con ello, su permanente innovación, manteniendo la unidad y equivalencia de los procesos formativos con las competencias requeridas por el perfil profesional.

Está organizado sistemáticamente, como forma de acreditar el desarrollo de las capacidades descriptas en el perfil profesional del Técnico, organizados a través de la organización de Itinerarios formativos, que acrediten el desarrollo de un determinado conjunto de capacidades conformado por:

Trayectos Técnicos de base, cuyo cometido es aportar los conocimientos de base en la orientación del Técnico en Instalaciones Eléctricas. 

Trayecto Formativo de Gestión Empresarial, destinado a la adquisición de conocimientos básicos de organización y regulación jurídica de las empresas, que faciliten al egresado su inserción laboral como mando medio, o la creación y gestión de pequeñas empresas.

Trayecto Técnico Específico, cuyo cometido es brindar la formación del Técnico en la orientación elegida. 

Tecnicatura en Instalaciones Eléctricas

Objetivos

La formación del Técnico en Instalaciones Eléctricas, incluye aquellas competencias fundamentales que le permitan desarrollar el dominio de los contenidos específicos de este campo de conocimiento científico y tecnológico, que se profundizan en los diferentes itinerarios formativos. 

A través de ellos, se desarrolla la base de conocimientos científicos y tecnológicos aplicados fundamentalmente a las instalaciones electromecánicas, en lo que respecta a la Generación de Energía eléctrica, su transmisión y distribución, las diferentes técnicas y métodos de protección y su utilización. Para ello se analizará y proyectará la utilización de sus componentes y productos, basándose en el conocimiento relativo a la instalación de equipos e instalaciones. 

Este técnico estará en condiciones de proyectar, montar e  instalar, mantener y gestionar instalaciones eléctricas, con tecnología estándar, actuando en el diseño, desarrollo y programación de los diferentes procesos, interactuando calificadamente y competentemente con profesionales de otros campos, en el diseño, ejecución  y en la adaptación a los cambios en las áreas ocupacionales que conforman el área, en las distintas fases de los procesos constructivos. 

Las competencias adquiridas por este técnico le permitirán desempeñarse también en diferentes servicios comerciales, cumpliendo tareas logísticas, trabajando en la selección, compra o venta de materiales específicos, desempeñándose en actividades de comercialización de equipos y componentes eléctricos, en asesoramiento técnico, venta y posventa.

Competencias:

Este Técnico responde al Perfil Genérico Común a nivel del Mercosur, con las competencias adecuadas en las funciones de proyectar, operar, montar, instalar, mantener, y gestionar.

En la función de proyectar, el técnico conjuga los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno.

En la función de operar, actúa y ejerce una acción en la que obra, trabaja, ejecuta, produce un resultado, hace funcionar, maniobra, produce un efecto en situaciones de trabajo en donde ejerce un control de lo que está haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”.

En la función de montar arma, ajusta, ensambla, reúne, pone en su lugar las piezas, elementos o componentes de estructuras, dispositivos, mecanismos, aparatos, máquinas y/o equipos como unidades transportables o fijas de forma que puedan funcionar o lograr un fin para el cual se los destina.

En la función de instalar coloca equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas realizando las interconexiones requeridas y necesarias en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

En la función de mantener identifica, previene y/o corrige defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales) incluyendo los siguientes tipos de mantenimiento: preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación).

En la función de gestionar administra, coordina y planifica los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables macro y microeconómicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Este itinerario formativo brinda al futuro Técnico las competencias científicas y tecnológicas para elaborar proyectos, supervisar, administrar y realizar el montaje, mantenimiento y reparación de las instalaciones eléctricas en circuitos de hasta 300 KW.,  en circuitos con componentes de control electromecánicos y/o electrónico.

( Proyectar instalaciones eléctricas y eléctromecánicas utilizando adecuadamente las disposiciones reglamentarias vigentes. 

( Supervisar la correcta ejecución de los trabajos proyectados  controlando la calidad de materiales y elementos utilizados en las instalaciones, verificando que los mismos se ajusten a las autorizaciones y normas de calidad vigentes.

(  Asistencia y asesoramiento técnico en lo que se refiere a la compra, venta, mantenimiento  y utilización de equipos, productos y materiales electro-electrónicos o en sus partes constitutivas o a instalar.

( Instalación y mantenimiento de elementos de control electromecánicos y/o electrónicos (por ejemplo controladores programables), en el montaje, operación y mantenimiento,  interpretando los diagramas y planos de electricidad industrial de baja potencia. 

( Con las competencias necesarias para medir y reducir el impacto ambiental de las emisiones electromagnéticas de los sistemas de potencia, implementando técnicas de protección y puesta a tierra relacionadas con la seguridad, según lo establecidos por las distintas normas nacionales e internacionales, diseñando, ejecutando y manteniendo sus circuitos tomando las medidas adecuadas.

PROPUESTA CURRICULAR

Itinerario  Formativo del TÉCNICO en  INSTALACIONES ELÉCTRICAS 

Se compone de dos módulos:

· El primer modulo tiene una duración de 20 semanas, con una carga horaria semanal de 33 horas que se distribuyen en un Trayecto Técnico de Base y un Trayecto Formativo de Gestión Empresarial

· El segundo modulo tiene una duración de 14 semanas, con una carga horaria semanal de 33 horas, compuesto por un Trayecto Técnico Específico.

Primer módulo
Duración  del módulo:  




20 Semanas

Carga horaria semanal:                


33 horas

El Trayecto Técnicos de base, está compuesto por las Asignaturas Técnicas de la Orientación y tiene como cometido aportar los conocimientos de base al Técnico en Instalaciones Eléctricas con una carga horaria semanal del Trayecto de: 27 horas
El Trayecto Formativo de Gestión Empresarial, está destinado a la adquisición de conocimientos básicos de organización y regulación jurídica de las empresas, para facilitar al egresado en su inserción laboral en la creación y gestión de empresas y micro emprendimientos. Este Trayecto está compuesto por las asignaturas Gestión de Empresas y Derecho Aplicado con 3 horas semanales cada una, conformado el Trayecto, una carga horaria semanal de  6 horas

	PRIMER  MÓDULO
	CARGA HORARIA SEMANAL
	CARGA HORARIA

TOTAL

	Electro-Laboratorio básico de Tecnologías en Electrotecnia
	8
	160

	Electrónica básica aplicada a Instalaciones Eléctricas
	3
	60

	Laboratorio de Instalaciones y Redes de media tensión
	7
	140

	Laboratorio de Máquinas Eléctricas y transformación 
	5
	100

	Proyecto de instalaciones eléctricas domiciliarias
	4
	80

	Derecho laboral (*)
	3
	60

	Gestión empresarial (*)
	3
	60

	
	Total de horas semanales:   33
	Total de horas del Módulo:    660


(*) Estas asignaturas conforman el Trayecto Formativo de Gestión Empresarial.

Segundo módulo
Duración  del módulo:  



14 Semanas
Carga horaria semanal:                  

33 horas semanales
Trayecto Técnico Específico, cuyo cometido es brindar la formación del Técnico en la orientación elegida y  ocupa toda la carga horaria Semanal del Trayecto consistente en las 33 horas
	SEGUNDO  MÓDULO
	CARGA HORARIA SEMANAL
	CARGA HORARIA TOTAL

	Electrotecnia para media y baja tensión  
	8
	112

	Laboratorio de dispositivos de control y protecciones
	6 (+ 2)
	84 (+ 28)

	Laboratorio de Luminotecnia                                    
	5 (+ 2)
	70 (+ 28)

	Laboratorio de Media Tensión                                   
	5 (+ 2)
	70 (+ 28)

	Electrónica de Control
	3
	42

	Proyecto de instalaciones eléctricas en Media Tensión (*)
	6*
	(84)

	
	Total de horas semanales:   33
	Total de horas del Módulo:     462


(*)  Para la realización de los Proyectos Técnicos se destina un espacio educativo conformado por las cargas horarias  complementarias destinadas en cada uno de los Laboratorios (2 horas por Laboratorio). Estará a cargo de los mismos  docentes, quienes, en un mismo día de la semana, destinarán  2 horas  cada uno, conformándose  el bloque de las 6 horas destinadas para la realización del Proyecto, con un total de 84 horas. 

Tecnicatura en Instalaciones Eléctricas – Plan 2001

Programa del Primer Módulo

Asignatura: Tecnología y Laboratorio básico en Electrotecnia

Duración: 20 Semanas 

Carga horaria total:  160 horas  -  8 horas semanales
NOTA: En este laboratorio se deberán analizar las diferentes unidades temáticas desde el punto de vista técnico, en sus aspectos teóricos y prácticos, considerando fundamentalmente los aspectos reglamentarios vigentes.

Fundamentación

La formación del Técnico en Instalaciones Eléctricas, incluye aquellas competencias fundamentales, que le permitan desarrollar el dominio de los contenidos específicos de este campo de conocimiento científico y tecnológico, que se profundizan en los diferentes itinerarios formativos. 

A través de ellos, se desarrollan la base de conocimientos científicos y tecnológicos aplicados fundamentalmente a las instalaciones electromecánicas en los que respecta a:

.  Generación de Energía eléctrica, 

.  Transmisión y distribución

.  Protección y Control de los Circuitos

.  Utilización  

Para ello, es necesario analizar y proyectar, la utilización de sus componentes y productos basándose en el conocimiento relativo a la instalación de equipos e instalaciones. 

Este técnico, estará en condiciones de proyectar, montar e  instalar, mantener y gestionar        instalaciones eléctricas, con tecnología estándar, actuando en el diseño, desarrollo, y programación de los diferentes procesos, interactuando calificadamente y competentemente con profesionales de otros campos, en el diseño, ejecución  y en la adaptación a los cambios en las áreas ocupacionales que conforman el área, en las distintas fases de los procesos constructivos. 

Las competencias adquiridas le permitirán desempeñarse también en diferentes servicios comerciales, cumpliendo tareas logísticas, trabajando en la selección, compra o venta de materiales específicos, desempeñándose en actividades de comercialización de equipos y componentes eléctricos en asesoramiento técnico, venta y posventa.

Este itinerario formativo propuesto, le aporta las competencias científicas y tecnológicas para elaborar proyectos, supervisar, administrar y realizar el montaje, mantenimiento y reparación de las instalaciones eléctricas en circuitos de hasta 300 KW.,  en circuitos con componentes de control electromecánicos y/o electrónico. 

Proyectar y ejecutar instalaciones eléctricas y eléctromecánicas utilizando adecuadamente las disposiciones reglamentarias vigentes en lo que respecta a la instalación y/o mantenimiento de elementos de control electromecánicos y/o electrónicos, interpretando los diagramas y planos de instalaciones eléctricas.

Supervisar la correcta ejecución de los trabajos proyectados  controlando la calidad de materiales y elementos utilizados en las instalaciones, verificando que los mismos se ajusten a las autorizaciones y normas de calidad vigentes.

Asistir y asesorar técnicamente en lo que se refiere a la compra, venta, mantenimiento  y utilización de equipos, productos y materiales electro-electrónicos o en sus partes constitutivas o a instalar.

Con las competencias necesarias para medir y reducir el impacto ambiental de las emisiones electromagnéticas de los sistemas de potencia, implementando técnicas de protección y puesta a tierra relacionadas con la seguridad, según lo establecidos por las distintas normas nacionales e internacionales.

Gestionar, administrar, coordina y planificar los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables económicas y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Objetivos

Desarrollar en el educando las competencias técnicas,  que le permitan ejercer  adecuadamente las funciones establecidas en el perfil profesional: proyectar, operar, montar, instalar, mantener, y gestionar, instalaciones y equipos eléctricos. 
al proyectar, el técnico conjuga los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno.

al operar, actúa y ejerce una acción en la que obra, trabaja, ejecuta, produce un resultado, hace funcionar, maniobra, produce un efecto en situaciones de trabajo en donde ejerce un control de lo que está haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”.

al montar arma, ajusta, ensambla, reúne, pone en su lugar las piezas, elementos o componentes de estructuras, dispositivos, mecanismos, aparatos, máquinas y/o equipos como unidades transportables o fijas de forma que puedan funcionar o lograr un fin para el cual se los destina.

al instalar coloca equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas realizando las interconexiones requeridas y necesarias en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

al mantener identifica, previene y/o corrige defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales) incluyendo los siguientes tipos de mantenimiento: preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación).

al gestionar administra, recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables macro y microeconómicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Orientaciones Metodológicas

El itinerario formativo del Curso, requiere un enfoque teórico práctico, por lo que es necesario utilizar sistemas activos que determinen la participación directa de los  estudiantes en la adquisición de los conocimientos, utilizando estrategias pedagógicas, extraídas del método científico como ser: la realización de experimentos variados, la resolución de problemas que respondan a interrogantes precisas, discusiones técnicas con el objetivo de probar  los conocimientos de los alumnos entre otros. Por lo que es necesario:

Trabajar experimentalmente, fomentando el  trabajo en equipos.

Realizar investigaciones creando instancias de discusión, intercambio y análisis. 
Desarrollar Proyectos Técnicos, basados en fundamentos científicos que muestren la relación ciencia y técnica, los que constituirán la forma de Evaluación del Curso.

Se hace necesario encarar las actividades que allí se desarrollen fundamentalmente en:

la investigación de los procesos, la detección de fallas y la experimentación de los nuevos diseños que surgen de los diferentes Proyectos técnicos, que se elaboren, y sea en la actividad práctica el lugar dónde se conjuguen los conocimientos teóricos con los prácticos.

Contenidos

Unidad Temática 1: Básico de Electricidad -
 


1.1
Análisis de la Electrostática 
Unidad Temática 2: Magnitudes Eléctricas en Corriente Continua                                     


2.1
Análisis de elementos componentes de circuitos eléctricos

Unidad Temática 3: Magnitudes Eléctricas en Corriente Alterna                                     


3.1
Análisis de elementos componentes de circuitos eléctricos

Unidad Temática 4: Análisis funcional de circuitos eléctricos 
4.1  Verificación de la caída de tensión, continuidad de los conductores, resistencia de tierra

4.2   Análisis de funcionamiento de los interruptores manuales, automáticos y diferenciales
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Tecnicatura en Instalaciones Eléctricas – Plan 2001

Programa del Primer Módulo

Asignatura: Electrónica básica aplicada a Instalaciones Eléctricas 

Duración: 20 Semanas 

Carga horaria total:  60 horas  -  3 horas semanales

Fundamentación

La formación del Técnico en Instalaciones Eléctricas, incluye aquellas competencias fundamentales, que le permitan desarrollar el dominio de los contenidos específicos de este campo de conocimiento científico y tecnológico, que se profundizan en los diferentes itinerarios formativos. 

A través de ellos, se desarrollan la base de conocimientos científicos y tecnológicos aplicados fundamentalmente a las instalaciones electromecánicas en los que respecta a:

.  Generación de Energía eléctrica, 

.  Transmisión y distribución

.  Protección y Control de los Circuitos

.  Utilización  

Para ello, es necesario analizar y proyectar, la utilización de sus componentes y productos basándose en el conocimiento relativo a la instalación de equipos e instalaciones. 

Este técnico, estará en condiciones de proyectar, montar e  instalar, mantener y gestionar        instalaciones eléctricas, con tecnología estándar, actuando en el diseño, desarrollo, y programación de los diferentes procesos, interactuando calificadamente y competentemente con profesionales de otros campos, en el diseño, ejecución  y en la adaptación a los cambios en las áreas ocupacionales que conforman el área, en las distintas fases de los procesos constructivos. 

Las competencias adquiridas le permitirán desempeñarse también en diferentes servicios comerciales, cumpliendo tareas logísticas, trabajando en la selección, compra o venta de materiales específicos, desempeñándose en actividades de comercialización de equipos y componentes eléctricos en asesoramiento técnico, venta y posventa.

Este itinerario formativo propuesto, le aporta las competencias científicas y tecnológicas para elaborar proyectos, supervisar, administrar y realizar el montaje, mantenimiento y reparación de las instalaciones eléctricas en circuitos de hasta 300 KW.,  en circuitos con componentes de control electromecánicos y/o electrónico. 

Proyectar y ejecutar instalaciones eléctricas y eléctromecánicas utilizando adecuadamente las disposiciones reglamentarias vigentes en lo que respecta a la instalación y/o mantenimiento de elementos de control electromecánicos y/o electrónicos, interpretando los diagramas y planos de instalaciones eléctricas.

Supervisar la correcta ejecución de los trabajos proyectados  controlando la calidad de materiales y elementos utilizados en las instalaciones, verificando que los mismos se ajusten a las autorizaciones y normas de calidad vigentes.

Asistir y asesorar técnicamente en lo que se refiere a la compra, venta, mantenimiento  y utilización de equipos, productos y materiales electro-electrónicos o en sus partes constitutivas o a instalar.

Con las competencias necesarias para medir y reducir el impacto ambiental de las emisiones electromagnéticas de los sistemas de potencia, implementando técnicas de protección y puesta a tierra relacionadas con la seguridad, según lo establecidos por las distintas normas nacionales e internacionales.

Gestionar, administrar, coordina y planificar los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables económicas y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Objetivos

Desarrollar en el educando las competencias técnicas,  que le permitan ejercer  adecuadamente las funciones establecidas en el perfil profesional: proyectar, operar, montar, instalar, mantener, y gestionar, instalaciones y equipos eléctricos. 
al proyectar, el técnico conjuga los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno.

al operar, actúa y ejerce una acción en la que obra, trabaja, ejecuta, produce un resultado, hace funcionar, maniobra, produce un efecto en situaciones de trabajo en donde ejerce un control de lo que está haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”.

al montar arma, ajusta, ensambla, reúne, pone en su lugar las piezas, elementos o componentes de estructuras, dispositivos, mecanismos, aparatos, máquinas y/o equipos como unidades transportables o fijas de forma que puedan funcionar o lograr un fin para el cual se los destina.

al instalar coloca equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas realizando las interconexiones requeridas y necesarias en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

al mantener identifica, previene y/o corrige defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales) incluyendo los siguientes tipos de mantenimiento: preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación).

al gestionar administra, recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables macro y microeconómicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Orientaciones Metodológicas

El itinerario formativo del Curso, requiere un enfoque teórico práctico, por lo que es necesario utilizar sistemas activos que determinen la participación directa de los  estudiantes en la adquisición de los conocimientos, utilizando estrategias pedagógicas, extraídas del método científico como ser: la realización de experimentos variados, la resolución de problemas que respondan a interrogantes precisas, discusiones técnicas con el objetivo de probar  los conocimientos de los alumnos entre otros. Por lo que es necesario:

Trabajar experimentalmente, fomentando el  trabajo en equipos.

Realizar investigaciones creando instancias de discusión, intercambio y análisis. 
Desarrollar Proyectos Técnicos, basados en fundamentos científicos que muestren la relación ciencia y técnica, los que constituirán la forma de Evaluación del Curso.

Se hace necesario encarar las actividades que allí se desarrollen fundamentalmente en:

la investigación de los procesos, 

la detección de fallas y 

la experimentación de los nuevos diseños que surgen de los diferentes Proyectos técnicos, que se elaboren, y sea en la actividad práctica el lugar dónde se conjuguen los conocimientos teóricos con los prácticos.

Contenidos

Unidad Temática 1: CONCEPTOS BÁSICOS
                   12 horas

1.1  Análisis de redes activas y lineales en continua. 

1.2  Concepto de fuente de tensión y corriente dependientes e independientes. 

Determinación de resistencia interna. Concepto de linealidad. 

Aplicación de teorema de superposición. Limitaciones de la superposición.

1.3 Aplicación de Teoremas de Thévenin y de Norton. 

1.4 Mediciones eléctricas e instrumental de la especialidad.

Unidad Temática 2: SEMICONDUCTORES -  DIODOS


20 horas.

2.1
Diodos. Conducción en los semiconductores:el semiconductor intrínseco, 

Teoría cualitativa de la Unión PN. Y Comportamiento direccional 

Característica, tensión, corriente de un diodo. Variación de las mismas con la temperatura. Aplicaciones, características, cálculos básicos:

2-2
Rectificadores Media Onda. Onda  Completa.

2.3
Rectificadores con filtro capacitivo, carga y descarga de condensadores, factor de risado, cálculo de tensión contínua de salida. Dobladores. Y Limitadores.

Construcción de circuitos con diodos.

Unidad Temática 3: DIODOS ESPECIALES        


16 horas 

3.1
Diodos  Zener. Efecto zener. Efecto avalancha. Parámetros. Característicos 

El zener como regulador.

3.2 
Otros elementos de estado sólidos: terminales: Termistor, Fotodiodos, Leds, display.


3.3 
El diac, transistor unijuntura, Triac. Uso de los tiristores.

3.4 
Control por fase, Inversores a tiristores,. Montaje, Temperatura, Disipación

Principales aplicaciones en el campo industrial.

Unidad Temática 4: FUENTES DE ALIMENTACIÓN

10 horas
4.1
Rectificación 

4.2
FILTROS: Inductivos  y capacitivos.

4.3
Fuentes Reguladas. Regulador serie.

Diagnóstico y reparación de fallas.

Unidad Temática 5: TRANSISTOR COMO CONMUTADOR

12 horas
5.1
El transistor como elemento de conmutación.

Región de corte, saturación. Comportamiento respecto a la potencia manejada.

Pasaje por zonas de potencia límite. Aplicaciones.

.
5.2
Multivibradores, Temporizadores básicos aplicaciones con el circuito integrado 555.

Concepto y realización. Memoria elemental. Aplicaciones del 555.
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Tecnicatura en Instalaciones Eléctricas – Plan 2001

Programa del Primer Módulo

Asignatura: Laboratorio de Instalaciones y Redes de media tensión 

Duración: 20 Semanas 

Carga horaria total:  140 horas  -  7 horas semanales

NOTA: En este laboratorio se deberán analizar las diferentes unidades temáticas desde el punto de vista técnico, en sus aspectos teóricos y prácticos, considerando fundamentalmente los aspectos reglamentarios vigentes.

Fundamentación

La formación del Técnico en Instalaciones Eléctricas, incluye aquellas competencias fundamentales, que le permitan desarrollar el dominio de los contenidos específicos de este campo de conocimiento científico y tecnológico, que se profundizan en los diferentes itinerarios formativos. 

A través de ellos, se desarrollan la base de conocimientos científicos y tecnológicos aplicados fundamentalmente a las instalaciones electromecánicas en los que respecta a:

.  Generación de Energía eléctrica, 

.  Transmisión y distribución

.  Protección y Control de los Circuitos

.  Utilización  

Para ello, es necesario analizar y proyectar, la utilización de sus componentes y productos basándose en el conocimiento relativo a la instalación de equipos e instalaciones. 

Este técnico, estará en condiciones de proyectar, montar e  instalar, mantener y gestionar        instalaciones eléctricas, con tecnología estándar, actuando en el diseño, desarrollo, y programación de los diferentes procesos, interactuando calificadamente y competentemente con profesionales de otros campos, en el diseño, ejecución  y en la adaptación a los cambios en las áreas ocupacionales que conforman el área, en las distintas fases de los procesos constructivos. 

Las competencias adquiridas le permitirán desempeñarse también en diferentes servicios comerciales, cumpliendo tareas logísticas, trabajando en la selección, compra o venta de materiales específicos, desempeñándose en actividades de comercialización de equipos y componentes eléctricos en asesoramiento técnico, venta y posventa.

Este itinerario formativo propuesto, le aporta las competencias científicas y tecnológicas para elaborar proyectos, supervisar, administrar y realizar el montaje, mantenimiento y reparación de las instalaciones eléctricas en circuitos de hasta 300 KW.,  en circuitos con componentes de control electromecánicos y/o electrónico. 

Proyectar y ejecutar instalaciones eléctricas y eléctromecánicas utilizando adecuadamente las disposiciones reglamentarias vigentes en lo que respecta a la instalación y/o mantenimiento de elementos de control electromecánicos y/o electrónicos, interpretando los diagramas y planos de instalaciones eléctricas.

Supervisar la correcta ejecución de los trabajos proyectados  controlando la calidad de materiales y elementos utilizados en las instalaciones, verificando que los mismos se ajusten a las autorizaciones y normas de calidad vigentes.

Asistir y asesorar técnicamente en lo que se refiere a la compra, venta, mantenimiento  y utilización de equipos, productos y materiales electro-electrónicos o en sus partes constitutivas o a instalar.

Con las competencias necesarias para medir y reducir el impacto ambiental de las emisiones electromagnéticas de los sistemas de potencia, implementando técnicas de protección y puesta a tierra relacionadas con la seguridad, según lo establecidos por las distintas normas nacionales e internacionales.

Gestionar, administrar, coordina y planificar los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables económicas y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Objetivos

Desarrollar en el educando las competencias técnicas,  que le permitan ejercer  adecuadamente las funciones establecidas en el perfil profesional: proyectar, operar, montar, instalar, mantener, y gestionar, instalaciones y equipos eléctricos. 
al proyectar, el técnico conjuga los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno.

al operar, actúa y ejerce una acción en la que obra, trabaja, ejecuta, produce un resultado, hace funcionar, maniobra, produce un efecto en situaciones de trabajo en donde ejerce un control de lo que está haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”.

al montar arma, ajusta, ensambla, reúne, pone en su lugar las piezas, elementos o componentes de estructuras, dispositivos, mecanismos, aparatos, máquinas y/o equipos como unidades transportables o fijas de forma que puedan funcionar o lograr un fin para el cual se los destina.

al instalar coloca equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas realizando las interconexiones requeridas y necesarias en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

al mantener identifica, previene y/o corrige defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales) incluyendo los siguientes tipos de mantenimiento: preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación).

al gestionar administra, recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables macro y microeconómicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.
Orientaciones Metodológicas

El itinerario formativo del Curso, requiere un enfoque teórico práctico, por lo que es necesario utilizar sistemas activos que determinen la participación directa de los  estudiantes en la adquisición de los conocimientos, utilizando estrategias pedagógicas, extraídas del método científico como ser: la realización de experimentos variados, la resolución de problemas que respondan a interrogantes precisas, discusiones técnicas con el objetivo de probar  los conocimientos de los alumnos entre otros. Por lo que es necesario:

Trabajar experimentalmente, fomentando el  trabajo en equipos.

Realizar investigaciones creando instancias de discusión, intercambio y análisis. 
Desarrollar Proyectos Técnicos, basados en fundamentos científicos que muestren la relación ciencia y técnica, los que constituirán la forma de Evaluación del Curso.

Se hace necesario encarar las actividades que allí se desarrollen fundamentalmente en:

la investigación de los procesos, 

la detección de fallas y 

la experimentación de los nuevos diseños que surgen de los diferentes Proyectos técnicos, que se elaboren, y sea en la actividad práctica el lugar dónde se conjuguen los conocimientos teóricos con los prácticos.

Contenidos

NOTA: La referencia temática de cada Unidad Temática deberá estar en un todo de acuerdo con la Reglamentación de UTE vigente.
Unidad Temática 1: Conceptos básicos


1.2  Conductores Eléctricos

-  Formas y tipos

- Cálculo de secciones por los criterios de caída, resistencia mecánica y calentamiento 

- Diferentes tipos de aislaciones

Unidad Temática 2: Protecciones Eléctricas (cortocircuito y sobrecarga)

2.1 - Análisis de los diferentes tipos de protección de un circuito eléctrico.



(fusibles, interruptor termomagnético, interruptor automático diferencial, relé térmico)

Instalación con relé electromecánico, con relé térmico y fusibles



  - coordinación de las protecciones y combinación de las mismas,


2.2 
Agrupamiento de las protecciones de circuitos

Tableros, Centralizaciones

Unidad Temática 3: Protección contra Descargas a Tierra



3.1 - Análisis de los diferentes tipos de protección de un circuito eléctrico contra descargas a tierra.

3.2 – Tipos de Descargas a tierras utilizados reglamentariamente

3.3 – Cálculos de Resistencias de Suelos y mediciones

Unidad Temática 4: Tendidos de líneas eléctricas en Media Tensión
  
 

4.1 – Análisis de los distintos tendidos de líneas autorizados reglamentariamente
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Tecnicatura en Instalaciones Eléctricas – Plan 2001

Programa del Primer Módulo

Asignatura: Laboratorio de Máquinas Eléctricas y transformación  
Duración: 20 Semanas 

Carga horaria total:  100 horas  -  5 horas semanales

NOTA: En este laboratorio se deberán analizar las diferentes unidades temáticas desde el punto de vista técnico, en sus aspectos teóricos y prácticos, considerando fundamentalmente los aspectos reglamentarios vigentes.

Fundamentación

La formación del Técnico en Instalaciones Eléctricas, incluye aquellas competencias fundamentales, que le permitan desarrollar el dominio de los contenidos específicos de este campo de conocimiento científico y tecnológico, que se profundizan en los diferentes itinerarios formativos. 

A través de ellos, se desarrollan la base de conocimientos científicos y tecnológicos aplicados fundamentalmente a las instalaciones electromecánicas en los que respecta a:

.  Generación de Energía eléctrica, 

.  Transmisión y distribución

.  Protección y Control de los Circuitos

.  Utilización  

Para ello, es necesario analizar y proyectar, la utilización de sus componentes y productos basándose en el conocimiento relativo a la instalación de equipos e instalaciones. 

Este técnico, estará en condiciones de proyectar, montar e  instalar, mantener y gestionar        instalaciones eléctricas, con tecnología estándar, actuando en el diseño, desarrollo, y programación de los diferentes procesos, interactuando calificadamente y competentemente con profesionales de otros campos, en el diseño, ejecución  y en la adaptación a los cambios en las áreas ocupacionales que conforman el área, en las distintas fases de los procesos constructivos. 

Las competencias adquiridas le permitirán desempeñarse también en diferentes servicios comerciales, cumpliendo tareas logísticas, trabajando en la selección, compra o venta de materiales específicos, desempeñándose en actividades de comercialización de equipos y componentes eléctricos en asesoramiento técnico, venta y posventa.

Este itinerario formativo propuesto, le aporta las competencias científicas y tecnológicas para elaborar proyectos, supervisar, administrar y realizar el montaje, mantenimiento y reparación de las instalaciones eléctricas en circuitos de hasta 300 KW.,  en circuitos con componentes de control electromecánicos y/o electrónico. 

Proyectar y ejecutar instalaciones eléctricas y eléctromecánicas utilizando adecuadamente las disposiciones reglamentarias vigentes en lo que respecta a la instalación y/o mantenimiento de elementos de control electromecánicos y/o electrónicos, interpretando los diagramas y planos de instalaciones eléctricas.

Supervisar la correcta ejecución de los trabajos proyectados  controlando la calidad de materiales y elementos utilizados en las instalaciones, verificando que los mismos se ajusten a las autorizaciones y normas de calidad vigentes.

Asistir y asesorar técnicamente en lo que se refiere a la compra, venta, mantenimiento  y utilización de equipos, productos y materiales electro-electrónicos o en sus partes constitutivas o a instalar.

Con las competencias necesarias para medir y reducir el impacto ambiental de las emisiones electromagnéticas de los sistemas de potencia, implementando técnicas de protección y puesta a tierra relacionadas con la seguridad, según lo establecidos por las distintas normas nacionales e internacionales.

Gestionar, administrar, coordina y planificar los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables económicas y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Objetivos

Desarrollar en el educando las competencias técnicas,  que le permitan ejercer  adecuadamente las funciones establecidas en el perfil profesional: proyectar, operar, montar, instalar, mantener, y gestionar, instalaciones y equipos eléctricos. 
al proyectar, el técnico conjuga los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno.

al operar, actúa y ejerce una acción en la que obra, trabaja, ejecuta, produce un resultado, hace funcionar, maniobra, produce un efecto en situaciones de trabajo en donde ejerce un control de lo que está haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”.

al montar arma, ajusta, ensambla, reúne, pone en su lugar las piezas, elementos o componentes de estructuras, dispositivos, mecanismos, aparatos, máquinas y/o equipos como unidades transportables o fijas de forma que puedan funcionar o lograr un fin para el cual se los destina.

al instalar coloca equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas realizando las interconexiones requeridas y necesarias en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

al mantener identifica, previene y/o corrige defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales) incluyendo los siguientes tipos de mantenimiento: preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación).

al gestionar administra, recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables macro y microeconómicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Orientaciones Metodológicas

El itinerario formativo del Curso, requiere un enfoque teórico práctico, por lo que es necesario utilizar sistemas activos que determinen la participación directa de los  estudiantes en la adquisición de los conocimientos, utilizando estrategias pedagógicas, extraídas del método científico como ser: la realización de experimentos variados, la resolución de problemas que respondan a interrogantes precisas, discusiones técnicas con el objetivo de probar  los conocimientos de los alumnos entre otros. Por lo que es necesario:

Trabajar experimentalmente, fomentando el  trabajo en equipos.

Realizar investigaciones creando instancias de discusión, intercambio y análisis. 
Desarrollar Proyectos Técnicos, basados en fundamentos científicos que muestren la relación ciencia y técnica, los que constituirán la forma de Evaluación del Curso.

Se hace necesario encarar las actividades que allí se desarrollen fundamentalmente en:

la investigación de los procesos, 

la detección de fallas y 

la experimentación de los nuevos diseños que surgen de los diferentes Proyectos técnicos, que se elaboren, y sea en la actividad práctica el lugar dónde se conjuguen los conocimientos teóricos con los prácticos.

Contenidos

NOTA: La referencia temática de cada Unidad Temática deberá estar en un todo de acuerdo con la Reglamentación de UTE vigente.
Unidad Temática 1: Magnitudes Eléctricas


Corriente Alterna

1.1
Generación de una C.A.

* Inducción y autoinducción

* Tensión, corriente, periodo, frecuencia en Corriente Alterna

- Circuito con R, con L, con C

- Circuito R, L, C
NOTA: En todos los casos se realizarán las comprobaciones prácticas de los cálculos teóricos correspondientes. Es de fundamental importancia, el conocimiento y la utilización correc​ta de los diferentes tipos de Instrumentos eléctricos. (voltímetros, amperímetros, óhmetros, multímetros, watímetros, meghómetros, telurí​metros, medidores de energía eléctrica, pinza amperimétrica, etc)Se deberán abordar los temas relativos al diagnostico de fallas y las problemáticas  de revisión,  los tipos, los principios de funcionamiento, estructura y la utilización de los principales instrumentos y acceso​rios de diagnóstico , ensayo y medición

Unidad Temática 2: Máquinas Eléctricas de Corriente  Alterna Monofásicas


2.1
Motores monofásicos

- Principio de motor  campo magnético giratorio

- Características constructivas: mecánicas y eléctricas trabajo y arranque

- Sistemas de arranque: centrífugo y condensador  de arranque ,relé voltímetro,  P.T.C

- Ensayo en carga y vacío, inversión de sentido de giro, aplicaciones comerciales

Transformadores monofásicos

- Principio de funcionamiento y análisis de los efectos magnéticos

- Características constructivas: mecánicas y eléctricas 

- Sistemas de conexionados y tipos

Ensayo en carga, vacío y cortocircuito; usos y aplicaciones 

NOTA: En todos los casos se realizarán las comprobaciones prácticas de los cálculos teóricos correspondientes. Es de fundamental importancia, el conocimiento y la utilización correc​ta de los diferentes tipos de Instrumentos eléctricos., la detección de fallas en máquinas eléctricas

El desarmado de una máquina eléctrica, armado y conexionado 

-

La verificación de condensadores de arranque, interruptores centrífugos, bobinados

-

La detección de falla en motores de rotores,  portaescobillas, colectores, baja aislación  en los bobinados.

Unidad Temática 3: Elementos de Automatismo



3.1 - 
Contactores, botoneras, llaves rotativas, pulsadores, temporizadores, relés, microswicht, fin de carrera

Características técnicas Contactores, tensión Ith

3.2 - 
Protecciones eléctricas, cifras de disparo reglaje

Dispositivos de estado sólido

Sensores : magnéticos, lumínicos de proximidad, etc.
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Tecnicatura en Instalaciones Eléctricas – Plan 2001

Programa del Primer Módulo

Asignatura: Proyecto de instalaciones eléctricas domiciliarias 

Duración: 20 Semanas 

Carga horaria total:  80 horas  -  4 horas semanales

Fundamentación

La formación del Técnico en Instalaciones Eléctricas, incluye aquellas competencias fundamentales, que le permitan desarrollar el dominio de los contenidos específicos de este campo de conocimiento científico y tecnológico, que se profundizan en los diferentes itinerarios formativos. 

A través de ellos, se desarrollan la base de conocimientos científicos y tecnológicos aplicados fundamentalmente a las instalaciones electromecánicas en los que respecta a:

.  Generación de Energía eléctrica, 

.  Transmisión y distribución

.  Protección y Control de los Circuitos

.  Utilización  

Para ello, es necesario analizar y proyectar, la utilización de sus componentes y productos basándose en el conocimiento relativo a la instalación de equipos e instalaciones. 

Este técnico, estará en condiciones de proyectar, montar e  instalar, mantener y gestionar        instalaciones eléctricas, con tecnología estándar, actuando en el diseño, desarrollo, y programación de los diferentes procesos, interactuando calificadamente y competentemente con profesionales de otros campos, en el diseño, ejecución  y en la adaptación a los cambios en las áreas ocupacionales que conforman el área, en las distintas fases de los procesos constructivos. 

Las competencias adquiridas le permitirán desempeñarse también en diferentes servicios comerciales, cumpliendo tareas logísticas, trabajando en la selección, compra o venta de materiales específicos, desempeñándose en actividades de comercialización de equipos y componentes eléctricos en asesoramiento técnico, venta y posventa.

Este itinerario formativo propuesto, le aporta las competencias científicas y tecnológicas para elaborar proyectos, supervisar, administrar y realizar el montaje, mantenimiento y reparación de las instalaciones eléctricas en circuitos de hasta 300 KW.,  en circuitos con componentes de control electromecánicos y/o electrónico. 

Proyectar y ejecutar instalaciones eléctricas y eléctromecánicas utilizando adecuadamente las disposiciones reglamentarias vigentes en lo que respecta a la instalación y/o mantenimiento de elementos de control electromecánicos y/o electrónicos, interpretando los diagramas y planos de instalaciones eléctricas.

Supervisar la correcta ejecución de los trabajos proyectados  controlando la calidad de materiales y elementos utilizados en las instalaciones, verificando que los mismos se ajusten a las autorizaciones y normas de calidad vigentes.

Asistir y asesorar técnicamente en lo que se refiere a la compra, venta, mantenimiento  y utilización de equipos, productos y materiales electro-electrónicos o en sus partes constitutivas o a instalar.

Con las competencias necesarias para medir y reducir el impacto ambiental de las emisiones electromagnéticas de los sistemas de potencia, implementando técnicas de protección y puesta a tierra relacionadas con la seguridad, según lo establecidos por las distintas normas nacionales e internacionales.

Gestionar, administrar, coordina y planificar los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables económicas y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Objetivos

Desarrollar en el educando las competencias técnicas,  que le permitan ejercer  adecuadamente las funciones establecidas en el perfil profesional: proyectar, operar, montar, instalar, mantener, y gestionar, instalaciones y equipos eléctricos. 
al proyectar, el técnico conjuga los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno.

al operar, actúa y ejerce una acción en la que obra, trabaja, ejecuta, produce un resultado, hace funcionar, maniobra, produce un efecto en situaciones de trabajo en donde ejerce un control de lo que está haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”.

al montar arma, ajusta, ensambla, reúne, pone en su lugar las piezas, elementos o componentes de estructuras, dispositivos, mecanismos, aparatos, máquinas y/o equipos como unidades transportables o fijas de forma que puedan funcionar o lograr un fin para el cual se los destina.

al instalar coloca equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas realizando las interconexiones requeridas y necesarias en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

al mantener identifica, previene y/o corrige defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales) incluyendo los siguientes tipos de mantenimiento: preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación).

al gestionar administra, recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables macro y microeconómicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Orientaciones Metodológicas

El itinerario formativo del Curso, requiere un enfoque teórico práctico, por lo que es necesario utilizar sistemas activos que determinen la participación directa de los  estudiantes en la adquisición de los conocimientos, utilizando estrategias pedagógicas, extraídas del método científico como ser: la realización de experimentos variados, la resolución de problemas que respondan a interrogantes precisas, discusiones técnicas con el objetivo de probar  los conocimientos de los alumnos entre otros. Por lo que es necesario:

Trabajar experimentalmente, fomentando el  trabajo en equipos.

Realizar investigaciones creando instancias de discusión, intercambio y análisis. 
Desarrollar Proyectos Técnicos, basados en fundamentos científicos que muestren la relación ciencia y técnica, los que constituirán la forma de Evaluación del Curso.

Se hace necesario encarar las actividades que allí se desarrollen fundamentalmente en:

la investigación de los procesos, 

la detección de fallas y 

la experimentación de los nuevos diseños que surgen de los diferentes Proyectos técnicos, que se elaboren, y sea en la actividad práctica el lugar dónde se conjuguen los conocimientos teóricos con los prácticos.

Contenidos

En este Trayecto formativo deberán analizarse las diferentes unidades temáticas desde el punto de vista técnico, en sus aspectos teóricos y prácticos, considerando fundamentalmente los aspectos reglamentarios vigentes. La carga destinada por el docente a la parte práctica será para que el alumno trabaje en el Proyecto Técnico, por el cuál se evaluará el curso en su aspecto práctico.

Toda la referencia temática de cada Unidad Temática deberá estar en un todo de acuerdo con la Reglamentación de UTE vigente.
Unidad Temática 1: Introducción al trabajo en equipo



4 horas


El objetivo de esta unidad es que el alumno comprenda la importancia y el rol que se tiene, al conformar un grupo de trabajo. 

Características de los grupos, liderazgo, toma de decisiones

Objetivos grupales, toma de decisiones

Evaluación

Unidad Temática 2: Metodología de proyecto

        


4 horas

Esta unidad tiene por objetivo, que el alumno comprenda y comience a utilizar los método de elaboración de proyectos y elementos a tener  en cuenta.

Método de realización de un Proyecto

Selección de un proyecto

Estudios de factibilidad técnica y económica

Diseño y Construcción de un anteproyecto

Unidad Temática 3: Identificación de requerimientos técnicos


Identificación de requerimientos del servicio 

Adecuación a las demandas

Estimaciones de cargas, numero de circuitos, costos

Unidad Temática 4: Anteproyecto



Esta unidad tiene por objetivo, que el alumno comprenda y comience a utilizar las metodologías y técnicas analizadas en las anteriores unidades temáticas.

Cálculos estimativos

Criterios de realización

Representación Gráfica

Unidad Temática 5: Proyecto de Instalación Eléctrica hasta una carga de 50 KW.



Esta unidad tiene por objetivo, que el alumno desarrolle distintos Proyectos de Instalación eléctrica en viviendas de una o varias plantas. También se deberá trabajar sobre Grupos habitacionales, previendo su distribución hacia cada una de las unidades habitacionales desde el punto de subestación.

Realización de proyectos técnicos con estimaciones de carga, costos

Representación gráfica de las instalaciones (esquemas de planta, unifilares, topográficos)

Realización la tramitación requerida para su presentación ante el ente regulador de acuerdo a lo establecido en la Reglamentación vigente, utilizando Documentos y Certificados a presentar por las firmas instaladoras. 

(A modo de ejemplo: Los Documentos y Certificados establecidos en el Capítulo XXIV del Reglamento de Baja Tensión de UTE de 1995)
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Tecnicatura en Instalaciones Eléctricas – Plan 2001

Programa del Segundo Módulo

Asignatura: Laboratorio de Tecnologías de Electrotecnia en Media y Baja Tensión – 

Duración: 14 Semanas

Carga horaria total:  112 horas  -  8 horas semanales

NOTA: En este laboratorio se deberán analizar las diferentes unidades temáticas desde el punto de vista técnico, en sus aspectos teóricos y prácticos, considerando fundamentalmente los aspectos reglamentarios vigentes.

Fundamentación

La formación del Técnico en Instalaciones Eléctricas, incluye aquellas competencias fundamentales, que le permitan desarrollar el dominio de los contenidos específicos de este campo de conocimiento científico y tecnológico, que se profundizan en los diferentes itinerarios formativos. 

A través de ellos, se desarrollan la base de conocimientos científicos y tecnológicos aplicados fundamentalmente a las instalaciones electromecánicas en los que respecta a:

.  Generación de Energía eléctrica, 

.  Transmisión y distribución

.  Protección y Control de los Circuitos

.  Utilización  

Para ello, es necesario analizar y proyectar, la utilización de sus componentes y productos basándose en el conocimiento relativo a la instalación de equipos e instalaciones. 

Este técnico, estará en condiciones de proyectar, montar e  instalar, mantener y gestionar        instalaciones eléctricas, con tecnología estándar, actuando en el diseño, desarrollo, y programación de los diferentes procesos, interactuando calificadamente y competentemente con profesionales de otros campos, en el diseño, ejecución  y en la adaptación a los cambios en las áreas ocupacionales que conforman el área, en las distintas fases de los procesos constructivos. 

Las competencias adquiridas le permitirán desempeñarse también en diferentes servicios comerciales, cumpliendo tareas logísticas, trabajando en la selección, compra o venta de materiales específicos, desempeñándose en actividades de comercialización de equipos y componentes eléctricos en asesoramiento técnico, venta y posventa.

Este itinerario formativo propuesto, le aporta las competencias científicas y tecnológicas para elaborar proyectos, supervisar, administrar y realizar el montaje, mantenimiento y reparación de las instalaciones eléctricas en circuitos de hasta 300 KW.,  en circuitos con componentes de control electromecánicos y/o electrónico. 

Proyectar y ejecutar instalaciones eléctricas y eléctromecánicas utilizando adecuadamente las disposiciones reglamentarias vigentes en lo que respecta a la instalación y/o mantenimiento de elementos de control electromecánicos y/o electrónicos, interpretando los diagramas y planos de instalaciones eléctricas.

Supervisar la correcta ejecución de los trabajos proyectados  controlando la calidad de materiales y elementos utilizados en las instalaciones, verificando que los mismos se ajusten a las autorizaciones y normas de calidad vigentes.

Asistir y asesorar técnicamente en lo que se refiere a la compra, venta, mantenimiento  y utilización de equipos, productos y materiales electro-electrónicos o en sus partes constitutivas o a instalar.

Con las competencias necesarias para medir y reducir el impacto ambiental de las emisiones electromagnéticas de los sistemas de potencia, implementando técnicas de protección y puesta a tierra relacionadas con la seguridad, según lo establecidos por las distintas normas nacionales e internacionales.

Gestionar, administrar, coordina y planificar los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables económicas y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Objetivos

Desarrollar en el educando las competencias técnicas,  que le permitan ejercer  adecuadamente las funciones establecidas en el perfil profesional: proyectar, operar, montar, instalar, mantener, y gestionar, instalaciones y equipos eléctricos. 
al proyectar, el técnico conjuga los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno.

al operar, actúa y ejerce una acción en la que obra, trabaja, ejecuta, produce un resultado, hace funcionar, maniobra, produce un efecto en situaciones de trabajo en donde ejerce un control de lo que está haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”.

al montar arma, ajusta, ensambla, reúne, pone en su lugar las piezas, elementos o componentes de estructuras, dispositivos, mecanismos, aparatos, máquinas y/o equipos como unidades transportables o fijas de forma que puedan funcionar o lograr un fin para el cual se los destina.

al instalar coloca equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas realizando las interconexiones requeridas y necesarias en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

al mantener identifica, previene y/o corrige defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales) incluyendo los siguientes tipos de mantenimiento: preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación).

al gestionar administra, recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables macro y microeconómicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Orientaciones Metodológicas

El itinerario formativo del Curso, requiere un enfoque teórico práctico, por lo que es necesario utilizar sistemas activos que determinen la participación directa de los  estudiantes en la adquisición de los conocimientos, utilizando estrategias pedagógicas, extraídas del método científico como ser: la realización de experimentos variados, la resolución de problemas que respondan a interrogantes precisas, discusiones técnicas con el objetivo de probar  los conocimientos de los alumnos entre otros. Por lo que es necesario:

Trabajar experimentalmente, fomentando el  trabajo en equipos.

Realizar investigaciones creando instancias de discusión, intercambio y análisis. 
Desarrollar Proyectos Técnicos, basados en fundamentos científicos que muestren la relación ciencia y técnica, los que constituirán la forma de Evaluación del Curso.

Se hace necesario encarar las actividades que allí se desarrollen fundamentalmente en:

la investigación de los procesos, 

la detección de fallas y 

la experimentación de los nuevos diseños que surgen de los diferentes Proyectos técnicos, que se elaboren, y sea en la actividad práctica el lugar dónde se conjuguen los conocimientos teóricos con los prácticos.

Contenidos

Unidad Temática 1: Corriente Alterna


Comportamiento en C.A. de Circuitos resistivos , capacitivos, inductivos

Sistemas monofásicos y trifásicos

Distribución de 220 y 380 volts con y sin neutro

Conexionados estrella triángulo

Unidad Temática 2: Corrección del Factor de Potencia

Análisis funcional y características de circuitos.

Cálculo y diseño de correcciones reactivas

Proyecto de corrección reactiva en una instalación con cargas superiores a 250 kW 

Unidad Temática 3: Máquinas eléctricas de Corriente Alterna Monofásicas y Trifásicas


Alternadores monofásicos y trifásicos

Características, e instalación 

Ensayos y acoplamientos

Motores monofássicos y trifásicos

Características, e instalación 

Ensayos y acoplamientos

Transformadores monofásicos y Trifásicos

Características, e instalación 

Ensayos y acoplamientos

Unidad Temática 4: Instalaciones de Enlace



Previsión de cargas a Edificios, locales comerciales e industriales

Estaciones y Sub-estaciones de transformación

Regletas de distribución, Lineas repartidoras y acometidas

Instalación de equipos de medidas (individuales y colectivos)

Puestas a tierra y pararrayos

Unidad Temática 5: Proyecto de Insalación en Media Tensión



Esta unidad tiene por objetivo, que el alumno desarrolle Proyectos de Instalación eléctrica en media tensión con cargas superiores a los 50 KW e inferiores a 300 KW.

Se deberá incluir en el proyecto el proyecto de diseño y montaje de sub-estaciones de transformación. 

La modalidad de trabajo deberá ser grupal.

Realización de proyectos técnicos con estimaciones de carga, costos

Representación gráfica de las instalaciones (esquemas de planta, unifilares, topográficos)

Realización la tramitación requerida para su presentación ante el ente regulador de acuerdo a lo establecido en la Reglamentación vigente,
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- COMO ELABORAR UN PROYECTO

Tecnicatura en Instalaciones Eléctricas – Plan 2001

Programa del Segundo Módulo

Asignatura: Laboratorio de dispositivos de control y protecciones

Duración: 14 Semanas 

Carga horaria total:  112 horas  -  8 horas semanales (6 + 2)

NOTA: En este laboratorio se deberán analizar las diferentes unidades temáticas desde el punto de vista técnico, en sus aspectos teóricos y prácticos, considerando fundamentalmente los aspectos reglamentarios vigentes. 

Se deberá destinar 2 horas semanales para que el alumno trabaje en el Trayecto Técnico a lo largo de todo el curso, actividad que deberá ser coordinada con los docentes de los otros Laboratorios que integran el trayecto técnico.

Fundamentación

La formación del Técnico en Instalaciones Eléctricas, incluye aquellas competencias fundamentales, que le permitan desarrollar el dominio de los contenidos específicos de este campo de conocimiento científico y tecnológico, que se profundizan en los diferentes itinerarios formativos. 

A través de ellos, se desarrollan la base de conocimientos científicos y tecnológicos aplicados fundamentalmente a las instalaciones electromecánicas en los que respecta a:

.  Generación de Energía eléctrica, 

.  Transmisión y distribución

.  Protección y Control de los Circuitos

.  Utilización  

Para ello, es necesario analizar y proyectar, la utilización de sus componentes y productos basándose en el conocimiento relativo a la instalación de equipos e instalaciones. 

Este técnico, estará en condiciones de proyectar, montar e  instalar, mantener y gestionar        instalaciones eléctricas, con tecnología estándar, actuando en el diseño, desarrollo, y programación de los diferentes procesos, interactuando calificadamente y competentemente con profesionales de otros campos, en el diseño, ejecución  y en la adaptación a los cambios en las áreas ocupacionales que conforman el área, en las distintas fases de los procesos constructivos. 

Las competencias adquiridas le permitirán desempeñarse también en diferentes servicios comerciales, cumpliendo tareas logísticas, trabajando en la selección, compra o venta de materiales específicos, desempeñándose en actividades de comercialización de equipos y componentes eléctricos en asesoramiento técnico, venta y posventa.

Este itinerario formativo propuesto, le aporta las competencias científicas y tecnológicas para elaborar proyectos, supervisar, administrar y realizar el montaje, mantenimiento y reparación de las instalaciones eléctricas en circuitos de hasta 300 KW.,  en circuitos con componentes de control electromecánicos y/o electrónico. 

Proyectar y ejecutar instalaciones eléctricas y eléctromecánicas utilizando adecuadamente las disposiciones reglamentarias vigentes en lo que respecta a la instalación y/o mantenimiento de elementos de control electromecánicos y/o electrónicos, interpretando los diagramas y planos de instalaciones eléctricas.

Supervisar la correcta ejecución de los trabajos proyectados  controlando la calidad de materiales y elementos utilizados en las instalaciones, verificando que los mismos se ajusten a las autorizaciones y normas de calidad vigentes.

Asistir y asesorar técnicamente en lo que se refiere a la compra, venta, mantenimiento  y utilización de equipos, productos y materiales electro-electrónicos o en sus partes constitutivas o a instalar.

Con las competencias necesarias para medir y reducir el impacto ambiental de las emisiones electromagnéticas de los sistemas de potencia, implementando técnicas de protección y puesta a tierra relacionadas con la seguridad, según lo establecidos por las distintas normas nacionales e internacionales.

Gestionar, administrar, coordina y planificar los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables económicas y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Objetivos

Desarrollar en el educando las competencias técnicas,  que le permitan ejercer  adecuadamente las funciones establecidas en el perfil profesional: proyectar, operar, montar, instalar, mantener, y gestionar, instalaciones y equipos eléctricos. 
al proyectar, el técnico conjuga los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno.

al operar, actúa y ejerce una acción en la que obra, trabaja, ejecuta, produce un resultado, hace funcionar, maniobra, produce un efecto en situaciones de trabajo en donde ejerce un control de lo que está haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”.

al montar arma, ajusta, ensambla, reúne, pone en su lugar las piezas, elementos o componentes de estructuras, dispositivos, mecanismos, aparatos, máquinas y/o equipos como unidades transportables o fijas de forma que puedan funcionar o lograr un fin para el cual se los destina.

al instalar coloca equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas realizando las interconexiones requeridas y necesarias en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

al mantener identifica, previene y/o corrige defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales) incluyendo los siguientes tipos de mantenimiento: preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación).

al gestionar administra, recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables macro y microeconómicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Orientaciones Metodológicas

El itinerario formativo del Curso, requiere un enfoque teórico práctico, por lo que es necesario utilizar sistemas activos que determinen la participación directa de los  estudiantes en la adquisición de los conocimientos, utilizando estrategias pedagógicas, extraídas del método científico como ser: la realización de experimentos variados, la resolución de problemas que respondan a interrogantes precisas, discusiones técnicas con el objetivo de probar  los conocimientos de los alumnos entre otros. Por lo que es necesario:

Trabajar experimentalmente, fomentando el  trabajo en equipos.

Realizar investigaciones creando instancias de discusión, intercambio y análisis. 
Desarrollar Proyectos Técnicos, basados en fundamentos científicos que muestren la relación ciencia y técnica, los que constituirán la forma de Evaluación del Curso.

Se hace necesario encarar las actividades que allí se desarrollen fundamentalmente en:

la investigación de los procesos, 

la detección de fallas y 

la experimentación de los nuevos diseños que surgen de los diferentes Proyectos técnicos, que se elaboren, y sea en la actividad práctica el lugar dónde se conjuguen los conocimientos teóricos con los prácticos.

Contenidos

Unidad Temática 1: Instrumentación y medidas eléctricas


Interruptores manuales y automáticos de las instalaciones

Instrumentos eléctricos y electrónicoas de medición

Análisis de sistemas de medidas y ensayos


1.3
Medidas eléctricas en máquinas eléctricas
 

Unidad Temática 2: Dispositivos de Control y Comando

Análisis funcional y características de circuitos transitorizados.

Puertas lógicas

Temporizadores, Diodos, tiristores

Interruptores automáticos temporizados, Relé, Sensores

Unidad Temática 3:  Protecciones eléctricas

Tomas de tierra

Líneas principal y derivaciones de tierra

Principales elementos de protección en edificios

Pararrayos – Protección contra descargas atmosféricas 

Unidad Temática 4: Instalaciones de Tableros para equipos de medidas en tensiones superiores a los 1000 volts.



Características Generales

Emplazamiento en edificios y suministros individuales

Tableros Generales y Secundarios

Unidad Temática 5: Proyecto de Instalación con tensiones superiores a los 1000 volts. 



Esta unidad tiene por objetivo, que el alumno desarrolle Proyectos de Instalación eléctrica en media tensión con tensiones superiores a los 1000 volts y cargas superiores a los 250 KW.

Se deberá incluir en el proyecto el proyecto de diseño y montaje de sub-estaciones de transformación. 

La modalidad de trabajo deberá ser grupal.

Realización de proyectos técnicos con estimaciones de carga, costos

Representación gráfica de las instalaciones (esquemas de planta, unifilares, topográficos)

Realización la tramitación requerida para su presentación ante el ente regulador de acuerdo a lo establecido en la Reglamentación vigente,
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- COMO ELABORAR UN PROYECTO

Tecnicatura en Instalaciones Eléctricas – Plan 2001

Programa del Segundo Módulo

Asignatura: Laboratorio de Luminotecnia                                    

Duración: 14 Semanas 

Carga horaria total:  98 horas  -  7 horas semanales (5 + 2)

NOTA: En este laboratorio se deberán analizar las diferentes unidades temáticas desde el punto de vista técnico, en sus aspectos teóricos y prácticos, considerando fundamentalmente los aspectos reglamentarios vigentes. 

Se deberá destinar 2 horas semanales para que el alumno trabaje en el Trayecto Técnico a lo largo de todo el curso, actividad que deberá ser coordinada con los docentes de los otros Laboratorios que integran el trayecto técnico.

Fundamentación

La formación del Técnico en Instalaciones Eléctricas, incluye aquellas competencias fundamentales, que le permitan desarrollar el dominio de los contenidos específicos de este campo de conocimiento científico y tecnológico, que se profundizan en los diferentes itinerarios formativos. 

A través de ellos, se desarrollan la base de conocimientos científicos y tecnológicos aplicados fundamentalmente a las instalaciones electromecánicas en los que respecta a:

.  Generación de Energía eléctrica, 

.  Transmisión y distribución

.  Protección y Control de los Circuitos

.  Utilización  

Para ello, es necesario analizar y proyectar, la utilización de sus componentes y productos basándose en el conocimiento relativo a la instalación de equipos e instalaciones. 

Este técnico, estará en condiciones de proyectar, montar e  instalar, mantener y gestionar        instalaciones eléctricas, con tecnología estándar, actuando en el diseño, desarrollo, y programación de los diferentes procesos, interactuando calificadamente y competentemente con profesionales de otros campos, en el diseño, ejecución  y en la adaptación a los cambios en las áreas ocupacionales que conforman el área, en las distintas fases de los procesos constructivos. 

Las competencias adquiridas le permitirán desempeñarse también en diferentes servicios comerciales, cumpliendo tareas logísticas, trabajando en la selección, compra o venta de materiales específicos, desempeñándose en actividades de comercialización de equipos y componentes eléctricos en asesoramiento técnico, venta y posventa.

Este itinerario formativo propuesto, le aporta las competencias científicas y tecnológicas para elaborar proyectos, supervisar, administrar y realizar el montaje, mantenimiento y reparación de las instalaciones eléctricas en circuitos de hasta 300 KW.,  en circuitos con componentes de control electromecánicos y/o electrónico. 

Proyectar y ejecutar instalaciones eléctricas y eléctromecánicas utilizando adecuadamente las disposiciones reglamentarias vigentes en lo que respecta a la instalación y/o mantenimiento de elementos de control electromecánicos y/o electrónicos, interpretando los diagramas y planos de instalaciones eléctricas.

Supervisar la correcta ejecución de los trabajos proyectados  controlando la calidad de materiales y elementos utilizados en las instalaciones, verificando que los mismos se ajusten a las autorizaciones y normas de calidad vigentes.

Asistir y asesorar técnicamente en lo que se refiere a la compra, venta, mantenimiento  y utilización de equipos, productos y materiales electro-electrónicos o en sus partes constitutivas o a instalar.

Con las competencias necesarias para medir y reducir el impacto ambiental de las emisiones electromagnéticas de los sistemas de potencia, implementando técnicas de protección y puesta a tierra relacionadas con la seguridad, según lo establecidos por las distintas normas nacionales e internacionales.

Gestionar, administrar, coordina y planificar los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables económicas y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Objetivos

Desarrollar en el educando las competencias técnicas,  que le permitan ejercer  adecuadamente las funciones establecidas en el perfil profesional: proyectar, operar, montar, instalar, mantener, y gestionar, instalaciones y equipos eléctricos. 
al proyectar, el técnico conjuga los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno.

al operar, actúa y ejerce una acción en la que obra, trabaja, ejecuta, produce un resultado, hace funcionar, maniobra, produce un efecto en situaciones de trabajo en donde ejerce un control de lo que está haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”.

al montar arma, ajusta, ensambla, reúne, pone en su lugar las piezas, elementos o componentes de estructuras, dispositivos, mecanismos, aparatos, máquinas y/o equipos como unidades transportables o fijas de forma que puedan funcionar o lograr un fin para el cual se los destina.

al instalar coloca equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas realizando las interconexiones requeridas y necesarias en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

al mantener identifica, previene y/o corrige defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales) incluyendo los siguientes tipos de mantenimiento: preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación).

al gestionar administra, recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables macro y microeconómicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Orientaciones Metodológicas

El itinerario formativo del Curso, requiere un enfoque teórico práctico, por lo que es necesario utilizar sistemas activos que determinen la participación directa de los  estudiantes en la adquisición de los conocimientos, utilizando estrategias pedagógicas, extraídas del método científico como ser: la realización de experimentos variados, la resolución de problemas que respondan a interrogantes precisas, discusiones técnicas con el objetivo de probar  los conocimientos de los alumnos entre otros. Por lo que es necesario:

Trabajar experimentalmente, fomentando el  trabajo en equipos.

Realizar investigaciones creando instancias de discusión, intercambio y análisis. 
Desarrollar Proyectos Técnicos, basados en fundamentos científicos que muestren la relación ciencia y técnica, los que constituirán la forma de Evaluación del Curso.

Se hace necesario encarar las actividades que allí se desarrollen fundamentalmente en:

la investigación de los procesos, 

la detección de fallas y 

la experimentación de los nuevos diseños que surgen de los diferentes Proyectos técnicos, que se elaboren, y sea en la actividad práctica el lugar dónde se conjuguen los conocimientos teóricos con los prácticos.

Contenidos

Unidad Temática 1: Introducción a los aspectos físicos de la luz


1.1      Naturaleza de la luz. Formas de energía

-  Características de la radiación luminosa:

Velocidad de propagación, Longitud de onda y frecuencia

Ondas electromagnéticas

-   Transmisión de la Luz

Espectro de frecuencia

1.2
El ojo humano como receptor de la luz  

Descripción estructural del ojo, formación de imágenes, agudeza visual, sensibilidad, etc.

1.3
El color  





Curvas de distribución espectral. Espectro visible

Clasificación de los colores según el diagrama cromático,  temperatura de color. Reproducción cromática

Unidad Temática 2: Fundamentos de Luminotecnia


2.1
 Principales magnitudes empleadas en luminotecnia 

                                       intensidad luminosa


Curvas fotométricas


Flujo luminoso

2.2
Nivel de iluminación, Iluminancia, Rendimiento luminoso, Medidas de iluminación

Manejo y uso del luxómetro  

( Por la importancia del tema y la realización de ejercicios fundamentalmente prácticos con su correspondientes  conexionados y medición)

           2.3     Leyes fundamentales de la luminotecnia

   -
Ley inversa del cuadrado de la distancia, Ley del coseno


Iluminancia normal de un plano
Iluminancia horizontal y vertical
2.4
Procesos de cálculo

Métodos de Cálculo del factor de potencia aplicado a lámparas

- Cálculo por lúmenes, punto por punto, sección de conductores
Unidad Temática 3: Fuentes luminosas


3.1 
Diversas formas de producir luz. Definiciones.

Termo-radiación

Incandescencia

3.2
Producción de luz por:  

 Incandescencia

 Fotoluminiscencia

de Descarga de un gas

3.3
Eficacia luminosa o rendimiento luminoso

                          3.4     Lámparas  incandescentes, halógenas, reflectoras y dicroicas 

                  Características eléctricas y fotométricas

Aplicaciones, Esquemas eléctricos de conexión, montaje

Medición de iluminación

                          3.5     Lámparas fluorescentes

                  Características eléctricas y fotométricas
Aplicaciones, Esquemas eléctricos de conexión, montaje

                                      -    Medición de iluminación


-    El efecto estroboscópico


      Diferentes tipos de lámparas fluorescentes

Lámparas de mercurio de alta presión,  de halogenuros   metálicos, de luz d
e mezcla, de vapor de sodio a baja y alta presión 
Unidad Temática 4: Luminarias y sistemas de alumbrados interiores



                      4.1      Luminarias 



Definición y Características de las luminarias



Clasificación según la simetría de distribución del flujo luminoso.



Clasificación según el tipo de iluminación

Directa,  Semi-directa, Difusa, Semi-indirecta, Indirecta

4.2
Distintos tipos de luminarias

Domiciliarias, comerciales, industriales,  para vías públicas

4-3
Grados de protección de las luminarias contra el polvo, la humedad y descargas eléctricas.

                         4.4         Sistemas de alumbrado de interiores 





General, localizado, general-localizado



Disposición de las luminarias según la función del área a iluminar
Niveles de iluminación, Índice del local, Factor de mantenimiento, Factor de utilización, Deslumbramiento

                 4.5  Cálculo de alumbrados interiores 


Áreas públicas

Procesos de Cálculos y diseño de alumbrado y su instalación

Áreas interiores para uso industrial

Unidad Temática 5: Proyecto de Diseño de alumbrados



Al finalizar el curso, se deberá realizar un proyecto  completo de iluminación aplicando los conocimientos adquiridos en todo el curso. Se realizará este con estimaciones de carga, costos, Representación gráfica de las instalaciones (esquemas de planta, unifilares, topográficos)
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- COMO ELABORAR UN PROYECTO

Tecnicatura en Instalaciones Eléctricas – Plan 2001

Programa del Segundo

Asignatura:  Laboratorio de Media Tensión

Duración: 14 Semanas 

Carga horaria total:  98 horas  -  7 horas semanales (5 + 2)

NOTA: En este laboratorio se deberán analizar las diferentes unidades temáticas desde el punto de vista técnico, en sus aspectos teóricos y prácticos, considerando fundamentalmente los aspectos reglamentarios vigentes. 

Se deberá destinar 2 horas semanales para que el alumno trabaje en el Trayecto Técnico a lo largo de todo el curso, actividad que deberá ser coordinada con los docentes de los otros Laboratorios que integran el trayecto técnico.

Fundamentación

La formación del Técnico en Instalaciones Eléctricas, incluye aquellas competencias fundamentales, que le permitan desarrollar el dominio de los contenidos específicos de este campo de conocimiento científico y tecnológico, que se profundizan en los diferentes itinerarios formativos. 

A través de ellos, se desarrollan la base de conocimientos científicos y tecnológicos aplicados fundamentalmente a las instalaciones electromecánicas en los que respecta a:

.  Generación de Energía eléctrica, 

.  Transmisión y distribución

.  Protección y Control de los Circuitos

.  Utilización  

Para ello, es necesario analizar y proyectar, la utilización de sus componentes y productos basándose en el conocimiento relativo a la instalación de equipos e instalaciones. 

Este técnico, estará en condiciones de proyectar, montar e  instalar, mantener y gestionar        instalaciones eléctricas, con tecnología estándar, actuando en el diseño, desarrollo, y programación de los diferentes procesos, interactuando calificadamente y competentemente con profesionales de otros campos, en el diseño, ejecución  y en la adaptación a los cambios en las áreas ocupacionales que conforman el área, en las distintas fases de los procesos constructivos. 

Las competencias adquiridas le permitirán desempeñarse también en diferentes servicios comerciales, cumpliendo tareas logísticas, trabajando en la selección, compra o venta de materiales específicos, desempeñándose en actividades de comercialización de equipos y componentes eléctricos en asesoramiento técnico, venta y posventa.

Este itinerario formativo propuesto, le aporta las competencias científicas y tecnológicas para elaborar proyectos, supervisar, administrar y realizar el montaje, mantenimiento y reparación de las instalaciones eléctricas en circuitos de hasta 300 KW.,  en circuitos con componentes de control electromecánicos y/o electrónico. 

Proyectar y ejecutar instalaciones eléctricas y eléctromecánicas utilizando adecuadamente las disposiciones reglamentarias vigentes en lo que respecta a la instalación y/o mantenimiento de elementos de control electromecánicos y/o electrónicos, interpretando los diagramas y planos de instalaciones eléctricas.

Supervisar la correcta ejecución de los trabajos proyectados  controlando la calidad de materiales y elementos utilizados en las instalaciones, verificando que los mismos se ajusten a las autorizaciones y normas de calidad vigentes.

Asistir y asesorar técnicamente en lo que se refiere a la compra, venta, mantenimiento  y utilización de equipos, productos y materiales electro-electrónicos o en sus partes constitutivas o a instalar.

Con las competencias necesarias para medir y reducir el impacto ambiental de las emisiones electromagnéticas de los sistemas de potencia, implementando técnicas de protección y puesta a tierra relacionadas con la seguridad, según lo establecidos por las distintas normas nacionales e internacionales.

Gestionar, administrar, coordina y planificar los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables económicas y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Objetivos

Desarrollar en el educando las competencias técnicas,  que le permitan ejercer  adecuadamente las funciones establecidas en el perfil profesional: proyectar, operar, montar, instalar, mantener, y gestionar, instalaciones y equipos eléctricos. 
al proyectar, el técnico conjuga los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno.

al operar, actúa y ejerce una acción en la que obra, trabaja, ejecuta, produce un resultado, hace funcionar, maniobra, produce un efecto en situaciones de trabajo en donde ejerce un control de lo que está haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”.

al montar arma, ajusta, ensambla, reúne, pone en su lugar las piezas, elementos o componentes de estructuras, dispositivos, mecanismos, aparatos, máquinas y/o equipos como unidades transportables o fijas de forma que puedan funcionar o lograr un fin para el cual se los destina.

al instalar coloca equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas realizando las interconexiones requeridas y necesarias en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

al mantener identifica, previene y/o corrige defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales) incluyendo los siguientes tipos de mantenimiento: preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación).

al gestionar administra, recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables macro y microeconómicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Orientaciones Metodológicas

El itinerario formativo del Curso, requiere un enfoque teórico práctico, por lo que es necesario utilizar sistemas activos que determinen la participación directa de los  estudiantes en la adquisición de los conocimientos, utilizando estrategias pedagógicas, extraídas del método científico como ser: la realización de experimentos variados, la resolución de problemas que respondan a interrogantes precisas, discusiones técnicas con el objetivo de probar  los conocimientos de los alumnos entre otros. Por lo que es necesario:

Trabajar experimentalmente, fomentando el  trabajo en equipos.

Realizar investigaciones creando instancias de discusión, intercambio y análisis. 
Desarrollar Proyectos Técnicos, basados en fundamentos científicos que muestren la relación ciencia y técnica, los que constituirán la forma de Evaluación del Curso.

Se hace necesario encarar las actividades que allí se desarrollen fundamentalmente en:

la investigación de los procesos, 

la detección de fallas y 

la experimentación de los nuevos diseños que surgen de los diferentes Proyectos técnicos, que se elaboren, y sea en la actividad práctica el lugar dónde se conjuguen los conocimientos teóricos con los prácticos.

Contenidos

Unidad Temática 1: Estaciones Sub – Estaciones de transformación


Características constructivas y reglamentarias - Diferentes tipos

Ubicaciones reglamentarias

Unidad Temática 2:  Cajas Generales de protección y Distribución
Utilización y ubicación de las Cajas Generales de Protección (C.G.P)

Redes de Distribución – Repartidoras aéreas, Subterránea

Unidad Temática 3: Canalizaciones eléctricas y cámaras para Cajas Generales de protección 

Canalizaciones eléctricas y cámaras para C.G.P.

Cámara frente a CGP, tableros de medida, cambio de dirección

Ductos

Canalizaciones eléctricas por fachada, cajas de registro,

Distribución en preensamblados

Unidad Temática 4: Instalaciones de Enlace



4.1
Previsión de cargas a Edificios, locales comerciales e industriales

4.2
Estaciones y Sub-estaciones de transformación

4.3
Regletas de distribución, Líneas repartidoras y acometidas

Instalación de equipos de medidas (individuales y colectivos)

4.4
Puestas a tierra y pararrayos

Unidad Temática 5: Proyecto de Instalación en Media Tensión



Esta unidad tiene por objetivo, que el alumno desarrolle Proyectos de Instalación eléctrica en media tensión con cargas superiores a los 50 KW e inferiores a 300 KW.

Se deberá incluir en el proyecto el proyecto de diseño y montaje de sub-estaciones de transformación. 

La modalidad de trabajo deberá ser grupal.

Realización de proyectos técnicos con estimaciones de carga, costos

Representación gráfica de las instalaciones (esquemas de planta, unifilares, topográficos)

Realización la tramitación requerida para su presentación ante el ente regulador de acuerdo a lo establecido en la Reglamentación vigente.
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- COMO ELABORAR UN PROYECTO

Tecnicatura en Instalaciones Eléctricas – Plan 2001

Programa del Segundo Módulo

Asignatura: Electrónica de Control
Duración: 14  Semanas 

Carga horaria total:  42 horas  -  3 horas semanales

Fundamentación

La formación del Técnico en Instalaciones Eléctricas, incluye aquellas competencias fundamentales, que le permitan desarrollar el dominio de los contenidos específicos de este campo de conocimiento científico y tecnológico, que se profundizan en los diferentes itinerarios formativos. 

A través de ellos, se desarrollan la base de conocimientos científicos y tecnológicos aplicados fundamentalmente a las instalaciones electromecánicas en los que respecta a:

.  Generación de Energía eléctrica, 

.  Transmisión y distribución

.  Protección y Control de los Circuitos

.  Utilización  

Para ello, es necesario analizar y proyectar, la utilización de sus componentes y productos basándose en el conocimiento relativo a la instalación de equipos e instalaciones. 

Este técnico, estará en condiciones de proyectar, montar e  instalar, mantener y gestionar        instalaciones eléctricas, con tecnología estándar, actuando en el diseño, desarrollo, y programación de los diferentes procesos, interactuando calificadamente y competentemente con profesionales de otros campos, en el diseño, ejecución  y en la adaptación a los cambios en las áreas ocupacionales que conforman el área, en las distintas fases de los procesos constructivos. 

Las competencias adquiridas le permitirán desempeñarse también en diferentes servicios comerciales, cumpliendo tareas logísticas, trabajando en la selección, compra o venta de materiales específicos, desempeñándose en actividades de comercialización de equipos y componentes eléctricos en asesoramiento técnico, venta y posventa.

Este itinerario formativo propuesto, le aporta las competencias científicas y tecnológicas para elaborar proyectos, supervisar, administrar y realizar el montaje, mantenimiento y reparación de las instalaciones eléctricas en circuitos de hasta 300 KW.,  en circuitos con componentes de control electromecánicos y/o electrónico. 

Proyectar y ejecutar instalaciones eléctricas y eléctromecánicas utilizando adecuadamente las disposiciones reglamentarias vigentes en lo que respecta a la instalación y/o mantenimiento de elementos de control electromecánicos y/o electrónicos, interpretando los diagramas y planos de instalaciones eléctricas.

Supervisar la correcta ejecución de los trabajos proyectados  controlando la calidad de materiales y elementos utilizados en las instalaciones, verificando que los mismos se ajusten a las autorizaciones y normas de calidad vigentes.

Asistir y asesorar técnicamente en lo que se refiere a la compra, venta, mantenimiento  y utilización de equipos, productos y materiales electro-electrónicos o en sus partes constitutivas o a instalar.

Con las competencias necesarias para medir y reducir el impacto ambiental de las emisiones electromagnéticas de los sistemas de potencia, implementando técnicas de protección y puesta a tierra relacionadas con la seguridad, según lo establecidos por las distintas normas nacionales e internacionales.

Gestionar, administrar, coordina y planificar los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables económicas y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Objetivos

Desarrollar en el educando las competencias técnicas,  que le permitan ejercer  adecuadamente las funciones establecidas en el perfil profesional: proyectar, operar, montar, instalar, mantener, y gestionar, instalaciones y equipos eléctricos. 
al proyectar, el técnico conjuga los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno.

al operar, actúa y ejerce una acción en la que obra, trabaja, ejecuta, produce un resultado, hace funcionar, maniobra, produce un efecto en situaciones de trabajo en donde ejerce un control de lo que está haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”.

al montar arma, ajusta, ensambla, reúne, pone en su lugar las piezas, elementos o componentes de estructuras, dispositivos, mecanismos, aparatos, máquinas y/o equipos como unidades transportables o fijas de forma que puedan funcionar o lograr un fin para el cual se los destina.

al instalar coloca equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas realizando las interconexiones requeridas y necesarias en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

al mantener identifica, previene y/o corrige defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales) incluyendo los siguientes tipos de mantenimiento: preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación).

al gestionar administra, recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables macro y microeconómicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Orientaciones Metodológicas

El itinerario formativo del Curso, requiere un enfoque teórico práctico, por lo que es necesario utilizar sistemas activos que determinen la participación directa de los  estudiantes en la adquisición de los conocimientos, utilizando estrategias pedagógicas, extraídas del método científico como ser: la realización de experimentos variados, la resolución de problemas que respondan a interrogantes precisas, discusiones técnicas con el objetivo de probar  los conocimientos de los alumnos entre otros. Por lo que es necesario:

Trabajar experimentalmente, fomentando el  trabajo en equipos.

Realizar investigaciones creando instancias de discusión, intercambio y análisis. 
Desarrollar Proyectos Técnicos, basados en fundamentos científicos que muestren la relación ciencia y técnica, los que constituirán la forma de Evaluación del Curso.

Se hace necesario encarar las actividades que allí se desarrollen fundamentalmente en:

la investigación de los procesos, 

la detección de fallas y 

la experimentación de los nuevos diseños que surgen de los diferentes Proyectos técnicos, que se elaboren, y sea en la actividad práctica el lugar dónde se conjuguen los conocimientos teóricos con los prácticos.
Contenidos

El objetivo de esta asignatura, es que finalizar el curso el alumno será capaz de:

Reconocer y verificar la integridad de los principales dispositivos discretos o integrados más utilizados en este campo.

Realizar trabajos de instalación, mantenimiento y reparación de fallas de mediana complejidad  en sistemas electrónicos industriales.
Reconocer las características generales de funcionamiento de sistemas de control electrónico.
Interpretar especificaciones técnicas en manuales técnicos.

Realizar mediciones eléctricas en dispositivos y circuitos propios de la especialidad.

Unidad Temática 1: Transistores de juntura bipolar


Aspectos constructivos. Características y aplicaciones, nomenclatura, 

Configuraciones de uso. Curvas características de entrada y salida en emisor común. 

1.3
El transistor como conmutador, Tiempos de conmutación. Regímenes máximos de 

1.4
Amplificación de tensión. Inversión de fase. Distorsión. 

1.5
Polarización fija. Polarización con realimentación de colector. 

Polarización por corriente de emisor constante. 

1.6
Criterios de polarización. Efectos de la temperatura. Curva de degradación de potencia. 
Unidad Temática 2:  Amplificadores

    Conceptos genéricos de amplificación

    Definición de los parámetros básicos de un amplificador 

    Concepto y aplicación a ganancia de tensión y potencia.  

             2.4       Características de impedancias de entrada y salida.

   2.5
Capacidades de acople. Análisis de pequeña señal y baja frecuencia para un  transistor. 

             2.6
Amplificador en colector común, en base común, en ascada.

Relevamiento de señales mediante el osciloscopio.

Unidad Temática 3: Amplificadores operacionales


3.1
Transistores de efecto de campo.
Características generales y aplicaciones de los J-FET y de los MOSFET.

Construcción de los J-FET, Curvas características de drenaje.Curva de transferencia IDSS.VP.

.

3.2
Amplificadores operacionales.

Símbolo. Corrientes y voltajes. Circuito equivalente. Fuente de alimentación. Realimentación negativa.

Amplificador inversor. Amplificador no inversor. Características.  

Amplificadores restadores y su aplicación a entradas balanceadas. 

Comparadores. Realimentación positiva. 

Osciladores lineales, Astables (Osc. De onda cuadrada) y circuitos de control.

Unidad Temática 4: Temporizadores con circuitos integrados



4.1
Temporizadores con circuitos integrados.

Estable, Monoestable.

Temporizadores básicos.

Memoria elemental, concepto y aplicaciones.

Principales aplicaciones del 555.

4.2
Dispositivos de potencia (de estado sólido)

Características principales, tipos y aplicaciones. 

Control, modos de disparo, parámetros principales, 

Unidad Temática 5: Lógica y Circuitos digitales de uso frecuente



5.1
Lógica y circuitos digitales de uso frecuente.
Conceptos elementales de lógica y numeración binaria. 

Definición de compuertas lógicas.

Funciones lógicas básicas. Codificadores y Decodificadores. 

5.2
Definición de sistema combinacional y de sistema secuencial. 

Contadores de uso corriente. 

5.3
Dispositivos optoelectrónicos.

Unidad Temática 6: Sistemas de Sensores  y Automatismos



6.1
Sensores pasivos. activos, resistivos, mecánicos, inductivos, magnéticos .

Características, parámetros, tipos y simbología de:

6.2
Fotoelemento, fototransistor, fototiristor

Sensores de Barrera Optica

(Realización de circuitos básicos de aplicación de sensores en sistema de control.)

6.3
Convertidores Analógico-Digitales

Propiedades de los sistemas analógico y digital

Principio de la conversión de la magnitud analógica a digital

Características y parámetros de los convertidores analógicos digitales

Principio de interfase con ordenadores de procesos

(Montaje de comparadores, y convertidores, etc.)

s

6.4 Automatismos

Fases de estudio en la elaboración de un automatismo.

Opciones tecnológicas

Organigramas para desarrollar el control de un proceso.

Principios básicos del control.

Concepto de lazo de medición y control.

(Ejemplo de control manual , Control manual del intercambiador accionado por un operario, Ejemplos de controles sencillos tipo ON-OFF. Termostatos bimetálicos,presostatos)

.

Modos de Control :proporcional,integral, derivativo.

Sistemas de control electrónicos y digitales.

6.5 
Autómatas Programables – PLC .-

Campos de aplicación

Ventajas e inconvenientes del PLC.

.

NOTA: Se deberán abordar los temas relativos al diagnostico de fallas y las proble​máticas de revisión, los tipos, los principios de funcionamiento, estructura y la utilización de los principales instrumentos y acceso​rios de diagnóstico , ensayo y medición

Unidad Temática 5: Proyecto de un Sistema de Control



Esta unidad tiene por objetivo, que el alumno desarrolle Proyectos de Control aplicado a Instalaciones eléctricas .

La modalidad de trabajo deberá ser grupal, pero la evaluación individual.
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Tecnicatura en Instalaciones Eléctricas – Plan 2001

Programa del Segundo Módulo

Asignatura: Proyecto de instalaciones eléctricas en Media Tensión
Duración: 14 Semanas

Carga horaria total:  84 horas  -  6 horas semanales

La carga horaria total de este espacio educativo, está destinado  a la realización del Proyectos Técnicos. 

Esta carga horaria total del espacio educativo, quedará  conformado por las cargas horarias  complementarias (dos horas), destinadas a los Laboratorios de dispositivos de control y protecciones, Laboratorio  de Luminotecnia y  Laboratorio de Media Tensión. 

Este espacio educativo quedará conformado entonces, por los docentes de estas asignaturas quienes en un mismo día de la semana destinará estas 2 horas, las que ubicadas una a continuación de la otra, conformarán el bloque total de 6 horas destinadas para la realización del proyecto, conformando así el total de 84 horas a lo largo de todo el Segundo Módulo.
Fundamentación

La formación del Técnico en Instalaciones Eléctricas, incluye aquellas competencias fundamentales, que le permitan desarrollar el dominio de los contenidos específicos de este campo de conocimiento científico y tecnológico, que se profundizan en los diferentes itinerarios formativos. 

A través de ellos, se desarrollan la base de conocimientos científicos y tecnológicos aplicados fundamentalmente a las instalaciones electromecánicas en los que respecta a:

.  Generación de Energía eléctrica, 

.  Transmisión y distribución

.  Protección y Control de los Circuitos

.  Utilización  

Para ello, es necesario analizar y proyectar, la utilización de sus componentes y productos basándose en el conocimiento relativo a la instalación de equipos e instalaciones. 

Este técnico, estará en condiciones de proyectar, montar e  instalar, mantener y gestionar        instalaciones eléctricas, con tecnología estándar, actuando en el diseño, desarrollo, y programación de los diferentes procesos, interactuando calificadamente y competentemente con profesionales de otros campos, en el diseño, ejecución  y en la adaptación a los cambios en las áreas ocupacionales que conforman el área, en las distintas fases de los procesos constructivos. 

Las competencias adquiridas le permitirán desempeñarse también en diferentes servicios comerciales, cumpliendo tareas logísticas, trabajando en la selección, compra o venta de materiales específicos, desempeñándose en actividades de comercialización de equipos y componentes eléctricos en asesoramiento técnico, venta y posventa.

Este itinerario formativo propuesto, le aporta las competencias científicas y tecnológicas para elaborar proyectos, supervisar, administrar y realizar el montaje, mantenimiento y reparación de las instalaciones eléctricas en circuitos de hasta 300 KW.,  en circuitos con componentes de control electromecánicos y/o electrónico. 

Proyectar y ejecutar instalaciones eléctricas y eléctromecánicas utilizando adecuadamente las disposiciones reglamentarias vigentes en lo que respecta a la instalación y/o mantenimiento de elementos de control electromecánicos y/o electrónicos, interpretando los diagramas y planos de instalaciones eléctricas.

Supervisar la correcta ejecución de los trabajos proyectados  controlando la calidad de materiales y elementos utilizados en las instalaciones, verificando que los mismos se ajusten a las autorizaciones y normas de calidad vigentes.

Asistir y asesorar técnicamente en lo que se refiere a la compra, venta, mantenimiento  y utilización de equipos, productos y materiales electro-electrónicos o en sus partes constitutivas o a instalar.

Con las competencias necesarias para medir y reducir el impacto ambiental de las emisiones electromagnéticas de los sistemas de potencia, implementando técnicas de protección y puesta a tierra relacionadas con la seguridad, según lo establecidos por las distintas normas nacionales e internacionales.

Gestionar, administrar, coordina y planificar los recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables económicas y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Objetivos

Desarrollar en el educando las competencias técnicas,  que le permitan ejercer  adecuadamente las funciones establecidas en el perfil profesional: proyectar, operar, montar, instalar, mantener, y gestionar, instalaciones y equipos eléctricos. 

al proyectar, el técnico conjuga los aspectos creativos con los tecnológicos específicos en la concepción final de un producto que se desea desarrollar para una aplicación práctica que permita solucionar un problema de su entorno.

al operar, actúa y ejerce una acción en la que obra, trabaja, ejecuta, produce un resultado, hace funcionar, maniobra, produce un efecto en situaciones de trabajo en donde ejerce un control de lo que está haciendo a partir de un conocimiento previo, es decir, “sabe” cuales serán los efectos de su “operar”.

al montar arma, ajusta, ensambla, reúne, pone en su lugar las piezas, elementos o componentes de estructuras, dispositivos, mecanismos, aparatos, máquinas y/o equipos como unidades transportables o fijas de forma que puedan funcionar o lograr un fin para el cual se los destina.

al instalar coloca equipos, aparatos, accesorios y/o sistemas realizando las interconexiones requeridas y necesarias en el lugar y forma adecuados para la función a realizar.

al mantener identifica, previene y/o corrige defectos conforme a los programas de mantenimiento especificados para los sistemas industriales (máquinas, aparatos, equipos, software y bienes industriales) incluyendo los siguientes tipos de mantenimiento: preventivo/predictivo, funcional/operativo y correctivo (reparación).

al gestionar administra, recursos humanos, materiales y económicos necesarios en orden cronológico y secuencial desde la concepción del proyecto hasta su finalización, a través del conocimiento de las distintas áreas de la organización teniendo en cuenta las variables macro y microeconómicas, y los marcos jurídicos laborales, relacionándolos con las tecnologías disponibles.

Orientaciones Metodológicas

El itinerario formativo del Curso, requiere un enfoque teórico práctico, por lo que es necesario utilizar sistemas activos que determinen la participación directa de los  estudiantes en la adquisición de los conocimientos, utilizando estrategias pedagógicas, extraídas del método científico como ser: la realización de experimentos variados, la resolución de problemas que respondan a interrogantes precisas, discusiones técnicas con el objetivo de probar  los conocimientos de los alumnos entre otros. 

Por lo que es necesario:

Trabajar experimentalmente, fomentando el  trabajo en equipos.

Realizar investigaciones creando instancias de discusión, intercambio y análisis. 
Desarrollar Proyectos Técnicos, basados en fundamentos científicos que muestren la relación ciencia y técnica, los que constituirán la forma de Evaluación del Curso.

Se hace necesario encarar las actividades que allí se desarrollen fundamentalmente en:

la investigación de los procesos, 

la detección de fallas y 

la experimentación de los nuevos diseños que surgen de los diferentes Proyectos técnicos, que se elaboren, y sea en la actividad práctica el lugar dónde se conjuguen los conocimientos teóricos con los prácticos.

La carga horaria total de este espacio educativo, está destinado  a la realización del Proyectos Técnicos. 

Este espacio educativo, al estar conformado por las asignaturas destinadas a los Laboratorios de Dispositivos de Control y protecciones, Laboratorio  de Luminotecnia y  Laboratorio de Media Tensión y estar conformado por los docentes de estas asignaturas, desarrollarán los Proyectos Técnicos incluyendo los temas analizados por cada una de estas.

� M.E.C. – Dirección de Educación – “Mercosur Educativo” – Informe sobre un proceso continuo/Uruguay (1997) – Pag.154)
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