ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA

CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL

EXP. 1621/08

Res. 823/08

ACTA N° 182 defecha5 de junio de 2008.

VISTO: La nota presentada por la Direccion de Programa de Planeamiento Educativo,
proponiendo el Curso de Capacitacion Profesional Bésica en Joyeria;

RESULTANDO: que & mismo luce defs. 1 a8y su correspondiente esquema curricular afs.

9 de obrados;

CONSIDERANDOQ: que se solicita su aprobacion;

ATENTO: alo expuesto;
EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL POR UNANIMIDAD (TRES

EN TRES), RESUELVE:

1) Aprobar e Curso de Capacitacion Profesional Bésica en Joyeria 'y su correspondiente

esguema curricular que se detalla a continuacion:

DESCRIPCION CODIGO

TIPO DE CURSO: CAPACITACION PROFESIONAL BASICA 059
PLAN: 2007 2007
ORIENTACION: JOY ERIA 514
SECTOR DE ESTUDIOS: IARTESY ARTESANIAS 19
ANO: UNICO og
MODULO: N/C N/Q
AREA DE ASIGNATURA: JOY ERIA 431
ASIGNATURA: TALLER DE JOYERIA 535()
ESPACIO CURRICULAR: N/C N/Q




TOTAL DE HORAS/CURSO : 240hs

DURACION DEL CURSO: 16 semanas

DISTRIB. DE HS/SEMANALES: 15hs

ESQUEMA DE DISENO CURRICULAR

DEFINICIONES
Tipo de Curso Capacitacion Profesional Bésica
Orientacion Joyeria
Perfil de Ingreso Egresado de Educacién Primariay 15 afios de edad
Duracion 240 hs
Perfil de Egreso Las competencias adquiridas en esta capacitacion, le permitiran a
alumno:
- Redliza tareas bésicas en pieza smple de joyeria (trazado con compaés,
caado, limado, lijado y pulido)
- Redliza una buena terminacién de la pieza
- Trabgjad concepto de disefio
- Mangiael aambre en combinacién con la pieza en chapa
- Combina aambrey chapa para e armado de una pieza
- Domina @ uso aambre.
- Arma una cadena con eslabones
- Aprende a soldar
- Redlizaun anillo a medida
- Redliza apliques en las piezas
- Engarza con piedras
- Profundiza el concepto de joya con la realizacién de engarces
- Incorpora & volumen alaredlizacion de los anillos
- Redliza pieza compuesta con definicidn de joyeriafina
Crédito Educativo Capacitacion Profesiona Bésicaen Joyeria

Certificacion

Certificado




Fundamentacion:

La presente propuesta de Capacitacion Profesional Basica, correspondiente al Nivel |, pretende
introducir a jovenes y adultos en las nociones basicas de joyeria, como herramienta para la
busgueda de empleo.

Objetivos Generales:

Lograr con la realizacién de un conjunto de tareas practicas que €l alumno desarrolle su
capacidad manual e intelectual en el ambito de un taller

Objetivos Especificos:

Buscar laidentificacion del alumno con e oficio, permitiéndole alcanzar metas basicas que le
abran el camino a un posterior desarrollo dentro del campo laboral, en forma individual o
colectiva

Sugerencias Metodol 6gicas:

- Demostraciones précticas del docente de las técnicas a aplicar en cada tarea.

- Informacién calificada de las posibilidades del oficio en el campo laboral.

- Vision regional y mundial del campo de la joyeriaen € disefio y calidad del producto.

- Incentivar en & alumno & concepto de pieza de calidad como determinante para una mejor
comercializacion

- Fundamentar cada trabgjo en su uso através de la historia.

Unidades teméticas:

N° | TEMAS CONTENIDOS HS. | EQUIPAMIENTO LOGROS
HERRAMIENTAS ESPERADOS
MATERIALES
1 | Dije en forma| Trazado con compas, 5 | Chapade latér Redliza tareas
de trébol calado, limado, lijado Compés de puntas | bésicas en pieza
y pulido secas simple de joyeria
Arcos de sierra (Trazado con
Serras 2.0 compas, caado,
Trépano y mechas | limado, lijado y




0.80

Limas

Lijas a agua
nimeros 240, 380 y
600

Cepillo y pasta de
pulir

Paiio y pasta de
brillo

pulido)

Dije en forma| Trazado con compés, | 5 | Chapade laton Redliza una
deedtrella calado, limado, lijado Compas de puntas | buena
y pulido secas terminacion de la
Arcos de sierra pieza
Sieras2.0
Trépano y mechas
0.80
Limas
Lijas al agua
nimeros 240, 380 y
600
Cepillo y pasta de
pulir
Pafio y pasta de
brillo
Marca libro Buscar un disefio| 10 | Chapade laton Trabga el
apropiado para € Compés de puntas | concepto de
calado. Limado, secas disefio
lijado y pulido Arcos de sierra
Sieras 2.0

Trépano y mechas
0.80

Limas

Lijas a agua
nimeros 240, 380 y
600

Cepillo y pasta de
pulir




Paio y pasta de
brillo

braza ete

Disefio, trazado,
calado, limado, lijado
y pulido

15

Chapa de laton
Compés de puntas
secas

Arcos de sierra
Sierras 2.0

Trépano y mechas
0.80

Limas

Lijas a agua
nimeros 240, 380 y
600

Cepillo y pasta de
pulir

Paio y pasta de
brillo

Profundiza el
concepto de
disefio en tareas
basicas

Caravanas con | Disefio, trazado, | 10 | Alambre de laton Maneja el
movimiento calado, limado, lijado Pinzas de punta chata | alambre en
y pulido y conica combinacién con
la pieza en chapa
Brazaete Disefio en piezas| 25 | Alambredelatén Combina alambre
articulado articuladas para Pinzas de puntachata |y chapa para €
formar €l brazalete y conica amado de una
Trazado, calado, pieza
limado, lijado vy
pulido
Gargantilla de| Elaboracion de| 15 | Mandriles de | Domina € uso
esabones eslabones con eslabones alambre.
dobles mandriles
Cadena Elaboracion de| 15 |Idem Arma una cadena
tourbillébn o] edlabones con con eslabones
Similar mandriles
Cadena Elaboracion de| 20 | Alambre mandriles Aprende a soldar
soldada eslabones con Soplete
mandriles Fundente




Soldadura de plata

10 | Anillosimple | Disefio del calado del | 10 | Chapa Realiza un anillo
anillo, caar, limar, Lastrade anillos con la medida
dar forma, lijar vy Anillera gue precise
pulir Mazo de madera o

teflon
11 | Anillo con | Disefio del caladodel | 15 | Chapa Realiza apliques a
apliques anillo, cdar, limar, Lastrade anillos las piezas
dar forma, lijar y Anillera
pulir Mazo de madera o
teflon
12 | Anillo con | Diseflo del calado del | 15 | Chapa Engarza con
piedra anillo, cdar, limar, Lastrade anillos piedras
dar forma, lijar vy Anillera
pulir Mazo de madera o
Engarzado teflon
13 | Caravanas con | Disefio, calado, | 25 | Chapay dambre Profundiza el
perno y| limado, lijado vy concepto de joya
engarces  con | pulido. con la realizacion
piedra Engarzado de engarces
14 | Anillo de sdllo | Disefio, calado, | 25 | Chapa Incorpora el
ovalado limado, lijado vy Lastrade anillos volumen a la
pulido. anillera realizacion de los
Engarzado anillos
15 | Sistema de | Disefio, calado, | 30 | Chapa, aco de| Rediza pieza
[lavero con| limado, lijado vy derras, serras, limas | compuesta  con
medalla pulido y lijas definicion de
joyeriafina

Pautas de Evaluacion:

Durante @ transcurso del taller se evaluara el avance de los estudiantes, asi como también se

promovera su autoevaluacion sobre la calidad de los trabajos realizados, como forma de ir

perfeccionando las piezas y su terminacion.

Materiales:

Listade materiales

a) Chapa de latén. Cantidad: 3 metros x 60 cm x 1 mm




b) Alambre de laton. Cantidad: 2 kg x 1 mm
c) Platafina. Cantidad: 100 gramos
d) Cobre. Cantidad: 250 gramos

Lista de herramientas

a) arcos de sierra (portaseguetas). Cantidad: 3
b) sierras (seguetas). Cantidad: 30 docenas

c) limas matriceras chicas. Cantidad: 8 juegos
d) mechas. Cantidad: 12 de 0.8 mm

€) cepillo de jean parapulir. Cantidad 2

f) pafio de brillo. Cantidad: 2

g) pastas de brillo “rouge”. Cantidad: 2

Lista de productos quimicos

a) acido sulfarico. Cantidad: 2 litros
b) borato de sodio. Cantidad: 1 kilo
ANEXO

Sugerencia de comercios para la compra de insumos:

Producto: platafina
ALCOMAR LTDA.

San José 857
Teléfono: 900 2034
JOYERIA REXY

Buenos Aires 535
Teléfono: 915 8999
Producto: chapay alambre de laton, cobre

BEA METALES LTDA.

Prof. Carlos Bacigalupi 2188



Teléfono: 924 2135

Productos: arcos de sierra, sierras, juegos de limas matriceras, lijas

FERROMUNDO SA.
Paysandu 989
Teléfono: 900 8355

CASA DE LAS FORNITURAS

Andes 1412
Teléfono: 908 3675
ZAUDERER SRL

Andes 1434
Teléfono: 908 2637
CASA ESPERANZA

Andes 1438
Teléfono: 900 8948

ESQUEMAS CURRICULARES

Tipo de Curso Plan Trayecto Orientacion Afio Maodulo
Area Asignatura Horas
058 CAPACITACION PROFESIONAL BASICA 2007 516 JOYERIA 0 0

431 JOYERIA 5450 TALLER DE JOYERIA

150
15.0
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