A.N.E.P.

CONSEJO DE EDUCACIÓN TÉCNICO PROFESIONAL


[image: image1.wmf]Educación Media Superior

 

Educación Media Tecnológica

 

Asignatura a ser ofrecida en 

todos los Bachilleratos 

Tecnológicos

 

Asignatura: Introducción a las

 

 

 

Bases de Datos

 

Año: Primero, Segundo, Tercero 

 

Carga Horaria Semanal: 

 

Opción 2 Hs.

 

Opción 4 Hs.

 

Experie

ncia 2003

 

 



PROPUESTA 2003

Tipo de Curso:

Bachillerato Tecnológico

Opción: 
Todas

Asignatura:


Introducción a las Bases de Datos


Curso:




Optativo Modular

[image: image2.wmf]Educación Media Superior

 

Educación Media Tecnológica

 

Asignatura a ser ofrecida en 

todos los Bachilleratos 

Tecnológicos

 

Asignatura: Introducción a las

 

 

 

Bases de Datos

 

Año: Primero, Segundo, Tercero 

 

Carga Horaria Semanal: 

 

Opción 2 Hs.

 

Opción 4 Hs.

 

Experie

ncia 2003

 

 


Esta asignatura tiende al logro de un egresado capaz de organizar datos que representen diferentes realidades, para, elaborar informes, diseñar y utilizar formularios en forma adecuada, de acuerdo a las exigencias del mercado laboral o de sus propias necesidades.


Organiza la información de modo significativo para su posterior uso en la creación de bases de datos.

Recupera la información necesaria, para la elaboración de informes de manera eficiente, cuidando el diseño de acuerdo a los requerimientos.

Las competencias antes mencionadas se desarrollan en clases teórico-prácticas dictadas en el laboratorio de informática, con una carga horaria de 4 horas semanales, durante 16 semanas, totalizando 64 horas. Asimismo cada alumno deberá dedicar 3 horas semanales a la práctica de este software.

Se sugiere una distribución horaria de 2 horas en dos días a la semana, con un máximo de 15 alumnos por grupo.

La selección de temas deberá hacerse proponiendo un grado progresivo de dificultad y de formalidad. 

Se trabajará con ejemplos y ejercicios aplicados de acuerdo a los intereses académicos de los alumnos, contribuyendo a que el aprendizaje sea significativo. Estos ejemplos y ejercicios serán presentados a través de fichas de trabajo individuales. 

El docente podrá proponer situaciones complejas en las cuales sea necesario trabajar en equipo para optimizar la tarea, vivenciando el enriquecimiento del trabajo colectivo frente al individual. 


1) Introducción a las bases de datos

Concepto. Elementos que intervienen en una base de datos.

Tabla, registro y campo. 

Tipos de campos. 

Tipos de base de datos: planas y relacionales  

Ejemplo de base de datos relacional 

Bases de datos de red 

Utilidad de una base de datos  

Ordenar datos 

Búsquedas 

Formularios 

Informes 

Cálculos y sumarios 

Ejemplos 

2) Diseño de una base de datos.  

 Diseñar, crear una base de datos.

3) Tablas  
Diseñar una tabla de datos.

Modificar el diseño de la tabla de datos.

Las Vistas de la tabla  

Insertar un campo 

Introducir el nombre del campo 

Elegir el tipo de dato 

Mover un campo 

Clave principal  

Tipos de clave principal  

Claves principales de Autonumérico 

Claves principales de Campo simple 

Claves principales de Campos múltiples 

Guardar, editar la tabla 

4) Campos  

Propiedades

Tamaño del campo 

Formato 

Máscara de entrada 

Título

Valor predeterminado

Regla y texto de validación.

Requerido 

Indexado 

Propiedades de la ficha Búsqueda.

Propiedades de la tabla

5) Registros

Introducir datos en la tabla.

Seleccionar campos o registros en la vista hoja de datos.

Editar registros en la vista hoja de datos.

Desplazamiento entre registros.

Buscar registros.

Buscar y reemplazar.

Importar, exportar y vincular datos.

6) Expresiones 
Operadores, identificadores.

Generador de expresiones.

7) Consultas

Crear una consulta a partir de una  tabla.

Eliminar una consulta.

Copiar una consulta

Ordenar registros en una consulta.

Propiedades de las consultas.

Consultas avanzadas. 





Consultas de parámetros




 
Consultas de acción 




     Consultas con varias tablas.





Consultas de tablas de referencias cruzadas.

8) Relaciones entre tablas  

 Tipos de relaciones  

 Relación 1 a 1 

 Relación 1 a N

 Relación N a N 

 Establecer relaciones entre las tablas 

Añadir las tablas relacionadas como hojas secundarias.

Campos de búsqueda en la misma tabla.

9) Formularios

Crear formularios.   

Vistas de Formulario 

Asistente para formularios 

Formulario con subformulario 

Tipo de controles.

Operaciones con los controles.

Cambiar el formato del formulario.

Añadir un control independiente.

Añadir un control dependiente.

Añadir un control calculado.

Cuadros de lista y cuadros combinados.

10) Los informes  

 Diferentes formas de crear un informe. 

 Asistente para informes. 

Asistente para etiquetas. 

Imprimir un informe. Establecer los márgenes   y el tamaño del papel

Se evaluará en forma permanente durante el curso, a través de observación directa y de la realización de prácticos. 

Se tendrá en cuenta la organización y la actitud frente al trabajo, el respeto por el trabajo ajeno, el trabajo corporativo, y en general todos aquellos aspectos que influyan luego en las relaciones interpersonales y laborales.

La evaluación final será de carácter sumativo y deberá plantearse por el equipo docente del centro en forma coordinada.

La aprobación de la prueba final, dará lugar a la certificación del módulo.


· Jeffrey D. Ullman y Jennifer Widom . Introducción a los sistemas de Bases de Datos Ed. Prentice Hall  ISBN 970-17-0256-5
· Manuales de Bases de Datos acordes al  Software existente en el Laboratorio.   

· Silberchatz, G., Operating System Concepts. Ed. Addison-Wesley ISBN o201591138.              
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