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ADMINISTRACION NACIONAL  DE EDUCACION PUBL ICA

CONSEJ O DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL

EX P. 2019-25-4-000113

Res. 563/19

A CTA  N 188, de fecha 12 de marzo de 2019.

V ISTO: La necesidad de realizar un L lamado a A spiraciones para conformar un

registro de aspirantes docentes para la Carrera de Tecnologo Mecanico para

diversas asignaturas, sede Paysandu, en el marco del convenio suscrito con la

Universidad de la Republica y la Universidad Tecnologica (UTEC);

RESUL TANDO: que de fojas 11 a 17 lucen las Bases y la integracion del

Tribunal que actuara en el citado L lamado a A spiraciones;

CONSIDERANDO: que este Consejo estima pertinente aprobar las Bases, el

L lamado a A spiraciones y la integracion del Tribunal que actuara en el mismo;

ATENTO: a lo expuesto;

EL   CONSEJO  DE  EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL   POR

UNANIMIDAD (TRES EN TRESL  RESUELV E:
1)A utorizar un L lamado a Aspiraciones para conformar un registro de

aspirantes docentes para la Carrera de Tecnologo Mecanico para diversas

asignaturas, sede Paysandu:

Introduccion a la Termodinamica (TIM32), Introduccion a la Mecanica de los

Fluidos (TIM40), Control de Calidad (TIM61), Hidraulica y Neumatica

(TIM75), Introduccion a la combustion (TIM47), encargado de laboratorio de

Mecanica de los Fluidos y Fluido Maquinas.

2)Aprobar las siguientes Bases para el presente L lamado:

Perfil docente requerido para asignaturas tecnicas:
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TIM32, TIM40, TIM61: Ingeniero Industrial Mecanico, Ingeniero

Electromecanico UTN, Ingeniero Quimico, Tecnologo Mecanico, Estudiante

avanzado de las carreras mencionadas. Formation Docente en Fisica (IPA),

L icenciado en Fisica.

-T IM75, TIM47: Ingeniero Industrial Mecanico, Ingeniero E lectromecanico

UTN, Estudiante avanzado de  las  carreras  mencionadas  anteriormente.

Tecnologo Mecanico, Tecnico en Mantenimiento Electro Mecanico Industrial

(CETP), Maestro Tecnico en Mecanica General y/o industrial (INET).

-Encargado de L aboratorio de Mecanica de los Fluidos y Fluido Maquinas.

Tareas a desempeiiar: Mantenimiento, calibration y limpieza de instrumental.

Control de Insumos, estudio de proveedores  y solicitud de compra al

coordinador de la carrera. Atencion de trabajos de extension si se presentaren.

Preparation de practicas, en coordination con el docente del curso, apoyo a los

estudiantes en evacuation de consultas y resolution de practicos. Colaboracion

con el docente del curso y los estudiantes de estas asignaturas. E laboration de

nuevos practicos y equipos para el desarrollo de los mismos. Perfil: Ingeniero

Industrial Mecanico, Tecnologo Mecanico, Ingeniero E lectromecanico UTN o

Estudiante avanzado, con Mecanica de los Fluidos, Aprobada.

CRITERIOS DE  EV AL UA CION DEL  TRIBUNAL :

Se formara lista de prelacion para ir cubriendo vacantes a medida que surjan en

las asignaturas de referencia, evaluando los meritos de los aspirantes, la misma

tendra una validez de dos anos luego de cerrado el L lamado. En el caso de los

cursos que actualmente se dictan, se respetara a los docentes que actualmente se

encuentran a cargo de los mismos, mientras mantengan disponibilidad y calidad
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en el buen dictado de los cursos.

3)Designar el Tribunal que actuara en el presente L lamado:

TITUL ARES:

-Ing. J ose Luis BELL

-Prof. Diego V ISEL E

-Coordinador Prof. Mauro APPRA TTO

4)L as inscripciones se recibiran en Montevideo, en el Programa de Gestion

Humana (Departamento de Seleccion y Promocion - Section Concursos) San

Salvador N 1674 Oficina 4 Tel: 2411.17.66, en el horario de 13:00 a 17:00

desde el 18/03/19 al 29/03/19 y en el Interior del Pais en el Instituto

Tecnologico Superior de Paysandu calle Sarandi N 1138 esquina L uis A lberto

de Herrera - Paysandu.

Al momento de la inscription los aspirantes deberan presentar:

a)Cedula de Identidad vigente (original y copia)

b)Credencial Civica (original y copia)

c)Carne de Salud vigente (original y copia)

d)Carpeta de Meritos con originales a la vista.

5)Establecer que las notificaciones y comunicaciones del presente L lamado se

realizaran a traves de la pagina web (www.utu.edu.uy), al amparo de la Circular

N 54/00 del Consejo de Educacion Tecnico-Profesional.

6)Pase a la Direction de Comunicaciones para su publication en la pagina web.

Cumplido, siga al Programa de Gestion Humana (Departamento de Seleccion y
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Promotion —  Section Concursos), a sus efectos.

Expediente N°: 2019-25-4-000113

Folio n° 38RES 563-19 EXP 000113.PDF


